
Система военных наград и воинских званий Департамента по Военным Вопросам также
применима и для Военно-Морского Флота. Однако, как другой род войск, они будут иметь
другой фоновый цвет для своих медалей.

У нее была темно-синяя основа, представляющая бесконечные океаны и моря.

Кавалерийские войска имели красный цвет в качестве основного цвета, представляющего
собой огненно-красную страсть. Пехота использовала желтый цвет, чтобы представить землю
как твердую и решительную.

Все 3 типа солдат имели свои собственные значения.

Помимо специфики воинских званий и воинского оклада, они также устанавливают различные
воинские награды. Они разделили всю систему вознаграждения на 3 ранга и 9 классов, причем
1 класс был самым высоким, а 9 класс - самым низким.

Классы с 1 до 3 назывались верхний уровень, классы от 4 до 6 - средний уровень и классы от 7
до 9 - низкий уровень.

Все эти разные оценки имели разные награды.

Высший эшелон награждается дворянскими титулами, средний эшелон - воинскими званиями,
а низший эшелон - денежными наградами.

Стандарт оценки их вклада был рассчитан на основе количества убийств и других факторов,
таких как лидерство, логистика, стратегия и охват.

Точно так же система ранжирования отличалась от Генералов и солдат разных рангов.
Например, роль Генерала состояла в том, чтобы руководить, а не просто жестоко убивать
врага.

Еще одним примером были советники, которым нужно было придумать стратегии для
достижения победы.

Возможности и типы были безграничны, поэтому их нельзя было конкретизировать.

Инспекторы и Генералы войск совместно завершат оценку военного вклада. Самым низшим
чином Генерала, принявшим участие в этой оценке, были Майоры.

Когда обе стороны контролируют друг друга, они могут предотвратить ложные сообщения или
порочные инциденты с неверным указанием или хищением боевых заслуг.



Конечно, вся система оценки до сих пор не прошла тестирование. В результате, вероятно,
возникнут проблемы.

Это была проверка способностей Ду Рухуэя.

Чаще всего, вы можете попытаться создать чрезвычайно совершенную систему, но при
воплощении ее в реальность все может пойти наперекосяк. Конечный результат может быть не
только бесполезен, но и вреден.

Подобные реформы в истории часто становились примерами неудач.

Будь то Ван Ман, который пытался создать свое идеальное общество или Ван Ань Ши, все они
сталкивались с проблемами на стадии исполнения.

Конечно, главная причина заключалась в том, что они не учитывали реальное положение дел
при проектировании закона. Недостаточная оценка вкупе с проблемами реализации, в
конечном итоге приводила к провалу.

Кроме того, нужно было понять суть того, что делается, шаг за шагом.

Это была просто игра. В реальном древнем обществе такие изменения были бы совершенно
невозможны. Даже Император, не мог бы подумать о такой возможности.

В тот момент, когда Император поднимет такой вопрос, многие люди будут сражаться за свои
собственные интересы или защитники традиций будут препятствовать этому.

Игра была совершенно другой. На всей Территории не хватало аристократических семей,
знати и Конфуцианских ученых, поэтому народное мышление было более открытым.

Из-за вышеуказанных причин Оуян Шо был очень уверен в успехе этих систем.

За этот период, помимо создания этих двух систем, они также добились определенного
прогресса в совершенствовании системы материально-технического обеспечения, которую
Оуян Шо поручил им создать.

На военно-административном совещании Ду Рухуэй выступил с простым докладом.

На этот раз Отдел Вооенного снабжения сосредоточился на базовом вещевом обеспечении
солдат, помимо их брони. Например, солдаты с мечами и щитами, кроме доспехов и шлемов,
должны носить хлопчатобумажную одежду и обувь.



Таким образом, Департамент Военной логистики построил две крупные Швейные Фабрики в
Ляньчжоу и Префектуре Лэйчжоу. Они в основном производили повседневную одежду, обувь,
хлопчатобумажные носки, хлопчатобумажные одеяла, полотенца и другие повседневные
предметы, необходимые солдатам.

Все эти предметы казались непритязательными, но они были очень важны для солдат.

В древние времена армия, способная раздавать доспехи и оружие каждому, уже считалась
удивительным явлением. Нормальная одежда, которая использовалась солдатами, была
принесена из дома. Зимой они все еще нуждались в своей семье, чтобы отправить им вещи.

На этот раз Отдел Военного обеспечения был максимально внимательным, чтобы решить все
эти проблемы сразу.

Бесспорно, продвинутая и продуманная система материально-технического обеспечения была
одним из отличительных признаков профессиональной армии.

Отдел Вооенного снабжения шел по правильному пути.

* * *

После рассмотрения военных вопросов им предстояло обсудить организацию и структуру
Префектуры Чжаоцин.

Оуян Шо все же выбрал Округ Тяньшуан в качестве управляющей базы Префектуры. Они
переименуют его в Город Тяньшуан. Хотя он пережил хаос войны, его основные объекты все
еще были лучшими во всей Префектуре.

Подобно Префектуре Лэйчжоу, Префектура Чжаоцин также будет иметь 5 Домов.

После этой встречи они займут нынешний Округ Улун и уничтожат
телепортационную формацию. Они переименуют его в Город Улун, и он будет действовать в
качестве управляющей базы Дома Улун на Севере Чжаоцина.

Хотя Оуян Шо нравилась телепортационная формация в Округе Улун, он не осмеливался
передать управление телепортационной формацией в руки людей, которым он не доверял.

После того, как Лорд Латяо сбежал из Округа Юньань, он уже вернулся в Округ Улун. Оуян Шо
действительно не мог дать этому человеку тот же уровень доверия, который он дал Мулань Юэ.

В конце концов, обе стороны не были близки, они просто преследовали собственные интересы.



После окончания встречи Лорд Латяо займет должность в одном из Округов Префектуры
Лэйчжоу; Оуян Шо полностью удалит его из Префектуры Чжаоцин.

В конце концов, Оуян Шо оставался чрезвычайно осторожным по отношению к игрокам.

Они переименовали лагерь армии Альянса - Округ Юньань в Город Юньань. Он
стал управляющей областью Центрального региона. Они поместили Округ Яогу и Округ Гэнлу
под юрисдикцию Дома Юньань.

Первоначально, Округ Цанчэн был гораздо более подходящим для того чтобы подействовать
как управляя район Дома. К несчастью, Бай Ци сжег его, превратив в руины.

Оуян Шо не планировал восстанавливать Округ Цанчэн. Ведь такой выбор может вызвать
негативные эмоции у местных жителей.

В результате, выбор кандидата на пост Префекта Дома Юньань был очень важен. Человек
должен обладать высокой нравственностью и большими способностями, которые позволили бы
ему постепенно успокаивать народ.

В конце концов, выбор Оуян Шо пал на Префекта Дома Тяньфэн - Цуй Шуси,
из Префектуры Ляньчжоу.

Цуй Шуси отлично справлялся в Доме Тяньфэн, и каждый из его индексов(показателей
территории) был далеко впереди других. Судя по отчету Отдела регулирования, все местные
жители были чрезвычайно хорошего мнения о своем Префекте.

Следовательно, Оуян Шо верил, что Цуй Шуси может хорошо управлять Домом Юньань.

Кроме Дома Тяньшуан, Дома Улун и Дома Юньань, были также Дом Шуй Тай и Дом Мугэ. Дом
Шуй Тай находился на Юге, а Дом Мугэ - в непосредственной близости от Префектуры
Цзяочжоу на Востоке.

Что касается Губернатора Префектуры Чжаоцин, то Оуян Шо выбрал Ду Сицзина.

Познакомившись с ним за это время, Оуян Шо получил о нем довольно приблизительное
представление. Он обладал огромным опытом в правительственных делах. Он знал, как
добиться выгод, избегая при этом проблем. Он также был невероятно гладким в своей работе,
поэтому сделать его Губернатором было достойным выбором.

Имя: Ду Сицзин (Королевский ранг)



Династия: Юань

Статус: Губернатор Провинции Чжаоцин, Дом Генерал-Губернатора Наньцзяна

Профессия: Государственный Служащий

Лояльность: 75

Командование: 50

Сила: 35

Интеллект: 65

Политика: 75

Особенность: Стабилизация (Повышение эффективности административных дел на Территории
на 20%, повышение престижа Территории на 10%, повышение стандартов неподкупности
Территории на 15%).

Характеристика: Ду Сицзин родился в Доме Пань, и стремился учиться с самого раннего
возраста. Он изучал медицинские исследования, написал "Цзишэн Бацуй".

 

Что касается выбора остальных Префектов, то Административный Департамент выберет их и
попросит Оуяна Шо утвердить их кандидатуру.

Так получилось, что Административный Департамент начал переоценку должностных лиц по
всей Территории. В Префектуре Чжаоцин все не будет настолько же гладко, как в Префектура
Лэйчжоу, поскольку все должностные лица должны соответствовать стандартам, прежде чем
они смогут занять свои должности.

Несомненно, что из числа местных чиновников в Префектуре Чжаоцин они уберут большую их
часть.

Оуян Шо безжалостно отнесся бы к этому вопросу. Кроме того, у них было 200 000 солдат, так
что он действительно мог не беспокоиться о волнениях.

После урегулирования структуры Префектуры Чжаоцин, Оуян Шо передал оставшиеся
вопросы четырем Департаментам, а также вновь назначенному Губернатору для



урегулирования.

После масштабной реорганизации Префектуры Лэйчжоу четыре Департамента были знакомы
с этой задачей.

Воспользовавшись этим свободным моментом, Цуй Инюй сообщила Оуяну Шо о финансах 8-го
месяца.

Город Шань Хай передал 95 000 золотых, Префектура Ляньчжоу 55 000 золотых, Префектура
Лэйчжоу 22 000 золотых, Префектура Цюнчжоу 84 000 золотых. Наряду с прямыми доходами
отраслевого подразделения в размере 80 000 золотых, Территория заработала 336 000 золотых
в 8-м месяце.

Это было в общей сложности на 100 000 золотых больше, чем за 7-й месяц, ошеломляющий
40% рост.

Что касается хороших новостей, то их было 3.

Во-первых, Префектура Лэйчжоу впервые получила прибыль. Хотя это было не так много, как в
других Префектурах, это было все еще прилично.

Развития Префектуры Лэйчжоу было достаточно, чтобы доказать, что внешняя экспансия - это
великий путь.. Даже если война израсходовала много ресурсов и нужно было много
инвестировать в начале, можно было получить стабильный поток прибыли в будущем.

Эта сделка того стоила!

Во-вторых, доходы Префектуры Цюнчжоу удвоились.

Когда наступила эпоха морских путешествий, финансы Города Яшань взорвались, что вывело
финансы Префектуры Цюнчжоу на совершенно новый уровень.

В нынешней ситуации Префектура Цюнчжоу также могла превзойти Префектуру Ляньчжоу.

В конце концов, с тех пор как Шань Хай был отрезан от Префектуры Ляньчжоу, его
конкурентное преимущество было ослаблено на 30%.

В-третьих, взрывной доход от судостроения.

Точно так же из-за эпохи морских путешествий, промышленное подразделение, которое
последовало инструкциям Оуяна Шо и отпустило Винный Завод "Три Цветка", Соляные поля и



другие подобные отрасли промышленности, не потеряли прибыли. На самом деле, их прибыль
росла.

Это также привело к небольшому увеличению финансовых средств Города Шань Хай.

Основываясь на оценках Цуй Инюй, дивиденды получаемые от развития морских путешествий
будут сохраняться в течение длительного времени.

Можно было бы предвидеть, что в ближайшие полгода финансы Территории будут более
свободными. Именно поэтому, когда Оуян Шо решил расширить армию, Финансовый
Департамент не поднял никакого шума и не оказал никакого сопротивления.

Поскольку финансовые доходы увеличились, а финансовые расходы уменьшились, Территория
получила рекордную прибыль в размере 185 000 золотых.

С этими деньгами, открывались двери к большой игре.
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