
Глава 56 - Острый соус

Вернувшись домой, Е Сяочень увидел, что его мать срезает красный острый перец.

Все красные острые перцы были яркими, большими, свежими и имели хороший внешний вид.

Естественно, эти перцы были из его фермы.

Этот перец был слаще, чем обычный, и больше не имел чистого пряного вкуса.

Чоп Чоп Чоп ...

Когда мать двигала руками вверх и вниз, два кухонных ножа также ритмично двигались вверх
и вниз, а острые перцы постепенно срезались.

Е Сяочень знал, что его мать делала острый соус.

Это была местная специализация, и почти каждый дом делал этот острый соус.

Это остро, сладко и вкусно. Его можно было съесть прямо или в качестве ингредиента в блюде,
а бобы также можно положить в острый соус.

Поскольку острый соус должен был подвергаться воздействию солнечных лучей, он обычно
делался летом.

Каждый год мама делала большую миску.

Когда он был ребенком, во время еды, у него должен был быть холодный соус.

В этом году погода летом не была хорошей, хотя температура была высокой, было слишком
много дождей, поэтому острый соус пришлось отложить надольше, чем обычно.

«Кстати, если добавить острый перец орошенный Бессмертной Весной, будет ли вкус лучше?»

У Е Сяоченя внезапно возникла идея.

Поскольку некоторые овощи поливались бессмертной родниковой водой, они не продавались.

Это был бессмертный весенний овощ, как его можно было продавать дешево.

Тем не менее, было много бессмертных весенних овощей, и его семья не смогла закончить все,
поэтому он отправил некоторых своих соседей и друзей. Прежде чем он отправился на виллу
Ван Шуйшенг, он дал им некоторые бессмертные весенние овощи.

Все еще размышляя, он поспешил обратно на свою ферму и выбрал свежий перец Бессмертной
Весны.

Овощи Бессмертной весны, которые называлась овощами, которые он поливал водой
бессмертной весны, отличались от других овощей.

Быстро, он набрал большую корзину Перцев Бессмертной Весны.

«Что ты собираешься делать с этим большим количеством острых перцев?

Его мать была в замешательстве.



«Мама, ты можешь дать мне немного зачатков соуса?»

Спросил Е Сяочень.

Основным ингридиентом соуса была пшеница, клейкий рис, немного соли, в которой пшеница
нуждалась в приготовлении и ферментации, а затем н подвергался воздействию солнца более
недели и формировал зачатки соуса.

«Что ты собираешься с этим делать?»

Мать спросила.

«Конечно, это для острого соуса».

Сказал Е Сяочень.

«Твоя стареющая мать, я делаю это, отойди в сторону и не говори глупостей»

Его мать ругала.

«Мне все равно. Я возьму немного.

Е Сяочень, естественно, не откажется от этого.

Он достал чистую банку и взял зачатки соуса из банки своей матери.

Его мать не знала, смеяться или плакать.

«Его мало, не трать его зря».

Она не могла с этим ничего поделать, и позволила Е Сяоченю обмануть себя.

После взятия зачатков соуса Е Сяочень начал мыть свежий собранный острый перец, затем
нарезал острый перец, как это делала его мать.

Измельчение острого перца было непростой задачей, проще говоря из-за острого запаха, вам
нужно правильно держать кухонный нож, а после измельчения нужно положить в кипящую
воду, чтобы приготовить.

Когда чили мелко нарезали, Е Сяочень положил чили в банку и смешал с зачатками соуса.

Глядя на красный перечный соус, Е Сяочень был очень доволен.

«Мама, я дам тебе этот острый соус»

Целью Е Сяоченя было просто приготовить острый соус с острым перцем Бессмертной Весны,
который был лучше на вкус. Что касается острого соуса, он требует большого терпения,
поскольку он не будет готов через два или три дня, но займет от 10 дней до полмесяца.

Пусть мать справится с этим, и ему не нужно ни о чем беспокоиться, тогда он сможет увидеть
готовый продукт.

Его мать потеряла дар речи.

......



Станция по продвижению сельскохозяйственной техники.

Фан Юань смотрел на документы и писал отчеты.

В этот период он был очень занят.

Вдруг телефон в ящике стола завибрировал.

Он поднял трубку и увидел, что его дядя звонит ему и сразу ответил.

«Что? Брокколи, кажется, показывают признак улучшения?»

Он был потрясен, а затем спросил тревожным голосом.

«Да, брокколи, кажется, стал более энергичным, и потеря воды также явно меньше».

Дядя Ан сказал с другого конца телефона.

«Дядя Ан, это уже третий день, я полагаю?»

Глаза Фан Юань загорелись, и в его жаре было неописуемое волнение.

Если дядя Ан говорил правду, тогда .... Метод Е Сяоченя действительно работает!

«Да, на самом деле состояние брокколи улучшилось вчера, но я не был уверен. Сегодня
результаты очень ясные. Фан Юань, ты хочешь прийти и посмотреть?»

Спросил дядя Ан.

«Хорошо, я приду прямо сейчас».

Фан Юань не мог успокоиться, его сердце, казалось, трепетало.

Он не пошел туда один, а взял технического парня с рекламной станции.

Когда двое мужчин прибыли, они пристально посмотрели на брокколи и пришли к выводу, что
положение брокколи действительно улучшается.

Конечно, дело не в том, что брокколи были совершенно идеальными, конечно, было некоторое
влияние, такое как снижение урожайности и качества.

Для дяди Ан, потеря была значительно уменьшена.

Для Фан Юань это было решением проблемы дефекта брокколи.

Фан Юань не смог остановить себя, он немедленно позвонил Е Сяоченю и рассказал ему все.

Е Сяочень ответил ленивым голосом: «Я знаю»,

«Черт, Е Сяочень, ты не удивлен?»

Громко сказал Фан Юань.

"Какой сюрприз! Я уже этого ожидал.»



Сказал Е Сяочень.

"Что ж…"

Фан Юань молчал, как будто в его горле что-то застряло.

«Сяочень, я действительно благодарю тебя на этот раз, пожалуйста, прости, что не поверил
тебе в первую очередь. Подожди, после того, как все это закончится, я приглашу тебя, на обед
который ты сам выберешь».

Фан Юань героически сказал.

Он знал, что на этот раз у него была возможность повернуть все вспять и даже улучшить.

«Хорошо, это то, что ты обещаешь».

Сказал Е Сяочень.

Некоторое время они болтали, прежде чем повесить трубку.

Фан Юань немедленно бросился обратно в блок и прямо сообщил о ситуации на станции.
Руководитель станции придал большое значение этому, организовал эксперимент, чтобы
увидеть и, наконец, они получили тот же результат.

На этот раз Фан Юань стал героем станции.

............... ..
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Только сейчас, со станции по продвижению сельскохозяйственной техники города, они
получили новости от исполнительного директора компании и немедленно созвали совещание.

Это был не генеральный менеджер Хэомин, который был председателем на собрании, а
фамилия Линг, отправленная из главного офиса.

Очень серьезная женщина, ее возраст был невелик и, вероятно, ей было около 20 лет, но она
была очень сдержанной и холодной.

«Метод решения станции поддержки сельхозтехники города очень важен. Мистер Ли, ваша
исследовательская группа должна немедленно провести эксперимент, чтобы проверить
эффективность этого метода. Кроме того, отправьте исследовательскую группу фермерам для
проведения полевых исследований и сообщите об этом методе для различных агентов для
роста, обязательно заставьте их сотрудничать и позволить всем фермерам которые
столкнулись с проблемами, использовать этот метод ».

Женщина по фамилии Линг была красивой, но ее темперамент был холодным, острым и
немного ожесточенным.

Не спрашивая никого, она приняла прямое решение.

"Миссис. Линг, мы не собираемся ждать, чтобы проверить результат метода?

Хаомин был немного осторожен, поэтому он не мог не говорить прямо.



«Нет, ситуация очень плохая, не могу дождаться подтверждения. Это лучшая стратегия».

Женщина, по фамилии Линг, категорически отвергла этот вопрос.

Хаомин ничего не мог сказать, а другие даже боялись говорить.

Чжао Хуэй не открывал рот в это время, его лицо было подавленным.

Руководство главного офиса еще не пришло, но почти наверняка, он будет передан. Что
касается увеличения оплаты, он не должен даже думать об этом.

По-прежнему было неплохо сохранять свою позицию.

Хотя у него есть помощник в главном офисе, на этот раз он создал очень большую проблему.

«Есть еще одна вещь, то есть связаться с человеком, который нашел метод как можно скорее».

Женщина по фамилии Линг повторила.

Если этот метод эффективен, то человек, который обнаружил этот метод, должен иметь
глубокое достижение в исследованиях растений.

Если бы такой человек мог быть привлечен в компанию, это значительно повысило бы
возможности компании в области исследований и разработок.
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