
Глава 84 – Успешный запуск собственной мастерской

Нану определенно можно назвать симпатичной, она несомненно чуть лучше, чем обычные
девушки. Однако внешность малышки совершенно не совпадала со вкусом Трэвиса. Поэтому
весьма маловероятно, что их отношения перерастут дружеские.

Тем временем Нана улыбнулась и радостно погнала свой звездолет прочь от парящего острова.
Несомненно, эволюция корабля действительно хлопотное дело.

Впрочем, в случае Наны все оказалось не настолько обременительным и закончилось лишь за
три дня. Если бы задача была более сложной, то эволюция могла продлиться пять дней.

Естественно, во время проведения работ, Трэвис не мог заниматься собственным развитием.
Соответственно если заказов окажется слишком много, то это может значительно повлиять на
его собственное развитие.

Поэтому немного подумав, Трэвис решил заниматься эволюцией звездолетов только лишь раз
или два раза в месяц. А вот все остальное время он посвятит тренировкам.

После того как Нана ушла, Трэвис сразу же отправился на «овощную ферму».

***********

Самый старший звездный цветок и костяная трава все также росли со скоростью один год за
один день. Так для них на данный момент прошло уже более десяти лет.

А тем, что Трэвис высадил лишь недавно, всего лишь несколько лет. Правда уже
через несколько дней придет пора собирать первый полноценный урожай!

Так что молодой биотик снова полностью погрузился в свой собственный обыденный быт.

Впрочем, в какой-то момент несколько парней решили бросить ему вызов. Однако никто не
поставил, чего-то действительно ценного или особенного.

Естественно, все соперники оказались легко побеждены. Это полностью утвердило репутацию
Трэвиса как лучшего из первокурсников.

Кроме того, за последние несколько дней произошел еще один инцидент, в результате
которого его авторитет достиг своего пика. Правда на этот раз речь шла о талантах
эволюциониста.



В это довольно сложно поверить, но новичок исследовательского факультета по имени Нана
сумела с легкостью разбить нескольких довольно талантливых студентов.

Девушка с легкостью достигла девятого места в рейтинге первокурсников и это при том, что
ранее Нана не проявляла особых талантов боевого пилота. Иными словами, она сумела занять
девятое место только благодаря всесторонним характеристикам своего звездолета.

Выйти же на восьмое место у Наны не получилось. Ее разбил соперник с таким же общим
красным качеством звездолета.

Естественно, большинство людей ничего не знали о Нане. Все-таки она довольно скромная
девушка, предпочитающая не выделяться. Поэтому никто особо не удивился, что звездолет
общего красного качества сумел совершить столь стремительный рывок.

Однако ситуация в исследовательском факультете сложилась несколько иначе. Некоторые
студенты хорошо знали Нану ибо посещали с ней одни и те же курсы.

Поэтому многие помнили, что на пятом уровне девушка располагала звездолетом зеленого
качества, а теперь он внезапно превратился в красный.

Более того, когда Нана рассказала об относительно низкой стоимости эволюции, у многих
студентов практически отпала челюсть. Так студенты вспомнили, что Трэвис не только
хороший пилот, но и эволюционист первого ранга!

К тому же Ассоциация эволюционистов официально присвоила молодому биотику десять звезд!

Что означают звезды?

Ассоциации эволюционистов определяет два параметра для оценки эволюционистов: ранг и
звезды.

Ранги – означали с каким типом кораблей мог работать эволюционист. Иными словами,
эволюционист первого ранга не способен провести эволюцию штурмовика.

Что же касается звезд, то они показывали процент успеха и качество эволюции. Десять звезд -
качество эволюции очень высокое, процент успеха эволюции 100%.

Каким образом проходила оценка?

Тут все достаточно просто. Во время проведения эволюции, например, корабля Наны, весь
процесс записывался мастерской, а затем загружался на искин Ассоциации эволюционистов.
Затем результат обрабатывался и оценивался. Таким образом и формировалась оценка.



Разумеется, Ассоциация не запрещала эволюционистам принимать заказы в частном порядке!
В этом случае проводилась только лишь оценка. Однако в случае провала ассоциация не станет
вместо эволюциониста выплачивать компенсацию.

Если же говорить конкретно о Трэвисе, то на данный момент Ассоциации Эволюционистов
располагает следующей информацией...

[Имя] - Трэвис Тарксман

[Мастерство эволюции] – первый ранг

[Рейтинг] - 10 звезд

[Статистика] – кораблей синего качества - 1, кораблей красная качества - 1

[Результат] - провалов нет. Текущий уровень успешности - 100%

Подсчитывались только результаты эволюции звездолетов других людей. Собственный не
считается, так как его можно менять бесчисленное количество раз.

Кроме того, не засчитывалась и эволюция отдельных частей, только полное развитие кораблей
целиком.

Когда же несколько человек сделали скриншот с информацией Трэвиса и отправили его на
форум академии, внезапно, бесчисленное количество студентов зашевелилось.

Таким образом многие узнали, что им больше не нужно идти в Ассоциацию эволюционистов,
чтобы попросить кого-то развить корабль! Более того появилась возможность развить
звездолет до более высокого качества.

Несомненно, это довольно выгодная сделка!

Так что множество студентов поспешили обратиться к Трэвису за помощью. Тот в свою очередь
начал испытывать одновременно боль и радость.

Все же речь шла о весьма приличном количестве очков! Однако при этом Трэвис так же
прекрасно понимал, что не может откладывать развитие собственной силы.

Это все равно, что поставить телегу впереди лошади. В этом мире статус эволюциониста
открывает множество дверей, но и так людям жизненно необходимо развиваться, чтобы иметь
возможность работать с более крупными звездолетами!



Сила в этом мире не являлась самым главным. Однако она выступала в роли фундамента.

Поэтому, чтобы сразу объяснить свои условия и не разговаривать с каждым по отдельности,
Трэвис разместил сообщение прямо на форуме академии.

Прежде всего, спасибо за ваше признание. Но чтобы не навредить моему собственному
развитию, эволюция будет проводиться только 1-2 кораблей каждый месяц.

Так же необходимо выполнить следующие условия:

1. Эволюция кораблей до синего качества и ниже не проводится;

2. Для получения общего красного качества необходимо накопить не менее 350 очков
эволюции;

3. Для покупки материалов необходимо подготовить не менее 3 миллионов кредитов;

4. Во время проведения эволюции, просьба, не отвлекать. В противном случае могут быть
допущены различные ошибки;

5. Награда не менее чем 200 очков. Однако награда определяется в зависимости от сложности
эволюции.

Таким образом Трэвис достаточно четко обозначил пять правил. После этого многие студенты
мгновенно отвалились.

Если говорить проще, то накопить 350 очков эволюции уже достаточно сложная задача. Плюс,
все определяется в зависимости от текущего уровня вашего звездолета! Чем выше уровень, тем
больше очков эволюции вам требуется!

Три миллиона кредитов – вполне приемлемо. Так же как и вознаграждение в размере 200
очков.

Несомненно, 200 очков достаточно много, но эволюция до общего красного качества в
Ассоциации эволюционистов стоит значительно дороже.

А все потому, что развить разведывательный корабль до превосходного качества, обычно могут
эволюционисты третьего ранга и выше!

Все-таки главная концепция: первый ранг – разведчики, второй – фрегаты, третий –
штурмовики, на самом деле весьма грубая. В действительности все работало немного не так.



Например, на данный момент Трэвис мог бы заняться развитием фрегатов, однако это не
значит, что он автоматически получит второй ранг. Для продвижения на следующий ранг,
необходимо накопить определенное количество успешных эволюций разведчиков, а также
самому обзавестись фрегатом.

Именно поэтому развитие играло важную роль даже для эволюционистов. Вот и получалось,
что для получения более высокого качества кораблей, следовало обращаться к
эволюционистам с рангом повыше.

То есть первый ранг – разведчики белого качества. Второй ранг – разведчики зеленого и синего
качества, а также фрегаты белого качества. Третий ранг – разведчики красного качества,
фрегаты зеленого и синего качества, а также штурмовики белого качества. И т.д.

Разумеется, это лишь условия Ассоциации. Если вы готовы рискнуть, то можете попросить
эволюциониста первого ранга занять развитием штурмовика. Как говорится все на ваш страх и
риск!

Однако если попросить эволюциониста третьего ранга заняться разведчиком, какой окажется
цена? Сделает ли он скидку? Разумеется, что нет. Ведь стоимость услуг отражает потраченное
время и чем выше ранг специалиста, тем выше цена.

Поэтому, что уж говорить о 200 очках, даже 2000 не хватит.

Так что 200 очков, предложенных Трэвисом, это не просто доступно, но и невероятно дешево.

С другой же стороны многие студенты почувствовали острую боль. Все 200 баллов, для них все
таким весьма значительная сумма! Таким образом большое количество студентов оказалось
отсеяно.

Тем не менее, Трэвис по-прежнему получал множество заказов от своих однокурсников.
Естественно, он собирался исполнять их в порядке приоритета. Те, кто может ждать, могут
подождать, а те, кто не могут, Трэвиса совершенно не волновали.

Более того в данный момент он думал не о заказах. Именно сегодня должен был созреть
второй урожай костяной травы!

И так первый шаг, аккуратно забрать семена, а затем поместите их в контейнер для хранения.

Второй шаг, срезать все одиннадцать трав и перекопать почву и заново высадить семена.

Третий шаг – поместить растений в крио-холодильник, тем самым продлив их срок годности.
Таким образом костяная трава могла храниться некоторое время не теряя своих полезных
свойств.



После этого Трэвис с волнением выбрал одно из растений, вымыл его и сразу же взял в руки.
На этот раз поглощение стоило ему 15 единиц активов. В конце концов, это ведь уже
десятилетняя костяная трава второго класса.

Время переваривания и усвоения достигло 8 часов.

Иными словами, при самых оптимальных условиях, он сможет поглотить не более трех
растения в день!

С другой стороны, это 30 растений за десять дней. Так что похоже даже с учетом звездного
цветка, нынешнего масштаба выращивания определенно недостаточно.

Но, к сожалению, на данный момент Трэвис не располагал достаточным количеством средств,
чтобы расширить «овощную ферму». Поэтому пока придется придерживаться текущих
возможностей!
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