
Эффективность работы компании «Почетная жизнь» очень высока. После простого, но грубого
собеседования пришло время для обучения персонала. Товарища директора, проводящего
собеседование, совершенно не волнует, принял ли новый сотрудник этот фантастический мир
или нет. 

— Это справочник сотрудника, вернитесь и посмотри внимательно, — директор бросил листок
бумаги.

— Подожди, ты что, серьезно? — Красная Шапочка, очевидно, все еще была в замешательстве.

— Ты узнаешь, когда контракт будет подписан, — директор указал на контракт и протянул
ручку. Та сияла золотым светом. — Сначала подпиши.

Красная Шапочка нерешительно взяла ручку. Она посмотрела на директора.

— Ты умирающий человек, чего тебе бояться? — спросил директор, закатывая глаза.

Верно, подумала Красная Шапочка, ей остался всего месяц, и бояться было нечего. И она
действительно только что прочитала контракт, за исключением довольно страшного названия
компании, зарплаты, которая ниже обычной, и отсутствия пяти страховок и одного жилищного
фонда, все остальное выглядит нормально.

Глядя на сверкающее золотое перо в своей руке, Красная Шапочка подписала свое имя: Сяо
Хунмао.

П.п.: согласно системе социального обеспечения Китая, существует 5 обязательных программ
страхования (пенсионный фонд, медицинское страхование, страхование от производственных
травм, страхование от безработицы и страхование материнства) + жилищный фонд (только для
китайских работников). Сяо Хунмао буквально означает — Красная Шапочка.

Все правильно, Красную Шапочку зовут Сяо Хунмао, но все предпочитают называть ее Красной
Шапочкой. В любом случае, произношение неплохое, поэтому Красную Шапочку это не
волнует.

— Очень хорошо, — директор взял обратно контракт и золотое перо, открыл сейф рядом с
собой. Вспышка золотого света вырвалась наружу, и директор положил контракт внутрь.

Как только сейф был открыт, в ослепительном золотом свете Красная Шапочка смутно увидела
несколько похожих контрактов. Красная Шапочка вдруг почувствовала себя намного
спокойнее. Похоже, что эта компания не поддельная, и в ней работает несколько человек.

— Кстати, сначала ты можешь прочитать справочник для сотрудников, а я расскажу тебе о
компании позже, — сказал директор, ища что-то в картотеке.



Справочник сотрудника — это всего лишь листок бумаги с двумя строчками, и Красная
Шапочка может прочитать его, бросив всего один взгляд.

Справочник сотрудника № 1: Если жизнь можно заработать, как зарплату, то как усердно ты
будешь за нее работать?

Руководство сотрудника № 2: Не нарушай законы мира (этические нормы можно игнорировать
в зависимости от ситуации).

Если первое руководство должно мотивировать вас усердно работать, то для чего, черт возьми,
нужно второе? В этой компании что-то не так.

— Прочла? — директор повернул голову и не спросил Красную Шапочку, как она это поняла. В
любом случае, ей не понадобится много времени, чтобы понять это досконально. — Тогда
позволь мне рассказать тебе об истории нашей компании.

— Штаб-квартира компании — это подземный мир. Да, кто-то может сказать, что это легенда,
но раньше люди очень верили в это. К сожалению, во время основания Китайской народной
республики, после борьбы с феодальными суевериями, они не так сильно в это верили, но
подземный мир все еще существует, — директор представил: — Наше братское подразделение
— это ад и рай Запада. Кстати, отношения между ними очень хорошие. Они не ссорятся
каждый день и собираются вместе каждый век на конференции по обмену группами.

Глаза Красной Шапочки расширились от шока, этот человек... О чем он говорит? Она слушает
фантастические истории, или она попала не в ту психиатрическую больницу?

— Ты знаешь восемнадцать уровней ада, верно? — спросил директор.

— Хм... — Красная Шапочка кивнула.

— Эти восемнадцать уровней ада используются для содержания призраков, которые совершили
большие ошибки в своей жизни. В древние времена в восемнадцати уровнях ада было много
призраков. Но за последние сто лет, особенно за последние пять-десять лет, на восьми верхних
этажах, особенно на третьем, появилось больше призраков, которых уже невозможно
сдерживать, — директор вздохнул.

— Что за призраки на третьем этаже? — с любопытством спросила Красная Шапочка.

— Самоубийцы.

— Другими словами, в последние десятилетия все больше людей совершают самоубийства? —
поняла Красная Шапочка.



— Как и ожидалось, это работница, которую я нанял. Она умна и все знает, — похвастался
директор.

«...» Красная Шапочка не знала, что сказать, поэтому она могла только закатить глаза.

— Наша жизнь бесценна, и наша компания родилась именно в такой ситуации, — директор
внезапно ударил по столу, встал и спросил: — Ты знаешь, чем сейчас занимается наша
компания?

Красная Шапочка была ошеломлена в течение двух секунд, а затем стала безумно трясти
головой.

— Ты не понимаешь? Чествованием жизни. Я просто хочу сказать миру, что нужно дорожить
жизнью и не совершать самоубийств, — указал директор.

— Предотвратить самоубийство других? — поняла Красная Шапочка.

— Именно так!

— Разве нет книги жизни и смерти в подземном мире? Если ты предотвратишь их смерть,
смогут ли они тогда умереть? — Красная Шапочка засомневалась.

— Может ли жизнь с негативным отношением быть тем же, что и жизнь с позитивным
отношением? — с ненавистью спросил директор.

— То есть, мы должны спасать не только тело, но и душу? — спросила Красная Шапочка.

— Да, это очень просто, правда?

— Это так просто, так почему бы тебе самому не сделать это?

— Нет, нет, я не такой, как ты, — сказал директор, указывая на нее.

— Чем же ты отличаешься?

— Тем, что ты умирающий человек. В этот момент никто не понимает ценность жизни лучше,
чем ты. Давай же, передай свои чувства по назначению! — страстно крикнул директор.

— Директор, ты ведь при жизни не занимался финансовыми пирамидами? — усомнилась
Красная Шапочка, так как директор выглядел чересчур взволнованным.



— Неверно, при жизни я был поэтом, — с некоторой гордостью поведал директор.

— Ну и что, какую из трехсот поэм Тана ты написал? — удивилась Красная Шапочка.

— Какая из них не моя, я умру раньше, чем ты ее найдешь.

— Какая ранняя смерть!

— Верно, эх, и почему я услышал, как ты проклинаешь меня, — директор подозрительно
посмотрел на Красную Шапочку.

— Кхе... То есть пора, пора, — Красная Шапочка объяснила с чувством вины.

— Зачем я тебе так много рассказываю? — директор передал Красной Шапочке документ,
который он только что нашел в картотеке, и сказал: — Поскольку тебе осталось жить всего
один месяц, я дам тебе задание с большим количеством очков жизни. За выполнение этого
задания ты получишь один год очков жизни.

— Подойди, подпиши здесь, — директор протянул золотое перо: — Напиши свое имя, и ты
получишь вознаграждение, если задание будет выполнено в течение следующего месяца. Если
цель покончит жизнь самоубийством, ты автоматически провалишь задание.

Красная Шапочка с подозрением взяла документ и посмотрела на него. Это было очень
страшное резюме, и внешность хозяина была весьма хороша, даже при взгляде на
миниатюрную фотографию человек мог растаять. Красная Шапочка почувствовала
неудержимый угрожающий темперамент красивого объекта миссии.

— Неужели человек с такой потрясающей внешностью собирается покончить жизнь
самоубийством? — Красная Шапочка была потрясена.

— Верно, этот человек болен, поторопись и вылечи его, — директор снова призвал: — Давай,
подписывай, он твой.

Красная Шапочка посмотрела на красивое лицо на фотографии, а затем взглянула на два
огромных китайских иероглифа рядом с ним: Хуэй Лан.

Она подняла руку и написала свое имя.
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