
Идея Лэй Тяньтаня о создании новой компании возникла только в последние несколько дней.
Причиной послужили волнения последних нескольких дней. Также существовало опасение,
что масштаб технологической компании вызовет хаос в управлении после расширения.

Поэтому простая интеграция более профессиональной компании стала очень хорошим
выбором.

Руководители в конференц-зале не были удивлены его новым шагом. Компания становится все
больше и больше, и внутренняя интеграция - обычное дело.

Только сделав компанию более профессиональной, управление ею будет более плавным, и все
предчувствуют преобразование отдела суперкомпьютеров в компанию.

Ведь в самостоятельном отделе число сотрудников плюс руководство должно превышать 2 000
человек! Такой большой отдел все еще остается одним отделом, что делает его особенно
заметным в компании.

Я просто не ожидал, что босс будет больше думать и планировать так много вещей для новой
компании.

"Босс, как мы будем сотрудничать с новой компанией? Какие детали будут изъяты из
лаборатории глубокого космоса и добавлены в интеллектуальную коммуникационную
компанию?" Конг Юйсяо начал спрашивать о конкретных договоренностях по размещению.

"Отделите системы управления спутниками и связи, а затем отделите специфическое
управление космическими телескопами и наземными астрономическими телескопами от части
долгосрочного наблюдения и анализа, и их можно добавить в коммуникационную компанию.

Все это требует большого объема анализа данных и различной профессиональной программной
поддержки, а для обработки этих данных необходима система искусственного интеллекта
компании.

После того, как лаборатория-на-чипе завершит исследования и разработку различных
суперкомпьютерных чипов, я считаю, что после добавления большого количества
суперкомпьютерных блоков, наше "начало" станет более мощным, и будет правильно доверить
эти задачи ему!

Менеджер Ву, помимо ограниченного количества талантов, выделенных вам Лабораторией
глубокого космоса, вам также необходимо продолжать набирать большое количество талантов.
Настройка системы искусственного интеллекта требует дополнительной рабочей силы, и
другие задачи требуют больше рабочей силы.

Например, после повышения уровня интеллекта компании, можно ли отделить эти
интеллектуальные системы и продать их смежным компаниям?

Вы должны знать, что оборудование, закупаемое многими компаниями, не является
интеллектуальным. Если вы сможете разработать более умное и более совершенное
оборудование с помощью лаборатории механического оборудования технологической
компании? Рынок?

Или вместе с лабораторией и научно-исследовательским институтом глубокого космоса мы
будем разрабатывать более совершенные методы связи, такие как квантовая связь и



нейтринная связь.

Ведь эти методы связи - не просто аппаратура. Программное обеспечение, кодирование связи и
т.д. необходимо исследовать вместе с ними.

Поэтому лаборатория коммуникационной компании также будет разделена на несколько
лабораторий в это время. Как разделить ее, менеджер Ву, после того, как вы вернетесь,
подумайте об этом, а затем решите с Цзян Юйцин.

Что касается найма талантов, процедуры безопасности компании все еще нуждаются в
пересмотре. Американский и ваш инспекционный отдел, а также охранная компания на
стороне Чжу Чэньцзе должны сделать эту работу первыми, и все должны больше сотрудничать!

Что касается строительства интеллектуальной коммуникационной компании, Цзян Юйцин
отвечает за это, а У Вэньюэ здесь для сотрудничества. Вы должны учесть различные
лаборатории новой компании, а также более просторный суперкомпьютерный зал в будущем.

Маржа при проектировании должна быть немного более щедрой. Если земли не хватает,
просто продолжайте покупать у правительства.

Я помню, что компания экологического сельского хозяйства не занимала первоначальную
землю компании, а предпочла приобрести для строительства большой участок
сельскохозяйственных угодий за пределами компании, поэтому проблем с покупкой земли
быть не должно.

Короче говоря, это не должно быть потому, что проект не был продуман на месте, и после того,
как компания развивалась в течение определенного периода времени, она вдруг обнаружила,
что необходимо построить новое здание, но обнаружила, что нет места! "Лэй Тяньтан подробно
организовал конкретные дела.

"Поймите босса, я буду общаться с директором Чжан и менеджером Ву!" Конг Юй рассмеялся
и понял, что хотел выразить Лэй Тяньтан.

"Мы будем хорошо сотрудничать!" Изоляторы, Ву Веньюэ и другие также поняли намерение
босса создать эту новую компанию, поэтому все они сказали, что будут хорошо сотрудничать.

"Босс, я не думаю, что стоит беспокоиться о выделении этой части бизнеса из Лаборатории
глубокого космоса. Дело не в том, что я не готов отпустить эти вещи, просто в ближайшее
время лучше не допускать больших колебаний в лаборатории!

Наша ракета начнет запускать спутники связи и космические телескопы, сделанные в нашей
лаборатории совсем недавно. В это время все в лаборатории напряженно работают.

Если внезапно откачают много людей, это может вызвать нехватку рабочей силы на некоторых
работах, что повлияет на наши текущие ключевые задачи.

Поэтому я думаю, что для продолжения работ по зачистке лучше подождать, пока 5 грузов
будут успешно запущены ракетами!

А в это время менеджер Ву может отправить больше людей в Лабораторию глубокого космоса
для работы с исследователями, которых нужно перевести в новую компанию.

Все знают друг друга во время работы, так что эти люди и предприятия смогут выполнять свою



работу более гладко после того, как их переведут в новую компанию. Это мое мнение! "Чжан
Ханьсюй заговорил в это время.

"Вы правильно говорите, тогда дождитесь завершения миссии запуска ракеты, прежде чем
делать это, все не повлияет на эту миссию!

В любом случае, рано или поздно, это не влияет на компанию связи.

Но не откладывайте создание интеллектуальной коммуникационной компании и набор
персонала. Конкретные вопросы вы можете обсудить с президентом Цзяном и менеджером Ву.

Есть еще вопросы? Лэй Тяньтан кивнул и согласился с предложением Чжан Ханьсюя.

"Это хорошо, давайте остановимся на этом для чтения UU www.uukanshu.com, перейдем к
следующей теме..."

Как только вышла новая акция Infinite Gravity Group, она снова привлекла к себе внимание,
потому что после предоставления полиции настроенной системы искусственного интеллекта,
вызванная буря не только не прекратилась, но и усилилась.

В основном потому, что с течением времени мощные и стабильные атрибуты полицейской
системы искусственного интеллекта "Excalibur" становились все более и более удивительными.

С момента запуска "Экскалибура", согласно результатам, объявленным полицией,
общенациональный уровень преступлений снизился более чем на 80%!

Такое резкое снижение свидетельствует о том, что в обществе сформировалось совершенно
новое понимание, то есть сдерживающая сила "Экскалибура" реальна и эффективна!

В последние несколько дней полиция в разных местах испытывает настоящую боль и радость.
Беглые подозреваемые по различным старым делам были либо арестованы, либо добровольно
сдались, почувствовав силу "Экскалибура".

Есть и такая работа, как арест различных подозреваемых в киберпреступности, отсеянных
"Экскалибуром". Все это не дает покоя полиции!

http://tl.rulate.ru/book/80124/2566893


