
Лю Лешань и другие также были поражены характеристиками этих кинжалов, которые почти
не отличались от оружия в научно-фантастических фильмах. Хотя Лэй Тяньтань сказал о
способе изготовления этих кинжалов, он тоже понял, но известные в настоящее время методы
могут быть лишь ограниченными. Как перемещать небольшое количество атомов, перемещать
атомы в таких больших масштабах и использовать эти атомы для создания готового оружия,
ему очень интересно, как это сделать.

"Президент Лэй, могу я узнать, как они сделаны? Если честно, я действительно не понимаю,
как их делают!" Лю Лешань не удержался и с любопытством спросил.

"Я могу рассказать вам только вкратце. Думаю, все знают, что наша компания может
производить высококачественный графен, но почему она единственная в мире может
производить такой высококачественный хлопьевидный графен? Главная заслуга все же
принадлежит нам. Оборудование с супермагнитным полем, которым владеет компания,
способно упорядочить графит в нанометровом масштабе, поэтому оно может производить
однослойный графен.

В этот раз я использовал тот же метод для изготовления этих кинжалов, но мое новое
модифицированное устройство имеет более сильное магнитное поле, поэтому я могу едва
манипулировать атомами, но все равно потребовалось много времени, чтобы придать этим
атомам форму, и это потребовало много сложных средств.

Поэтому после изготовления этих кинжалов оборудование было повреждено. В то же время, из-
за незрелой технологии, я не хочу пока восстанавливать такое оборудование. Давайте
поговорим об этом, когда технология станет зрелой". "Лэй Тяньтан кратко объяснил.

Этот метод действительно можно использовать для создания оборудования для
манипулирования атомами, но управление магнитным полем требует особой точности. Только
такие игроки, как Лэй Тяньтан, могут это делать. Ни у кого больше нет 50- или 100-летней
истории. Время не стоит на месте.

"Ну, поскольку это секрет вашей компании, я не буду спрашивать, но если такое оборудование
созреет, может ли оно быть продано нашим военным?" Лю Лэшань видел, что он не хочет
говорить, поэтому я могу только спросить, можно ли этого достичь. У меня тоже есть такое
оборудование.

"Я не знаю, когда созреет оборудование! Я не думаю об этом сейчас. Если оборудование
созреет, я, конечно, буду рад продать его вашим военным!" Лэй Тяньтан мог только ответить
так двусмысленно, потому что он тоже не знаю, когда будет заинтересован в производстве
такого оборудования.

"В первую очередь спасибо господину Лэю! Спасибо господину Лэю за то, что подготовил нам
подарок, который нас очень удивил. Я бесцеремонно принял его от имени военных!" Капитан
Ву улыбнулся.

Они должны принять такой подарок. Капитан Ву беспокоился, что будет слишком опасно, если
такое оружие оставить снаружи. Успокаивает то, что оно все еще в руках военных, поэтому,
поблагодарив Лэй Тяньтана, он и все вместе положили кинжалы обратно в ящик, а затем
понесли их в руках.

После отправки военных, неважно, что они будут обсуждать в этой поездке, в любом случае,
Лэй Тяньтан в компании отпустил их всех, это будет 8 часов вечера, так что те, кто должен



уйти с работы, должны уйти с работы. Никогда не поздно поговорить о делах завтра.

Он также хочет вернуться и продолжить экспериментировать и учиться. Начальник такого
дома - тоже редкость. Лэй Тяньтан не покупается на различные встречи и развлечения,
которые каждый день устраивают боссы других крупных компаний. Он не хочет заниматься
этими вещами. Он просто оставляет эти вещи менеджерам компании. Они не важны для
развлечения и не требуют его присутствия.

Развлечения многих владельцев бизнеса сводятся в основном к вытягиванию инвестиций и
вытягиванию заказов, но ему это не нужно, потому что у него есть деньги для инвестиций, и
можно сказать, что нет необходимости покупать заказы. Его бизнес - это сплошное
производство. Что касается монопольной продукции высокого класса, то все заказы приходят к
нему. Просто потому, что эти два вида деятельности не нужно делать, развлекательные
мероприятия сокращаются более чем на 95%, поэтому он может жить таким образом без
проблем.

Лэй Тяньтан также нашел время, чтобы обсудить с Куафу те области, которые требовались
военным для модификации военных роботов. Благодаря подробным стандартам,
предоставленным военными на этот раз, модифицировать роботов очень удобно. Для
портативного оборудования для технического обслуживания, необходимого военным, Лэй
Тяньтан предложил идею, а Куафу легко завершил разработку.

Что касается производства модифицированных роботов и оборудования для обслуживания, то
на этот раз нет необходимости искать кого-то для этого. Куафу может управлять роботами
внизу, чтобы сделать их самостоятельно, а затем будет хорошо сотрудничать с Лэй Тяньтанем,
чтобы испытать их.

В этот день Лэй Тяньтан смотрел на ситуацию с производством роботов в лаборатории внизу.
Цзян Ютин спустился и сообщил, что Тянь Мингли пригласил его в конференц-зал компании
на встречу, сказав, что хочет обсудить с ним вопрос о приобретении компанией химического
предприятия.

Лэй Тяньтан отправился в конференц-зал и увидел, что там находится главное руководство
компании по производству материалов. Поприветствовав всех с улыбкой, он спросил Тянь
Мингли: "Почему я должен обсуждать приобретение химического предприятия? Вы оставили
это на вас?"

"Это такой начальник. Проведя расследование за этот период времени, мы обнаружили, что
если мы хотим приобрести химические компании для удовлетворения потребностей нашей
компании в производстве химических материалов, даже если она производит только основные
материалы, мы должны приобрести по крайней мере 8 различных видов химических веществ.
Предприятия! Мы считаем такой масштаб приобретения проблематичным!" Тянь Мингли
ответил просто~www.wuxiax.com~Да, босс, такое количество предприятий принесет компании
огромное бремя только с точки зрения человеческих ресурсов. У компании должно быть много
руководителей, и их зарплатный пакет значительно увеличит операционные расходы нашей
компании! И управление станет очень сложным! "Менеджер по персоналу Чэнь Донхай
продолжил.

"Да, каким бы богатым ты ни был, босс не может быть таким расточительным. Как
руководитель компании, мы не можем игнорировать увеличение расходов компании! Тем более
люди в нашем финансовом отделе ведут тщательные расчеты, и мы никогда не будем



относиться к подобному. Игнорируйте недействительные затраты!" Лю Мяохань, менеджер
финансового отдела, также выразил свои мысли.

"В то же время, давление на безопасность стольких компаний также очень велико. Наша
охранная компания точно не сможет отпустить такое небольшое количество людей! Также
проблемой является производственная безопасность многих химических компаний. Как только
на химическом предприятии происходит авария, это становится серьезным событием. У нас
нет способа решить проблему проверки безопасности множества разбросанных химических
компаний!" Чжу Чэньцзе из компании по безопасности также был приглашен на эту встречу.
Он имеет наибольшее право голоса в вопросах безопасности компании.

"На этих химических предприятиях также плохо работают системы очистки загрязнений. Если
после их приобретения мы получим серьезные загрязнения или другие негативные новости,
это сильно повлияет на репутацию нашей компании!" Хуан Цзяньго, менеджер отдела
пропаганды, также сказал Из собственных опасений.
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