
"Цайвэй, как ты себя чувствуешь?"

На краю Черепашьего острова спросил Чу Чен.

"Ну, брат Чу Чен, я чувствую себя очень хорошо, и это совершенно не влияет на мои действия в
воде~".

В морской воде Цайвэй сказал тонким голосом~.

Эта пара доспехов действительно хороша. После ознакомления с ней Цайвэй могла легко
надевать и снимать их сама.

Цайвэю очень понравились доспехи~.

В бассейне Шаньшань и другие русалки смотрели на Цайвэй в доспехах, и они почувствовали
легкую зависть.

"Шаньшань, подойди, позволь мне измерить тебе!"

Чу Чен подозвал Шаньшань к себе.

"Хм? Брат Чу Чен, у меня тоже это есть?"

Шаньшань была удивлена.

Чу Чен кивнул: "Ну, ты тоже".

"Вау, спасибо тебе, брат Чу Чен~".

Услышав, что сказал Чу Чен, Шаньшань мгновенно обрадовалась.

***

Просто при измерении размера эта русалочка такая же, как и Цайвэй тогда, и ей приходится
долго краснеть~.

После завершения измерений Чу Чен отнес все данные о размерах в кузнечную мастерскую и
передал их Тан Лэю.

Сейчас в руках Чу Чена находится более дюжины кусков пустотного золота.

Он мог создать несколько пар золотых доспехов Пустоты.

Создав еще несколько пар русалочьих доспехов, Чу Чен собирался создать одну для себя.

Хотя на чертеже были нарисованы доспехи русалки, при небольшом усовершенствовании они
вполне могли бы подойти Чу Чен для самостоятельного использования.

Однако такого рода улучшение требует, чтобы Тан Лей создала еще несколько пар, прежде
чем оно может быть осуществлено.

Сейчас в этом не было необходимости, так как Чу Чен редко заходил в воду, и было бы неплохо
сначала вооружить русалок.

Сила русалки с каждым днем стремительно увеличивается.



***

Закончив все это, Чу Чен вернулся в свой замок.

"Мастер, ты вернулся?"

Маленькая девочка-змея Тина улыбнулась, когда Чу Чен вернулся.

Этой маленькой девочке-змейке в последнее время очень понравилась жизнь в замке Чу Чена.

После ежедневной уборки замка и приготовления еды девочка-змея Тина смотрела фильмы и
телепередачи.

Кроме того, ей также нравится ухаживать за садом Чу Чена, и она просит Чу Чена найти для
нее в Интернете несколько видеороликов по садоводству.

Кроме того, она будет учиться готовить новые блюда.

Маленькая жизнь была довольно неторопливой.

Кстати говоря, сила маленькой змеиной девочки также была довольно хороша поэтому
естественно, Чу Чен не собирался держать ее в качестве служанки.

В будущем, если он захочет установить контакт с Океанической цивилизацией, она ему тоже
понадобится.

Таким образом, у Чу Чена на самом деле не было слишком много ограничений на нее. Иногда,
когда маленькая девочка-змея интересовалась сюжетом некоторых фильмов и телепередач на
планете Земля, Чу Чен даже терпеливо объяснял ей.

***

"Ну, Тина, какое блюдо ты сегодня выучила?"

Спросил Чу Чен.

"Тушеная львиная голова... Я могу это сделать, но, мастер, что это за животное — лев? Зачем
тебе нужно тушить его голову?"

Спросила маленькая девочка-змея Тина.

Тушеная львиная голова...

Ну, это вопрос, который можно объяснить.

Более того, когда в будущем девочка-змея Тина приготовит что-то вроде "муравьев на дереве",
она, вероятно, еще больше запутается.

Чу Чен был очень терпелив и тщательно объяснил ей это.

"О, все оказалось вот так... Мастер... Я обнаружила, что ваш язык действительно широк и
глубок..."

В замке раздался голос маленькой девочки-змеи Тины, оцепеневшей от осознания



происходящего.

***

Одна ночь, и все пошло.

На следующий день состоялось официальное открытие Черепашьего острова №2.

Чу Чен проснулся рано и отправился на Черепаший остров № 2.

На самой высокой точке острова Черепаха № 2 был построен и обустроен экскурсионный
замок.

К этому экскурсионному замку также примыкал небольшой замок, а этот небольшой замок, в
свою очередь, был офисом управления Черепашьего острова № 2.

У Чу Чена также будет офис в этом замке.

На данный момент в официальном штате Черепашьего острова № 2 уже насчитывалось более
сотни человек, как мужчин, так и женщин.

Официанты, переводчики и своеобразные гиды были в основном женщинами, а те, кто
поддерживал порядок и руководил, были в основном мужчинами.

Этих сотрудников Вэй Тонг специально обучила, а также в соответствии с некоторыми
правилами управления других туристических островов, установила большое количество правил
управления.

Если туристический остров хочет оставаться популярным в долгосрочной перспективе,
управление, естественно, очень важно.

Внутренний персонал, который связан с имиджем туристического острова, также, естественно,
имеет первостепенное значение.

Поэтому, когда Вэй Тонг набирала людей, требования не были низкими. Аналогичным образом,
эти сотрудники имеют несколько более высокую заработную плату и являются постоянными
сотрудниками. После испытательного срока каждый месяц будет выплачиваться определенный
бонус, а в конце года кое-какие дивиденды.

Естественно, Вэй Тонг была слишком занята, чтобы делать все эти вещи самостоятельно,
поэтому некоторое время назад Чу Чен последовал за ней.
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