
Днем Тео зашел в кафе и позвал Саманту в свой офис.

«Сэм, у меня есть к тебе предложение» — сказал Тео, глядя в ее голубые глаза.

«Слушаю Вас внимательно, босс», — ответила она, определив по тону, что у него какой-то
серьезный вопрос.

«Я очень доволен твоей работой. Как ты знаешь, я планирую открыть новые филиалы. И для
этого мне нужен кто-то, кто будет организовывать работу всего предприятия. Так что я
собираюсь нанять человека на должность генерального директора. Я хочу отдать эту
должность тебе. Конечно же, зарплата будет повышена соответственно. И, если ты и дальше
будешь прекрасно справляться с этой работой, я предложу тебе более высокую должность в
моем будущем проекте. Держи, здесь контракт со всеми деталями работы», — сказал он,
передавая ей документ.

Саманта согласилась, шокировано глядя на Теодора. Она всегда думала, что будет для него
только управляющей этого маленького кафе. И была уверена, что на такую высокую должность
он захочет нанять кого-нибудь со степенью или большим опытом работы.

Читая условия контракта, Саманта была шокирована еще сильнее. Чем больше она читала, тем
больше была потрясена.

Согласно контракту планировалось, что она станет генеральным директором сети кофеен «Blue
Cloud» и деньги, которые она будет зарабатывать ежемесячно, равнялись сумме, которую она
сейчас получала в год.

«Босс, Вы уверены, что хотите, взять именно меня на эту работу?» — спросила девушка,
смиренно опустив глаза.

«Я никогда не собирался брать кого-то еще на эту должность. Мне нужна ты», — категорично
ответил Тео.

Услышав его тон, Саманта подняла глаза на своего начальника и увидела, что его серые глаза
смотрят на нее с уверенностью в том, что она отлично справится с этой работой.

«Я согласна. Спасибо за эту возможность!» — воодушевленно поблагодарила девушка.

Не раздумывая больше ни секунды, она сразу же подписала контракт.

«Теперь, когда ты подписалась на это, у тебя будет много работы. Я хочу открыть четыре новых
кафе одновременно. Расположение каждого из них указано в документе", — Тео передал Сэм
необходимые бумаги.

В течение следующих двух часов они обсуждали план дальнейшего расширения. Тео собирался
вложить в эти филиалы почти 50 000 и почти вся сумма была на его банковском счете.

Большая часть денег была отведена на покупку земли для первых трех филиалов, четвертый
филиал предполагался в торговом центре и его можно было арендовать. Ремонт тоже должен
влететь в копеечку, так как Тео хотел связаться с дизайнером, чтобы отрисовать логотип
бренда для всей сети. Тео понимал, что сейчас им нужно разработать уникальный брендбук[1],
благодаря которому любой, кто увидит их логотип, название или стиль, сразу же вспомнит о
«Blue Cloud».



Сэм подсчитала, что ей понадобится около семи дней, прежде чем они смогут открыть кафе
для посетителей. Тео поможет ей, пока она не наймет персонал, который будет заботиться о
работе каждого из филиалов. Дополнительно, Тео предложил Саманте нанять помощницу,
которая помогала бы ей в повседневной работе.

В тот день Тео пришел домой с приятным ощущением, что его кафе движется в правильном
направлении. Он чувствовал себя самым удачливым человеком и был очень рад тому, что
встретил Сэм в этой жизни.

Он вошел в квартиру и заметил Аврору, которая сидела на диване, уткнувшись в свой телефон.

«Привет, Кексик» — тепло поприветствовал ее брат.

«Привет, старший братец», — ответила Аврора, посмотрев на своего брата.

«Хочешь начать уроки самообороны?» — спросил он.

«Да.» — взволнованно вскрикнула девушка.

Тео усмехнулся и попросил помощи, чтобы передвинуть мебель в гостиной.

«Начнем», - сказал он, думая, о том, какой стиль больше ей подойдет.

Попробовав те или иные стили, парень пришел к выводу, что крав-мага, использовавшаяся
израильской армией в его прошлой жизни, ориентирована на быстрые и сокрушительные
удары по наиболее уязвимым точкам. Бразильский стиль «джиу-джитсу» фокусируется на
борьбе и контроле противника, при этом завоевывая доминирующее положение и используя
несколько приемов, чтобы заставить их подчиниться.

Он полагал, что сестра сможет использовать крав-мага, если кто-то захочет нанести удар.
Крав-мага могла одновременно, и защитить ее, и нанести контратаку в уязвимое место, чтобы
вывести из строя противника. Но если кому-то удастся ее схватить, Аврора могла бы
использовать джиу-джитсу, чтобы защититься от захвата или победить. Так как известно, что
мастер джиу-джитсу способен победить кого-то физически более сильного чем он сам, только
лишь благодаря использованию этой техники.

Тео начал обучать сестру этим двум стилям и обнаружил, что преподавание может помочь и
ему самому улучшить контроль над своим телом. Он был доволен этим. Они тренировались в
течение часа и остановились, чтобы поужинать. После ужина они разошлись по своим
комнатам.

На следующей неделе Тео занялся расширением своего кафе. Работы было так много, что он
стал поздно возвращаться домой. Но все же он выделил дополнительный час своего свободного
времени, чтобы вечерами учить Аврору тем двум боевым стилям, которые он для нее выбрал.
После окончания занятия, он уходил в свою комнату, продолжая работать над документами
дома через ноутбук.

Ему даже пришлось временно прекратить изучение своих навыков, чтобы закончить текущую
работу. Тео хотел открыть филиалы, и чем скорее, тем лучше.

Накануне открытия филиалов, Тео с Авророй сидели на диване и смотрели телевизор.

«Сестренка, я хочу отвезти тебя завтра кое-куда», - сказал он, думая, что пора сообщить ей о



его работе.

«Конечно, брат. А куда?» — спросила она.

"Это сюрприз", — ответил он загадочно улыбаясь.

"Хм", — надувшись, отвернулась от него Аврора.

«Такая милая…», — подумал он, любуясь ее обиженным личиком.

[1] Брендбук — это документ, где детально описывается все о компании: фирменный стиль,
логотип, ценности, философия компании и т.д. Это нужно для поддержания единого концепта
и узнавания.
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