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Весной в Кваннане дует ветер, поднимая клочья пыли, а небо серое. В машине,
припаркованной на открытом воздухе, слой серого может выпасть всего за полчаса.

Черный седан BMW 5-й серии свернул с центрального перекрестка на север и вскоре оказался
в окрестностях Провинциального инновационного порта. Женщина-водитель автомобиля
посмотрела на более чем дюжину высоких зданий, повернула руль от главного входа на
парковку, переделанную из площади, прошла вдоль длинный проход до самого конца и
остановился на парковочном месте к западу.

Завернувшись в шелковый шарф, Гэн Хонджу вышла из машины, и попутный ветер, дувший с
середины двух зданий, заставил бежевую ветровку плотно прилегать к ее слегка полноватому и
толстому телу.

Надев черный портфель и посмотрев на запад, чтобы убедиться, что все в порядке, Гэн Хунджу
направился к зданию общественного питания "Лу".

Я приезжал сюда однажды в прошлом году, и я здесь не совсем чужой.

Но в прошлый раз Гэн Хунджу представлял KFC и Yum China.

На этот раз она представляет только себя.

Гэн Хунджу покинула Yum China. Самые ранние проблемы с KFC и Pizza Hut были в Тайдуне.
Даже если у этих двух брендов есть проблемы с безопасностью пищевых продуктов в
большинстве магазинов по всей стране, она, генеральный менеджер региона Тайдун, несет
неизбежную ответственность.

После того, как исполнительный вице-президент Фан Вэйбин поговорил с ней, Yum China
официально расторгла с ней рабочий контракт.

Другими словами, в Yum China она стала первым человеком, ответственным за различные
проблемы, которые на этот раз возникли в KFC и Pizza Hut.

Я был беспомощен, но у меня не было выбора.

Не смотрите на мучительное желание умереть в соревновании между Yum и Lu's catering, но
для такой личности, как она, это мощное существование, которое невозможно победить.



Гэн Хунджу мог только стремиться к максимально благоприятным условиям для себя в
определенных пределах и покинул Yum, как только закончился новый год.

Изначально я хотел воспользоваться этой возможностью, чтобы хорошенько отдохнуть и даже
отправиться в путешествие.

Кто знает, может быть, после десятидневного перерыва возникнут всевозможные неловкости и
всевозможные неудобства.

Возможно, это потому, что я привык к напряженной жизни, и мне крайне некомфортно, когда
я расслабляюсь. Я чувствую, что жизнь изменилась. Люди весь день вялые, и у них нет даже
капельки энергии.

Требования Гэн Хунджу к себе всегда были строгими, и он знает, что больше не может
бездействовать. Если время будет слишком долгим, возможно, люди окажутся бесполезными.

Так что я просто подумал о том, чтобы найти другую работу.

С ее резюме и способностями найти работу несложно. даже если она уйдет из Yum с горшком
на спине, легко найти другую работу.

Но трудно найти кого-то, кто хорошо разбирается в этом и имеет правильный доход.

Yum - иностранная компания. Гэн Хунджу занял должность генерального директора Taidong,
чрезвычайно важного рынка в Yum. О его доходах нечего и говорить, что определенно
заставляет руководителей отечественных частных компаний пускать слюни от зависти.

Когда вы привыкли к высоким доходам, посмотрите на те рабочие места, где зарплата
составляет всего одну треть, или даже одну четверть, или даже одну пятую от предыдущей
зарплаты, не упоминайте о неловкости в вашем сердце.

Трудно жить только с психологическим аспектом зарплаты.

Не говоря уже о таких вопросах, как содержание и характер работы.

Подумав об этом, Гэн Хунджу обратила внимание на крупнейшего конкурента KFC на
китайском рынке. В "Вечерних новостях Тайдуна" она не раз видела объявление о приеме на
работу в Lu's Catering. Помимо внутреннего потенциала, Lu's Catering занимается подбором
персонала извне.

Ресторан Lu's catering достиг наивысшего уровня в индустрии общественного питания в
провинции, и вся страна, безусловно, считается первоклассной. То, что произошло в этом



месяце, убедило Гэн Хунджу в том, что ресторан Lu's catering получит более широкое развитие
в будущем, и он не умрет необъяснимо, как многие частные предприятия, которые были
разработаны в Китае.

Даже Юм не осмелился легко напасть на ресторан Лу за короткий промежуток времени.

Такая компания с долгосрочными перспективами развития, в основном такими же, как и в
предыдущей отрасли, и, как говорят, очень щедрым отношением, является просто лучшим
выбором.

Когда он подошел к зданию общественного питания Lu's, Гэн Хунджу посмотрел на
возвышающееся здание и решительно вошел в главный вход.

В глубине души у меня нет никаких претензий к Yum.，

Нет мнения, в конце концов, проблема с KFC не из-за Taidong, а по всей стране.

Будучи выброшенным таким образом, у любого, кто хочет иметь лицо, неизбежно появятся
идеи.

Поднимитесь на лифте наверх, и как только вы выйдете из лифта, вы окажетесь у стойки
регистрации.Милая девушка сразу же подходит: "Здравствуйте, добро пожаловать в ресторан
Lu's catering. Чем я могу вам помочь?”

Гэн Хунджу развязал свой шарф, надел его на руку и достал резюме и объявление о приеме на
работу в газете: “Я здесь, чтобы подать заявление на должность заместителя директора
департамента бизнеса.”

Портье слегка покосился на него.Собеседнику было за тридцать, и он выглядел заурядно.Как и
большинство женщин среднего возраста, он уже был толстым и выглядел очень заурядно.

“Ты посиди немного."Портье взглянул на резюме и подвел Гэн Хунджу к скамейке запасных: "Я
немедленно уведомлю Отдел кадров".”

Гэн Хунджу слегка кивнул, сел на скамейку и заглянул внутрь. Сквозь стеклянную занавеску
смутно было видно, что многие люди заняты делом, но других видно не было.

Раздался звук лифта, и из лифта вышла женщина двадцати семи-восьми лет.

Когда Гэн Хунцзю впервые увидела это, то, что она увидела, была бирка на ее груди, и слова
Отдела кадров были смутно видны. Подняв глаза, она узнала этого человека. В последний раз,
когда она приходила к Лу Дуну, она должна была увидеть это один раз, как будто ее фамилия
была Сюэ.



Как только Сюэ Тянь вышел из лифта, он увидел Гэн Хунджу. Несколько неожиданно, что
сделали люди из KFC, когда они подбежали?Она сохранила вежливую улыбку и подошла:
"Мистер Гэн, когда вы пришли сюда?Ты здесь?”

Подошел портье, слушая это, он был ошеломлен, мистер Гэн?Из какой компании мистер
Гэн?Пришли в ресторан Lu's catering, чтобы устроиться на работу?

“Мистер Сюэ, это дама, которая пришла подать заявление на эту работу."Портье поспешно
представился: "Госпожа Гэн, это мистер Сюэ, который отвечает за персонал и комплексные
вопросы нашей компании".”

…………

Когда Сюэ Тянь уведомил Сюэ Тяня о том, что Гэн Хунджу, бывший генеральный менеджер
Тайдунского региона Yum China, пришел в ресторан Lu's Catering, чтобы подать заявку на
должность заместителя директора бизнес-департамента, Лу Донг был более или менее
удивлен.

В конце концов, в последний раз, когда я видел Гэн Хонджу, Гэн Хонджу все еще был из Yum и
KFC, и он был прямым конкурентом Lu's catering.

Случилось так, что Ду Сяобин тоже был там, и Лу Дун и Лао Ду просто пошли вместе.

“Странно, почему она пришла сюда устраиваться на работу?"Лу Донг сказал на ходу: "Лао Ду,
будет ли какой-нибудь заговор?"”

Ду Сяобин знал, что Лу Дун много думает о вещах, поэтому он начал с простого: “Разве ты не
слушал Сюэ Тяня?Она стала козлом отпущения для Yum и была уволена Yum. С ее предыдущим
резюме и опытом наша компания - лучшее место для работы.”

Лу Донг подошел к лифту и нажал на кнопку: ”Вы все равно должны быть осторожны, если Юм
даст нам горький план..."

Ду Сяобин слегка кивнул: “Вы должны быть осторожны, но Гэн Хунцзю тоже талант. чтобы
руководить таким большим регионом, как Тайдун, у него должен быть хороший бизнес.”

Лу Донг понимает, что таланты редки. Lu's catering привлекла много людей из KFC и
McDonald's, но на таком уровне это никогда не было.

В отличие от тех, кого перевели из других отраслей, такие, как Гэн Хонджу, могут отправиться
на поле боя, когда они придут, что является типом plug-and-play.



Но резюме Гэн Хунджу в качестве регионального генерального менеджера Yum Brands похоже
на обоюдоострый меч.

Это резюме должно дать Гэн Хунджу достаточно сильные деловые возможности. В конце
концов, Yum - это предприятие, финансируемое из-за рубежа, а не публичная компания.

Точно так же и здесь у Лу Дуна есть сомнения.

Войдя в лифт, Ду Сяобин сказал: "Если такой человек действительно переключится на
инвестиции, у бизнес-отдела может появиться еще один титан.”

Лу Донг немного подумал и сказал: "Давайте сначала поговорим о знакомстве с людьми.”

Они вдвоем спустились вниз и пришли в приемную Отдела кадров, где встретили Гэн Хунджу,
который ждал здесь.

Лу Дун и она считались знакомыми, но они просто обменялись несколькими короткими
приветствиями, а затем сосредоточились на Ду Сяобине.

В конце концов, когда он поступил в бизнес-отдел, непосредственным руководителем был Лао
Ду.

Лу Дуну тоже не поздоровилось, и он прямо спросил: "Госпожа Гэн, почему вы ушли из Yum?"”

Гэн Хунджу не собирался этого скрывать, потому что, учитывая способности Лу в области
общественного питания, нетрудно выяснить конкретные причины: “Все инциденты с колонией
"Судан Ред" и "Айс кьюб" произошли в Кваннане. Как генеральный менеджер региона Тайдун
Yum, на мне лежит неизбежная ответственность, и я также первая сторона. Yum расторгла со
мной трудовой договор в прошлом месяце.”

Как генеральный менеджер Отдела кадров, Сюэ Тянь сразу же ухватился за один из ключей:
“Есть ли в контракте между Yum и вами пункт о конкуренции?”

“не。"Гэн Хунджу сказал: “У меня здесь есть копия расторжения договора, но я ее не принес".”

Сюэ Тянь снова спросил: "А как насчет других ограничений?”

Гэн Хунджу очень серьезно сказал: “Я взял на себя всю ответственность за этот инцидент. Г-н
Лу, г-н Ду и г-н Сюэ, вы все - старшие практики в этой отрасли. Если я что-то не скажу, вы
также понимаете, что KFC и McDonald's - это национальные проблемы. Проблема не в
определенном человеке. или определенный отдел, но собственный операционный механизм,
внутренние правила и процессы Yum имеют чрезвычайно серьезные проблемы, но все



проблемы рассчитаны на меня. Я плохо выполнял свою работу, и я могу это вынести, но я
также завоевал права и интересы, которых заслуживаю.”

Сюэ Тянь почти ничего не сказала, но сделала пометку в блокноте. Если Гэн Хунцзю будет
использован в этом деле, ей определенно придется найти кого-то, кто проведет детальное
расследование.

Лу Дун посмотрел на Ду Сяобина, в конце концов, это был заместитель директора
департамента Ду Сяобина, которого собирались завербовать.

Ду Сяобин спросил очень просто: "Госпожа Гэн, расскажите мне о вашем резюме и
преимуществах.”

Гэн Хонджу слегка выровнял дыхание, привел в порядок свою речь и сказал: “Я официально
поступил в KFC в 1991.ｕｕkanshu.com Сначала я занимался рекламой, а позже перешел на
бизнес, потому что я был из Тайдуна. Когда Yum основал филиал в Тайдуне, я участвовал в
подготовке филиала в Тайдуне и был в отвечает за бизнес первой линии KFC...”

Нет никаких сомнений в том, что это старший практик и менеджер в индустрии быстрого
питания западного стиля, обладающий глубоким пониманием и опытом управления в этой
отрасли.

Это правда, что у KFC есть большая проблема, но проблема заключается не в ком-то, а в Yum.

Гэн Хунджу обладает богатым социальным опытом. На вопрос Ду Сяобина, который он только
что задал, он услышал нечто особенное. Представив свое резюме, он, в частности, сказал: “Я
работаю в KFC 12 лет, и у меня отличное понимание всех аспектов фаст-фуда в западном
стиле, не ограничиваясь KFC и McDonald's. Я понимаю преимущества этих фаст-фудов в
западном стиле, а также знаю их недостатки.”

“Я узнал о Lu's catering. Руководство вашей компании использует многие модели KFC. Если я
присоединюсь к Lu's Catering, это может эффективно помочь Burger King совершать меньше
обходных маневров, через которые прошла KFC.Кроме того, правила и процессы работы с
продуктами питания KFC, даже после этих двух серьезных инцидентов с качеством и
безопасностью, по-прежнему имеют серьезные недостатки. Я могу помочь Burger King
улучшить и избежать рисков заранее ...”

Внимание! Этот перевод, возможно, ещё не готов.
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