
Хо Вэй улыбнулась немного глубже: “На самом деле, эта проблема может быть решена очень
просто”.

Она перечислила несколько формул и дала им направление. “Давайте посмотрим, намного ли
проще начать с этой точки зрения?”

Люди в отделе исследований и разработок серьезно задумались. Две минуты спустя менеджер
отдела исследований и разработок внезапно понял: “Да, метод мисс Хо хорош, это способ
решить проблему!”

Хо Мин выдвинула совершенно не связанную с этим проблему, которую он обнаружил только
позавчера, и попытался позволить Хо Вэю решить ее. Люди из отдела исследований и
разработок теперь смотрели на Хо Вэй сияющими глазами. Они обсуждали это целый день, но
понятия не имели, как решить эту проблему. Теперь они с нетерпением ждут решения Хо Вэя.

Хо Вэй взглянула на Хо Мина с глубоким смыслом в глазах. Хо Мин почувствовал, что его
намерения разгаданы. Он просто сомневался, действительно ли она талантлива, поэтому
намеренно поставил перед ней сложную задачу.

По сравнению с ней самой, которая с утра до ночи разбирает файлы, у которой кружится
голова и ноет спина, Хо Вэй счастливее.

Недавняя серия событий сделала Чжао Сидзя менее уверенной в себе, чем раньше. Сколько
раз у нее возникало непреодолимое чувство превосходства перед Хо Вэей. Хотя она знала, что
это неправильно, она просто не могла это контролировать. Хо Тин Вэй и Хо Мин она
понравилась обоим больше. Она была из плохой семьи. Когда она впервые увидела Хо Вэй, она
посмотрела на нее снизу вверх. Но любовь отца и сына Хо заставила ее почувствовать себя
выше, чем Хо Вэй.

Что, если бы Хо Вэй родилась с серебряной ложкой во рту? Ее все еще не любили ее
собственные отец и брат. Каждый раз, когда она видела Хо Вэй сердитой и кричащей, она была
слегка счастлива. Несмотря на то, что Хо Вэй была богатой дочерью, она также была очень
несчастна, но сама она была просто обычной девушкой, и все же у нее было счастье, которое
изначально принадлежало Хо Вэю.



Но сегодня она держала файл и смотрела на Хо Вэй, которая отдыхала вон там, и внезапно
почувствовала, что все это время думала неправильно. Хо Вэй злилась, когда хотела,
радовалась, когда хотела быть счастливой, тратила деньги, когда хотела тратить деньги, ни о
чем не беспокоясь, она, очевидно, намного счастливее ее. А она из тех, кого повсюду
сдерживают.

Чжао Сидзя много думала, и чем больше она думала об этом, тем больше ей становилось не по
себе. Она не могла удержаться, но всегда хотела взглянуть на Хо Вэй. К сожалению, пока гости
в кабинете Хо Тин Вэя не вышли, Хо Вэй даже не взглянула на нее, полностью игнорируя.

Специальный помощник отослал гостью подождать. Секретарь Цинь вошла в кабинет и
доложила Хо Тин Вэю, что Хо Вэй находится здесь уже двадцать минут.

Хо Тин Вэй был немного удивлен и подсознательно чувствовал, что Хо Вэй была здесь, чтобы
пошалить. Мать и дочь уехали на несколько дней и не вернулись домой. Что хорошего может
произойти здесь сейчас?

Он собирался попросить секретаря Цинь пригласить Хо Вэя войти, когда Хо Вэй подошла к
двери офиса и остановилась, постучала в дверь и сказала: “Папа, мне нелегко тебя видеть.
Могу я войти?”

“В чем дело?” Хо Тин Вэй нахмурился и опустил взгляд на документы на столе.

Как только эти двое встретились, секретарь Цинь определила, что между их отцом и дочерью
произошел конфликт. Видя, что Хо Тин Вэй не собирался отсылать ее, она молча вышла из
офиса. Когда дверь закрылась, она услышала, как Хо Вэй сказала: “Я хочу быть менеджером
отдела исследований и разработок”.

Она остановилась и удивленно подняла голову, видя Хо Тин Вэя таким же ошеломленным, как
и она, он холодно сказал: “Во что ты ввязываешься на этот раз? Если с тебя хватит, просто иди
домой со своей матерью. Я все еще занят. Не валяй дурака.”



Хо Вэй небрежно сказала: “Что бы ни было у Хо Мина, у меня это тоже будет. Он был
менеджером, когда только присоединился к компании, и теперь он генеральный менеджер. Я
не прошу многого, я буду менеджером отдела исследований и разработок, что меня устраивает
”.

Секретарь Цинь выслушала достаточно, аккуратно закрыла дверь и пошла в кладовую. Она
подумала, что это было немного нелепо. Хо Мин был гением в управлении бизнесом. Его
способности были очевидны для всех. Он присоединился к компании в качестве менеджера, не
совершив ни одной ошибки, и его работа была выдающейся. Что дает Хо Вэй смелость задавать
такой вопрос? Насколько она знает, Хо Вэй с детства плохо училась в школе, она умеет только
рисовать, но не написала ни одной значимой работы.

Это была наследница, которая достаточно натворила дома, и теперь она собирается нанести
вред компании? Она подумала о разговоре в приемной до этого и глубоко почувствовала, что
если бы Хо Вэй пришла в компанию, ее смертоносность определенно была бы в несколько раз
выше, чем у Чжао Сидзя, она боялась, что в будущем она проживет мирный день.

Она вернулась на свое рабочее место со стаканом воды и увидела, что Чжао Сидзя время от
времени заглядывает в офис. Она даже не заметила, что файлы были отсортированы не в тех
местах. Она не смогла удержаться и, нахмурившись, постучала по своему столу и
предупредила: “Будь более сосредоточенной на работе”.

Чжао Сидзя посмотрела вниз, ее лицо сразу же покраснело, и она поспешно достала файлы из
коробки, чтобы привести их в порядок. Она сказала тихим голосом: “Извините, секретарь
Цинь, я не это имела в виду”.

Никого не волновало, была ли она преднамеренной или нет, вы должны сосредоточиться на
работе, и такое отсутствие более неприемлемо, чем преднамеренность. Кто будет нести
ответственность за то, что произойдет в будущем? Секретарша Цинь вернулась к своему столу,
поэтому она не могла понять, как Чжао Сидзя не могла справиться даже с такой простой
задачей.

Слова Хо Вэй внезапно всплыли в ее голове, пока Чжао Сидзя овладевает базовыми навыками
на работе, она не доставит проблем.



Она перестала печатать на клавиатуре, и после тщательного обдумывания этого, внезапно
стало ясно. Она никогда не знала, какую работу организовать для Чжао Сидзя. На самом деле,
она могла бы относиться к Чжао Сидзя как к чистому новичку и позволить Чжао Сидзя
заниматься обычными мелочами!

Поскольку Чжао Сидзя не могла справиться даже с такими простыми задачами, не следует ли
ей больше тренироваться? Многие сотрудники, впервые пришедшие в компанию, проходили
такое обучение. Хотя такие люди не могли даже приблизиться к своему отделу, но разве Чжао
Сидзя не входила только через заднюю дверь?

Для человека, пришедшего в компанию по связям, нормально иметь нулевой опыт работы на
рабочем месте. Правильно начинать с простых вещей и постепенно тренироваться. Если Чжао
Сидзя действительно может понемногу прогрессировать, она, естественно, может также
поручать Чжао Сидзя более важные задачи. Все говорит в соответствии с чьими-то
способностями. Это соответствует цели их отдела. Это справедливо, и это не позволит другим
коллегам иметь о ней мнение.

Но ей также пришлось сделать некоторые приготовления заранее, чтобы не расстраивать Чжао
Сидзя и не жаловаться Хо Тин Вэю. Благодаря словам напоминания Хо Вэй, сегодняшний визит
Хо Вэй не только не принес ей неприятностей, но и помог ей решить стоящие перед ней
трудности. Секретарь Цинь почувствовала огромное облегчение.
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