
Глава 49. Одним выстрелом двух зайцев (2)

«Так коммитером был г-н Сон Сокхо».

«Я тоже удивлен. Не думал, что мы встретимся в такой ситуации».

«На вашей стороне коммитер maut, так что, кажется, нам будет сложно в этот раз выиграть».

«Ха-ха. Вы сказали, что раньше были начальником Ёнхо?»

Сон Сокхо, казалось, больше заинтересован в отношениях Ёнхо и Ан Бёнхона, чем в проекте.

И Ёнхо ответил ему:

«Ах, да. Он был очень добр ко мне. Благодаря менеджеру Ану, я многому научился во время
своей стажировки».

«Ёнхо усердно учился. В ответ наша компания, которая получила много... но я думаю, что они
не были созданы друг для друга».

«Да. Я думаю, что теперь лучше понимаю Мирэ IT, они упустили такой талант».

Сон Сокхо не мог скрыть свою гордость, говоря «талант».

Ёнхо получил признание от контрибьютора, а теперь и от коммитера открытого исходного
кода.

Хотя ему помогало окно багов, он тяжело работал, чтобы не попасть в неловкое положение.

«Согласен...»

Разочарование в голосе Ан Бёнхона заставило Ёнхо презрительно скривить губы. Ощущение,
что тяжелая работа проделана им не зря, охватило его.

***

* Хлоп*

Куча листов бумаги, которые бросил Чон Джинхун, взлетели в воздух и опустились на пол.

«Почему вы принесли этот мусор?»

Даже от нахального поведения Чон Джинхуна лица Ким Манхо и других важных людей из
Мирэ IT не поменяли своего безразличного выражения.

Кто был в превосходной позиции (Гап), и кто в нижней (Ыль) было очевидно по расположению
их мест.

Чон Джинхун, который сидел впереди.

И Мирэ IT, которые сидели позади него.



«...»

«Я отношусь к способным людям, как они того заслуживают. И с неспособными также».

Никто не возразил Чон Джинхуну. Никто не мог перечить ему, одному из главных
претендентов на пост генерального директора Шинсеки.

«Я буду наблюдать за вами».

*Шум*

Ругательство.

Это был способ Ким Манхо избавиться от унижения, которое он получил в офисе Чон
Джинхуна.

«Я думал, что не было никаких недостатков?»

«Извините, сэр».

«Вы работник в ИТ-компании, но не знаете, кто такой коммитер открытого исходного кода?»

«Я не ожидал, что коммитер maut будет в команде Чон Данби...»

Мужчина смотрел вниз, не поднимая головы. Несколько брошенных листов бумаги упали ему
на голову.

Сделав это, Ким Манхо, казалось, немного успокоился и продолжил говорить.

«Вы знаете, что предварительный доклад всего лишь предварительный, верно?»

«Да».

«Да. Если результат будет хорошим, тогда все отлично. Больше не позволяйте произойти чему-
то вроде сегодняшнего, когда идет борьба за реальные продажи».

«Я понял».

Только тогда человек смог поднять голову и выйти из офиса Ким Манхо. С его головы при этом
упали листы бумаги.

Предварительный отчет Системы PS.

Эти слова были написаны на упавших листах.

***

«Дэйв! Дэйв!»

Дэйв повернул голову на удивленный голос коллеги.

«Что такое? Что случилось?»



«Ты проверял таблицу лидеров?»

«Нет, сегодня не проверял».

Коллега Дэйва заикался от удивления. От этого Дэйву стало любопытно, и он поторопил его с
ответом.

«Что там?»

«10%! Там появилось 10%».

«Что? Где?»

Про 10% Дэйв понял сразу. Это был показатель, который он страстно желал получить.

Он чувствовал себя на пределе.

Он считал, что даже вместе с командой не сможет перешагнуть барьер 10%.

Даже показатель 9,8%, которого они достигли, был чудом.

Но появилась команда, которая сломала эту стену.

«Они называются Шинсеки Maut, ты когда-нибудь слышали о них?»

«Я первый раз слышу о таких...»

«Я посмотрел, но они никогда не были в рейтинге».

«Это означает, некоторые команды в рейтинге объединились?»

Дэйв высказал наиболее правдоподобную вероятность. Он не хотел верить, что частные
команды сами по себе достигли 10%.

Его гордость, как старшего инженера обработки данных компании «Джунгли», которая имеет
лучшую в мире систему рекомендаций, не позволяла поверить в это.

«Этого не может быть. Если это правда, то некоторые команды должны исчезнуть из рейтинга,
но ничего не поменялось. Они просто впихнули еще одну строчку».

«Не может быть».

Дэйв недоверчиво бормотал.

Непробиваемая стена - 10%.

Организаторы даже не делали этот показатель стандартом. Он случайно стал числом, которое
волновало сердца разработчиков.

Это выглядело просто, но оказалось, что нелегко достичь 10%.

И это продолжалось в течение 5 лет. Ни одна команда за это время не получила Гран-при.

Приз за первое место был 1 миллион долларов, но если команда достигнет 10%, то они получат
Гран-при - 2 миллиона.



«Давай напишем другим командам, чтобы объединиться».

Письма, отправленные из Сиэтла, распространились по всему миру.

***

Это было второй раз.

Прикосновение руки, которое он не мог забыть. Просто рукопожатие, но Ёнхо как будто
ударили током.

«Благодарю вас за усердную работу. Спасибо».

«Ничего. Это все благодаря главному разработчику Сону».

Сон Сокхо махнул рукой, скромничая. И положил свою руку на плечо Ёнхо.

«Что ты говоришь? Этот результат получился 100% из-за твоих усилий, Ёнхо».

«Как бы то ни было, благодарю вас за усердную работу. Вы выглядите очень уставшим... но
наша ситуация еще не улучшилась, так что я дам вам отпуск, как только этот проект
закончится», - сказала Чон Данби извиняющимся тоном. Они утерли нос Мирэ IT в бумажном
конкурсе, но реальность была суровой.

Система не работает. И осталось всего 2 недели до запуска системы.

Они проводили испытания, используя сайт интернет-магазина Шинсеки - Торговый комплекс
Шинсеки, но все предоставляемые данные были поддельными.

Это были не те данные, которые производила Система PS, а тестовые, которые чередовались
друг с другом.

«Руководитель группы, вы планируете ввести Ёнхо в проект по Системе PS?»

«Да. Я использовала премию NetFlax как этап внедрения Системы PS. Он показал хорошие
результаты в работе над премией NetFlax, поэтому, конечно, я введу его в проект».

«Конечный результат еще не объявили. Другая команда тоже может получить высокий
процент. И ввести Ёнхо в Систему PS прямо сейчас - это то же самое, что пожелать ему смерти.
Я не могу дать вам Ёнхо для работы над этой вонючей системой».

Сон Сокхо сильно воспротивился решению Чон Данби. Всё это время Ёнхо работал, даже не
высыпаясь как следует. Он должен был отдохнуть, после того, как получил результат, но
теперь его хотели заставить работать над внедрением Системы PS.

Кроме того, система была неправильной с самого начала. Даже лучшему технику потребуется
время, чтобы изменить её.

«Главный разработчик Сон, руководитель этой группы - я».

«И что?»



Сон Сокхо пошел в наступление.

«Главный разработчик».

Чон Данби не знала, что еще сказать.

«Главный разработчик, я все понимаю. Другим людям тоже трудно. Так что я не могу их так
просто оставить, верно?»

«Ёнхо необходимо отдохнуть. И если причиной работы в этой компании являются деньги, то не
беспокойтесь об этом больше. Если показатель 10%, то приз будет увеличен до 2 миллионов
долларов, и 1 миллион - ваша доля. Остальное пойдет нашим коллегам, поскольку они также
тяжело трудились».

«2 миллиона долларов?»

«Да. На наши деньги около 2 млрд вон. Так что вам не придется соглашаться на завышенные
требования».

Пока Сон Сокхо говорил, на лбу Чон Данби прорезалась складка. Ёй только недавно
исполнилось 20, и хотя можно сказать, что она имела свободные взгляды, но они были не так
свободны, как у Сон Сокхо, который был членом конгломерата.

«Главный разработчик Сон».

В обращении Чон Данби к Сон Сокхо Ёнхо почувствовал признаки расстройства. Ёнхо быстро
заговорил, он не хотел видеть, как два человека, которым он симпатизировал, воюют друг с
другом.

«Я - я сделаю это». Мы команда. Мы должны помогать друг другу».

Глаза Сон Сокхо расширились.

«Что ты говоришь?»

Работа в ночное время уже стала привычной. Теперь рано уходить с работы было неудобно.

***

Огонь вспыхнул в голубых глазах.

Имя Шинсеки Maut в Таблице лидеров.

И его команда, которая была на строчку ниже, «Десерт».

Дэйв, казалось, остался на ночь, так как его голова была грязной, а на столе лежал засохший
кусок пиццы.

Он пошарил рукой по столу и взял пиццу.

* Хвать*

Чья-то рука перехватила его запястье.



«Ты не был дома?»

«О? Джесси».

«Я знала, что ты услышишь. Не собираешься домой?»

«Вау. Великолепно. Я давно не был так взволнован».

«Из-за чего?»

«10%! Как, черт возьми, они сделали это? За последние 5 лет ни одна команда не достигла
такого показателя. Какие алгоритмы использовала команда maut?»

Голос Дэйва был полон любопытства. Он не спал ночь, но не выглядел уставшим.

Вместо этого, его снедало любопытство.

«Снова об этом? Даже Джеймс сходит с ума. Ну, это не удивительно, поэтому вы так близки».

«Только подумай, Джесси! Это 10%! Этот показатель был известен как непробиваемая стена. И
кто-то добился этого! Разве тебе не любопытно?»

Джесси подняла обе руки, как будто она сдалась.

«Тогда напиши этой команде».

«Думаешь? Нет. Это слишком просто. Все-таки, это соревнование. Я думаю, что нам нужно
объединиться с другими командами».

«Объединиться?»

«Я даже придумал название команды: «Темные силы»!»

«Что? Разве это не слишком злобненько?»

«Мы становимся злодеями, так что нормально. Мы попытаемся достичь результата, которого
они добились сами, объединившись. Это интересно, правда? Несколько команд уже связались с
нами. Там было много всего, что мы могли бы использовать...»

«* Вздох *... Кто может остановить тебя. Так что? Что мне нужно делать?»

«Во-первых, посмотреть, что прислали Гран-При Юнайтед. Я уже загрузил его на JIRA» (*JIRA
— это система, которая подходит для отслеживания ошибок и управления проектом в
компании любого размера).

Джесси закатала рукава и села рядом с Дэйвом. Они сосредоточились на своей работе в
течение нескольких часов, не говоря друг другу ни слова.
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