
Глава 43. Основы кодирования (2)

«Что делать сначала?»

Ёнхо светился энтузиазмом. Однако ответ Сон Сокхо был неожиданным.

«Вы закончили свой эффект разбивающегося стекла?»

«Н... Еще нет...»

«Тогда закончите его в первую очередь. До идеального состояния».

«Простите»?

Ёнхо, казалось, не понимал, что говорит Сон Сокхо. Он думал, все закончится простыми
вопросами и ответами, но это превратилось в проверку кода.

И он подумал, что это займет больше часа.

Это была его ошибка.

Возможно, У Сокхо больше не было работы, поэтому он проверял каждую строку. Это заняло 3
часа.

Однако прямо сейчас, Сон Сокхо говорил, что этот код еще недостаточно хорош. «Мне жаль
говорить это, но я не думаю, что способностей г-на Ёнхо достаточно, чтобы работать вместе со
мной. Вы можете исправить ошибки, но насчет развития способностей... что ж... в любом
случае, будет хорошо, если вы начнете учиться сейчас. Я буду присматривать за вами. Во-
первых, давайте сделаем стеклянный эффект совершенным и улучшим ваши способности».

Речь Сон Сокхо ударила по больному месту. На лице Ёнхо появилась растерянность. Он был
признан в Мирэ IT за свои способности и был лучшим отладчиком.

Кроме того, он нашел и устранил проблемы в системе КО-Телеком, с которыми никто не мог
справиться.

Впервые после окончания университета он услышал, что имеет недостаточные способности.

«У-у меня не хватает способностей?»

«Кажется, вы не понимаете. Тогда могу я задать вам вопрос?»

«Да».

Лицо Ёнхо было серьезным. Он жил не для того, чтобы его презирали таким образом.

Подойди ко мне!

«Что такое инкапсуляция в java?»

«Привязка данных и метод для обработки данных, инкапсуляция не позволяет иметь прямой
доступ к информации внутри объекта извне и разрешает доступ только через определенные
операции. Что касается его преимуществ...»



Ёнхо объяснял без запинок. Выглядело, как будто он подготовил ответ заранее.

«Тогда почему я не вижу инкапсуляции в вашем коде?»

«Что вы имеете в виду?»

«Откройте код на экране».

Просмотр кода начался снова.

Инкапсуляция в Java.

Он знал об этом из книг, но не мог применить её на практике. Он сказал, что учился
старательно, но этого было недостаточно.

Сон Сокхо указал на переменную, которая рассчитывается высоту и ширину смартфона, и
сказал:

«Здесь, в этой части. Почему вы используете public (тип доступа контроллера)?»

«Э-это. Для получения эффекта разбитого стекла мне нужно знать ширину и высоту экрана, и
значит рассчитать высоту и ширину экрана и сохранить его...»

«Вы не может объявить ее как private и вставить значение в переменную?»

«Это возможно».

Голос Ёнхо стал тише. Слова Сон Сокхо снова стали как острые кинжалы, которые ранили
Ёнхо.

Информация внутри объекта не может быть доступна непосредственно извне.

«Код выглядит так, что может контролироваться извне?»

«...»

Ёнхо никак не мог опровергнуть слова Сокхо. Однако это не было похоже на издевательства
Ким Вонхо.

Он чувствовал, что это была забота старшего о младшем.

Похожее настроение было, когда его учил Сонгю.

Кроме того, в коде не было ни одной верной вещи.

И он не мог ничего сказать.

«Программа не заканчивается запуском. Возможность многократного использования,
расширяемость, гибкость, необходимо учитывать все эти вещи».

«Р... Разве это не хорошо, когда программа запускается...»

Ёнхо попытался робко спорить тихим голосом.

«Г-н Ёнхо, как долго, вы думаете, вы будете в этом проекте? 1 год? 5 лет? Кто придет после



вас? Вы хотите, чтобы этот человек сказал «какой, б**дь, идиот написал это?», посмотрев на
ваш код?»

«Н-нет».

«Код должен быть разборчивым с первого взгляда даже для других людей. Написание кода на
объектно-ориентированном языке, известном как java, можно сравнить с уважением к другим
людям. Вы не можете жить так, как будто вы один в мире».

«...»

«Совершенный код — код, который понятен без комментариев. Вы можете сделать это, верно?»

«...Да».

«Ну, тогда хотите булочку?»

Ёнхо мог понять, почему Сон Сокхо любил сладкие бобовые булочки.

Он действительно хотел съесть что-нибудь сладкое прямо сейчас.

Проблема заключалась в том, что он чувствовал, что будет хотеть еще больше в будущем.

***

«Добрый день, сэр».

Люди приветствовали его, встав со своих мест. Они кланялись высокому мужчине, который
вошел в офис.

Этот мужчина с красивой улыбкой произвел на них сильное впечатление.

«Ну что ж, садитесь. Вот почему так нелегко, когда приходишь в офис».

Второй сын председателя Чон Джинёна и президент корпорации Шинсеки, Чон Джинхун.

Большая компания, как Шинсеки, имела главное здание в центре и несколько филиалов.

Чон Джинхун был президентом основной компании.

Ёнхо также неуклюже встал и поклонился.

«Д-добрый день, сэр».

Подняв голову, он был очень удивлен. Чон Джинхун стоял прямо перед ним.

«Вы г-н Ли Ёнхо, которого наша Данби лично наняла, верно? Я слышал, что вы даже решили
проблему ошибки транзакции. Вы хорошо потрудились».

«Вовсе нет, сэр».

«Пожалуйста, позаботьтесь о нашей Данби».



Чон Джинхун не остановившись только на речи, протянул руку Ёнхо.

Ёнхо пожал его руку. Рукопожатие было твердым.

И выразительные глаза показывали его личность.

Чон Джинхун, закончив рукопожатие, пошел в офис Чон Данби, не говоря больше ни слова.

Но все были под впечатлением.

Посмотрев на Ёнхо, который просто неловко стоял, Сон Сокхо сказал:

«Ничего себе! У г-на Ёнхо теперь все пойдет гладко, да?»

«Что?»

«Вы не знаете, кто это?»

«Я, ну, правда, не знаю...»

«Ну, это проблема, не знать, как выглядит президент».

«Президент?»

У Ёнхо не было случая узнать о нём. Не прошло даже месяца, с тех пор как он стал работать.
Он был занят знакомством со своими коллегами. Сон Сокхо, казалось, забавляло дразнить
Ёнхо, и он громко сказал:

«Коллеги! Этот работник даже не знает, как выглядит президент».

После этого отовсюду можно было услышать подленький смех.

Однако был человек, который воспринял очень серьезно слова, над которыми все посмеялись.

«Г-н Ли Ёнхо, уделите мне минутку?»

Хо Джихун посмотрел на Ёнхо. Ёнхо с обидой взглянул на Сон Сокхо.

Несмотря на это, Сокхо достал откуда-то белый платок и помахал им перед Ёнхо.

***

Красивый мужчина и красивая женщина сидели друг перед другом; между ними стоял
дымящийся чай.

Это были Чон Джинхун, чья улыбка может растопить сердце любой девушки, и Чон Данби, чья
элегантность может заставить трепетать сердце любого парня.

Чон Данби посмотрела на Чон Джинхуна, который сидел в кресле для гостей.

«Что ты хотел?»



«Моя дорогая сестра, почему ты такая суровая?»

Чон Джинхун, казалось, был напуган холодным приемом Данби.

«Пре-зи-дент-Чон-Джин-хун, что тебе здесь нужно?»

В словах Данби, которые она говорила по слогам, слышалась враждебность, а не дружелюбие.

Вероятно, это происходило не первый раз, потому что Чон Джинхун не выглядел удивленным.

* Стук *

Джинхун поднял руку и стукнул по подлокотнику.

«Это группа эффективной торговой стратегии, верно?»

«Это так, почему ты спрашиваешь?»

«Но тогда почему ты наняла человека, который не очень «эффективен»?»

«Ты сказал, что подбор персонала полностью на мне».

«Но еще существует такое понятие, как имидж Шинсеки».

«Этот парень способный».

Выражение лица Чон Данби не поменялось.

Это было очевидно.

Чон Данби сразу поняла, о ком говорит Чон Джинхун.

Однако Чон Джинхун не тот человек, который приходит только чтобы поговорить о сотруднике.

«Как продвигается разработка системы выдачи рекомендаций?»

Система рекомендаций Шинсеки, или по-другому, Система Предпочтительный Выстрел (ПВ)

Это была одна из причин, почему Чон Данби занимала должность руководителя группы
эффективной торговой стратегии.

Крупнейший торговый онлайн-центр в мире, американские «Джунгли», имеет 35% прибыли от
рекомендаций.

2/3 прибыли за прокат фильмов Netflax также получали благодаря рекомендациям.

Рекомендации неизбежны для компаний, предоставляющих услуги.

Чон Данби, которая окончила факультет информатики в KEIST, предложила создать систему
рекомендаций Генеральному директору Шинсеки и, по совместительству, её отцу, Чон
Джинёну.

Если бы у них все вышло, то Данби планировала отделиться от компании и создать
корпорацию.



Однако Чон Джинхун не верил в это. Он думал, что она была нацелена на должность
Генерального директора.

«Мы справляемся».

«Председатель очень заинтересован в этом».

Этот факт был очень важен.

Получить интерес и добиться успеха.

Если этот процесс будет повторяться, то Чон Данби победит Чон Джинхуна в кратчайшие
сроки.

Чон Данби также знала, что Чон Джинхун подразумевал, поэтому она еще раз подчеркнула.

«Я скажу это снова, но у меня нет никакого интереса, чтобы подняться в компании».

«Это ты так думаешь. Но председатель думает по-другому?»

Он говорил размерено, но беспокойство еще слышалось в его голосе.

Нестабильная позиция второго сына и способная младшая сестра заставляли его беспокоиться
о своем положении.

* Стук *

Чон Джинхун встал, опираясь на подлокотники кресла.

«Я не мог ждать вечно, поэтому решил сотрудничать с Мирэ IT. Имей это в виду».

Он сказал это просто, но информация была очень важной.

«Президент!»

«Ты сама сказала это. Устроим честную конкуренцию. Посоревнуемся с Мирэ IT».

Лицо Чон Данби окаменело.

Примечание переводчика:

Есть 4 типа контроллеров доступа в Java:

1. public – файлы могут быть доступны любому классу

2. protected – доступны любому классу, который наследует (это расширение) класс.

3. package (по умолчанию) – могут быть доступны любому классу, который находится в том же
каталоге (папке)

4. private – не могут быть доступны вне класса и доступны только внутри самого класса.
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