
В исследовательском институте профессор Сюй наконец-то встретил "доктора Ф. С.". Он думал
о встрече с ним уже больше полугода.

«Чэн И ... Ты… Ты хочешь сказать, что она… Она доктор Ф. С.?» - недоверчиво пробормотал
профессор Сюй.

В этом году профессору Сюй исполнилось пятьдесят три года. Его волосы поседели и начали
редеть. К счастью, истончение не привело к появлению лысин.

Чэн И торжественно кивнул.

- Вот именно. Это она.

Профессор Сюй в шоке коснулся виска: «… Это…»

В этот момент профессор Сюй не мог найти слов, чтобы описать свои чувства.

Чэн И быстро налил профессору Сюй стакан воды.

- Учитель, успокойтесь. Мне также потребовалось много времени, чтобы осознать это.

Профессор Сюй сделал несколько глотков воды, прежде чем собрался с мыслями.

Затем он повернулся, чтобы спросить Чэн И: “Ты уверен? Ты ведь не ошибся, верно?”

Чэн И уверенно ответил: “Да, я подтвердил это. Войдя в заведение, мы немного поговорили.
Кроме неправильного возраста, все остальное правильно.”

Не было ни подражания, ни непонимания. Это был тот человек, которого они искали. Это была
та самая доктор Ф. С., с которой они больше двух недель общались в сети.

Профессор Сюй прожил уже более полувека. Он был человеком, много повидавшим в жизни.

Однако этот инцидент стал для него настоящим шоком. После первоначального шока
профессор Сюй быстро успокоился.

В мире много талантливых людей. Вы не можете сомневаться в вещах только потому, что не
видели их раньше.

Он не должен судить кого-то по возрасту. Быть старым не значит быть более успешным. Точно



так же квалификация не обязательно доказывает, что кто-то прав или неправ.

Взгляд профессора Сюй изменился, когда он в следующий раз посмотрел на Цзянь Илин. Он
чувствовал себя так, словно выиграл в лотерею.

Тем не менее, он все еще должен был следовать стандартным процедурам. Цзянь Илин должна
была пройти проверку, чтобы еще раз подтвердить свои способности и квалификацию.

Это было похоже на процесс подбора персонала в компании. Независимо от того, кто вы, есть
несколько процедур, которые нужно сделать.

Проверка в их исследовательском институте была гораздо строже, чем в обычной компании.

Предстояло провести полный набор тестов, практических оценок и экспериментов.

Весь процесс обычно занимает около четырех - пяти часов. Однако Цзянь Илин закончила все
за два часа и восемь минут.

После нескольких экзаменов профессор Сюй был невероятно взволнован. Он готов был прыгать
от счастья.

- Хорошо! Хорошо! Это здорово! Вы-тот талант, который нам нужен в нашем учреждении! Я
искренне приглашаю вас присоединиться к нам!

Профессор Сюй вручил Цзянь Илин официальное приглашение.

Чэн И тоже был невероятно счастлив. - Это значит, что мы будем работать с ещё одной
очаровательной девушкой!

В медицинском исследовательском институте Хуилинг работало всего две женщины.

Одна из них работала в администрации. Ее нельзя было причислить к исследователям.

А другая… Считалась женщиной только из-за своего пола.

Если бы Цзянь Илин присоединилась к ним, она была бы первой настоящей девушкой,
присоединившейся к их исследовательскому институту.

Профессор Сюй продолжал говорить: “Вы можете предъявить любые условия, какие захотите.
Зарплата здесь очень хорошая. Оборудование в нашем институте тоже одно из лучших в мире.”



Критерии отбора медицинского научно-исследовательского института Хуилинг были
невероятно требовательными. Было всего несколько человек, которые прошли этот отбор.

- Мне не нужны никакие особые условия. Единственное требование заключается в том, что вы
должны будете предоставить мне все необходимое оборудование и соответствующую
квалификацию.

Цзянь Илин не слишком интересовалась зарплатой.

Зарплата не была причиной, по которой она обратилась в исследовательское учреждение.

- Определенно! Это не проблема! - Профессор Сюй быстро согласился на ее условия. Для
исследовательского института её условия не были проблемой вообще.
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