
Глава 38 Проблемы Лю Тяньци

　　Пока сотрудники покупали газеты, Ся Юй подумал о том, какое влияние этот инцидент
может на него оказать, и хотел заранее подготовиться мысленно, чтобы не спешить при
возникновении чрезвычайных ситуаций.

　　В это время Ся Юй почувствовал отражение, которое было немного ослепительным, и его
взгляд бессознательно выглянул в окно. В это время его взгляд сконцентрировался, и он еще
несколько раз оглядел окрестности, и его брови слегка наморщились. .

　　Поскольку он обнаружил, что вокруг него уже было много репортеров, он предположил, что
другие газеты уже получили эту новость и теперь готовы поджидать его, чтобы взять у него
интервью.

　　Ся Ю был немного подавлен. Из-за появления "Jiuding Daily" и появления легенды о Ся Ю, он
также встречался с некоторыми репортерами в этот период, но в основном избегал его. Очень
важно избегать одного. Причина для То есть, хотя есть репортеры, их количество невелико, и
не так много, как сейчас.

　　А теперь вокруг много репортеров, берущих интервью у начальника другой газеты, у которой
нет другого выбора, кроме как заставить Ся Юй почувствовать себя беспомощной.

　　«Эй, по некоторым оценкам, выход на улицу в это время должен быть затронут», -
пробормотал Ся Юй, качая головой, чувствуя себя немного подавленным, что доставило ему
некоторые неприятности.

　　В этот момент сотрудник вернулся после покупки газеты и передал ее Ся Ю, как только тот
вошел. Однако Ся Ю обнаружил, что взгляд сотрудника, смотрящего на него, постоянно
мерцал и был полон шока. на обратном пути читал газету О содержании.

　　Ся Юй не удосужился обратить внимание на то, что он думает. Выпустив его, он взял эту
третьесортную газету и прочитал ее.

　　Прочитав его, Ся Юй нахмурилась.

　　Это третьесортный таблоид. Помимо заголовка, он имеет некоторую ценность. Весь контент
постоянно вздыхает и сетует, а питания нет вообще.

　　Из этой статьи Ся Юй не получил много полезной информации. Он только что узнал, что
новость действительно пришла от сотрудника HSBC, но в газете не сказали, кто это был, и у
него даже не было фамилии. , Но автор, написавший эту статью, однозначно сказал, что
новость абсолютно верна.



　　Конечно, после прочтения этой статьи Ся Юй также вздохнул с облегчением. По крайней
мере, сотрудник HSBC сказал совсем немного, и только сказал, что Ся Юй заработал
миллионы гонконгских долларов на акциях, но на самом деле, через несколько дней
непрерывной работы, средства Ся Юй достигли более шести миллионов и почти семи
миллионов, что намного превышает миллион, который он сказал.

　　И в этой статье не был показан конкретный процесс операции Ся Юй, что также позволило
Ся Юй вздохнуть с облегчением.

　　По крайней мере, из этого можно сделать вывод, что сотрудник HSBC, который сообщил эту
новость, либо случайно сообщил новость, либо был сотрудником, который не участвовал в
операциях фонда Ся Юй, что заставило Ся Юй быть уверенным.

　　Однако, в конце концов, Ся Юй подписал соглашение о конфиденциальности с HSBC
Securities. Соглашение о конфиденциальности не ограничивается конфиденциальностью во
время операции, и конфиденциальность требуется даже после операции, если только Ся Юй не
возьмет на себя инициативу объявить об этом.

　　Но теперь, когда люди из HSBC Securities сообщили эту новость, Ся Ю должен попросить Лю
Тяньци объяснений. Независимо от того, насколько велик или мал инцидент, Ся Ю должен
показать свое отношение, иначе такие вещи все еще могут быть возможны в будущем. Это
случится, а что если это доставит ему большие неприятности по одной?

　　Поэтому Лю Тяньци должен дать объяснение и соблюдать минимальный договорный дух.

　　Судя по впечатлению Ся Юя о Лю Тяньци, если Лю Тяньци знал об этом, этот вопрос
определенно дал бы ему ответ. В конце концов, газета сообщила новости, и проблема была в
них.

　　Даже если сообщение не соответствует действительности, проблема распространилась после
публикации в газете, и она уже оказала влияние. Как решить эту проблему - это не только
вопрос Ся Ю, крупного клиента, но и отношение к делу. другие клиенты чувствуют себя
комфортно, и пусть те, кто еще не стал клиентом HSBC Securities, развеют свои сомнения.

　　В конце концов, никто не хотел бы, чтобы такое произошло после того, как их средства будут
переданы HSBC для работы.

　　Поэтому сейчас Ся Юй не спешит выходить на биржу Коулун. Беспокойство должно быть у
HSBC Securities. В конце концов, речь идет о кредитных и управленческих вопросах. Ся Ю
хочет приехать, пока HSBC Securities. получает новости, он обязательно расскажет Лю Тяньци
как можно скорее.

　　Теперь, когда на улице так много репортеров, Ся Юй доставил неприятности, когда вышел,
поэтому Ся Юй просто остался в компании, ожидая звонка Лю Тяньси.



　　Как и ожидал Ся Юй, Лю Тяньци получил отчеты от своих подчиненных, как только он
прибыл в филиал HSBC возле фондовой биржи Коулун.Прочитав новости в газете, он понял,
что проблема была несколько серьезной.

　　Но у него также была небольшая надежда, надеясь, что это дело не раскроют его
подчиненные, чтобы он мог справиться с этим лучше.

　　После подробного расследования и расследования он неохотно обнаружил, что этот
инцидент на самом деле был раскрыт его сотрудниками, но не сотрудники, участвовавшие в
управлении фондами Ся Юй. Он знал очень мало внутренней информации, что заставило его
расслабиться. .

　　Более того, вовлеченные сотрудники не намеренно сообщали эту новость, а были пьяны
прошлой ночью и высказались, не будучи трезвыми, но не хотели быть пьяными, поэтому они
подставили свою компанию.

　　Видя, что его подчиненные были повсюду, Лю Тяньци мог только выразить сожаление в
душе, а затем сказал запаникованным подчиненным: «Вы идете в отдел кадров, чтобы подать
заявление об увольнении».

　　«Менеджер, я не это имел в виду, вы просто дайте мне еще один шанс, я умоляю вас ...»
Подчиненный, участвовавший в этом деле, плакал, глубоко ненавидя то, что он был слепым и
случайно подружился, и был продан своими друзьями .

　　Видя, как его подчиненные просят милостыню, Лю Тяньци мысленно вздохнул, но не
отпустил. В конце концов, так много подчиненных наблюдали. Если он не поступит с этим
строго и не убьет цыплят и обезьян, то подобное повторится снова в будущее, и это будет
происходить все больше и больше, тем более, что это уже связано с руководством отдела, и
говорить об эмоциях не терпимо.

　　Затем он сказал подчиненным вокруг него: «Вы должны принять предупреждение. В любое
время вы не должны делать ошибок, которых не следует делать, и ваши слова должны быть
строгими, понимаете?»

　　«Понятно!» - окружающие поспешно расправили талии и сказали, что они тоже очень
переживают, ведь урок прямо перед ними.

Хотя было жаль, что они также заменили исключенного коллегу, они также знали, что могут
винить своего коллегу только в пьянстве и плохом поведении, неудивительно, что другие.

　　«Хорошо, продолжай работать». Лю Тяньци больше не смотрел на уволенного подчиненного,
и после разговора с другими он вернулся в свой офис и начал думать, как объяснить это Ся
Юй.



　　В конце концов, я встречался всего несколько раз за столько дней, и Лю Тяньци до сих пор
не знает, что за человек Ся Юй, только то, что он очень талантлив.

　　Если бы Ся Ю был обычным богатым человеком, ему было бы легко иметь дело с такой
вещью.

　　Но проблема в том, что Ся Юй не обычный человек.

　　Общее количество Ся Юя в ценных бумагах HSBC приближается к 7 млн. В нашу эпоху,
когда заработная плата рабочих составляет всего 300 гонконгских долларов, его уже можно
рассматривать как маленького богатого человека, и он определенно является крупным
клиентом HSBC.

　　Что еще более важно, Ся Юй по-прежнему возглавляет "Jiuding Daily", самую влиятельную
газету в Сянцзяне. Имея такое мощное оружие общественного мнения, разрушительная сила
Ся Юй очень сильна.

　　Кроме того, Лю Тяньци до сих пор не знает, насколько этот инцидент повлиял на Ся Юй, так
как он должен извиняться перед Ся Ю и просить прощения у Ся Юй. UU, читающий
www.uukahnshu.com, также хочет, чтобы Ся Юй спросили. ему нелегко понять степень этого.

　　Более того, этот вопрос распространился после того, как новость появилась в газетах, и
другие клиенты определенно будут беспокоиться о подобных вещах. То, как решается этот
вопрос, также влияет на отношение других клиентов. В конце концов, если HSBC Securities не
может даже сохранить информация клиентов конфиденциальна, тогда как они могут доверять
деньги HSBC Securities?

　　Поэтому у него сейчас есть головные боли. Эта чрезвычайная ситуация действительно очень
сложная. Если с ней не справиться должным образом, это приведет к кризису в отделении
HSBC Securities в Коулуне и даже во всем отделе ценных бумаг HSBC.

　　Если Ся Юй снова набросится на "Jiuding Daily", тогда проблемы будут серьезными.

　　Хотя, по его мнению, если бы Ся Ю был мудрым, он бы не поступил так, ведь это оскорбило
бы HSBC.

　　Но это не тот капитал, на который полагается Лю Тяньци. Он не осмеливался рисковать, и
ему не нужно было этого делать. Оскорбление Ся Юя и его переезд на противоположную
сторону не принесут ему никакой пользы для HSBC. Ценные бумаги.

　　Поэтому он должен был справиться с этим, чтобы удовлетворить Ся Юй. Поэтому он, не
колеблясь, уволил этого сотрудника публично прямо сейчас.Это означало не только убить
курицу и соблазнить обезьяну, но и объяснить Ся Ю.



　　Просто чем дольше задержка, тем больше он будет в невыгодном положении. Теперь он
должен как можно скорее придумать решение и не может позволить Ся Ю ждать слишком
долго. Он догадался, что Ся Ю тоже должна ждать за его ответ.

　　«Это сложно!» - подумал Лю Тяньци, потирая виски.

Внимание! Этот перевод, возможно, ещё не готов.

Его статус: перевод редактируется
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