
Том 1 Глава 120 Блудный сын

Два дня спустя завод Торговой палаты Frestech за городом приветствовал специального гостя.

«Юная мисс Севени, пожалуйста, взгляните: эти две мастерские являются нынешними
фабриками нашей торговой палаты Frestech. Что касается строительства сбоку, то это наша
новая мастерская волшебных машин. Согласно крайнему сроку менеджера Райли, мы сможем
использовать его в течение месяца ». Сюй И стоял возле мастерской, знакомя со всем Севени
рядом с собой.

Уэйн Райли со стороны услышал, как Сюй И упомянул свое имя, и сразу же улыбнулся, когда
сказал, кивая: «Верно, если ничего неожиданного не произойдет, эту фабрику можно будет
использовать в конце месяца».

Севени посмотрела на мастерскую волшебных машин, которая была меньше тысячи
квадратных метров, прежде чем взглянуть на новую мастерскую, которая явно была более чем
в десять раз больше. Она нахмурила брови и сказала: «Такое большое место, можно ли это
сделать за месяц? Даже если это будет сделано, можно ли его использовать так
быстро? Председатель Сюй, вы не слишком торопитесь?

Сюй И пожал плечами: «Если бы не менеджер Райли, настаивающий на поддержании качества
и не разрушающем репутацию своей торговой палаты Амрит, я бы попросил его закончить этот
завод к середине месяца».

Менеджер Райли услышала, как Сюй И непреднамеренно похвалил его и торговую палату
Амрит, что вызвало у него радость.

Учитывая то, как Сюй И обращался с ней, и даже то, насколько уважительным он казался, хотя
эта молодая мисс Севени казалась молодой, она определенно была человеком со
статусом. Если он мог произвести на нее хорошее впечатление, это было хорошо, будь то
менеджер Райли или торговая палата Амрит.

«Председатель Сюй, хотя просьба его величества немного жесткая, я надеюсь, что это не
вызовет на вас слишком большого давления, которое приведет к несчастным случаям. Если вы
позволите этим работникам пострадать, его величество и я будем встревожены. Севени
посмотрела на Сюй И, говоря серьезным голосом.

Сюй И был немного удивлен. Он посмотрел на Севени и увидел, что выражение ее лица было
серьезным, не так, как будто она говорила это только для виду. Он кивнул и сказал с улыбкой:
«Будьте уверены, юная мисс Севени. Я очень серьезно отношусь к безопасности своих
подчиненных, и я уверен в навыках Торговой палаты Амрит и менеджера Райли, так что
никаких проблем возникнуть не должно ».

Менеджер Райли сразу же выступила вперед, чтобы сказать: «Юная мисс Севени, возможно,



вы этого не знаете, но с точки зрения обращения с рабочими торговая палата Frestech - одна
из лучших. Не говоря уже о компаниях нашего Банта-Сити, возможно, во всем Королевстве
Лампури не найдется ни одной компании, которая могла бы сравниться с ними ».

"Ой?" Севени посмотрел на менеджера Райли и спросил заинтересованным голосом: «Какое
особое отношение к работникам торговой палаты Frestech? Почему ты думаешь, что это так
хорошо? »

Менеджер Райли посмотрел на Сюй И и увидел, что у него нет возражений, поэтому он сказал
с улыбкой: «Не говоря уже ни о чем другом, просто установленное время работы в восемь
часов в день для работников Торговой палаты Frestech - это то, с чем не может сравниться ни
одна компания. к «.

«Установленное время работы восемь часов в день?» Севени удивленно посмотрел на Сюй И:
«Председатель Сюй, это правда?»

Сюй И слегка кивнул с улыбкой.

Севени, конечно, знала, что Сюй И не будет использовать что-то настолько простое для
исследования, чтобы обмануть ее, поэтому она была еще больше удивлена.

«Почему у вас есть это правило? Хотя сотрудникам действительно нужно время для отдыха, не
кажется ли вам, что установленное время работы в восемь часов слишком мало? Если вы
дадите сотрудникам столько времени для отдыха, не думаете ли вы, что это пустая трата их
заработной платы? »

Выражение лица Сюй И стало немного странным, поскольку он подумал, что, поскольку сейчас
у Торговой палаты Frestech слишком много заказов, рабочие работали сверхурочно каждый
день. Если бы это была земля, его бы ругали как плохого капиталиста. Он никогда не думал,
что его спросят, считает ли он, что зарплата будет пустой тратой, если люди будут слишком
много отдыхать.

«Это… ..Молодая мисс Севени, рабочие тоже люди. Помимо работы, им нужно делать много
вещей в свободное время. На самом деле слова менеджера Райли неверны, потому что в
последнее время компания была слишком загружена, рабочие работали сверхурочно каждый
день, и у них не так много времени для отдыха ».

Прежде чем Севени смогла заговорить, менеджер Райли не могла не сказать: «Это
неправильно, председатель Сюй. Не говоря уже о ваших рабочих, работающих сверхурочно,
когда мои подчиненные услышали, что ваши работники получают сверхурочную оплату, были
люди, которые хотели прийти в вашу компанию ».

"Оплата сверхурочных?" Севени снова удивился: «Что это?»



«Э …… Дело в том, что вне установленных восьми часов работы каждый день, если людям все
еще нужно работать, они получат вознаграждение за свои услуги. Это называется
сверхурочной оплатой ». Сюй И объяснил.

Севени посмотрела на Сюй И странным взглядом: «Председатель Сюй, вы действительно
странный председатель. Ваша торговая палата Frestech тоже очень странная, я впервые слышу
о компании, выплачивающей своим работникам сверхурочные. Правильно, председатель Сюй,
могу я вас кое о чем спросить? Сотрудники вашей компании ... Сколько ежемесячно получают
ваши рабочие? »

«Нет ничего плохого, это не секрет». Сюй И сказал с улыбкой: «Если это на установленные
восемь часов и не будет сверхурочной работы, рабочие в двух мастерских заработают около
восьми золотых монет. Поскольку за последние два месяца было больше сверхурочных,
большинство рабочих зарабатывают от десяти до шестнадцати золотых монет ».

"Так много?" Глаза Севени слегка расширились. Поразмыслив, она повернулась и спросила
менеджера Райли: «Мистер Райли, могу я спросить, сколько ваши подчиненные зарабатывают
каждый месяц?»

Менеджер Райли горько рассмеялась и посмотрела на Сюй И со скрытой жалобой. Он немного
поколебался, прежде чем сказать: «Это… .. Есть разные работы, поэтому и заработная плата
разная. На текущий месяц… это около четырех золотых монет… »Увидев странный внешний
вид Севени, менеджер Райли не мог удержаться от объяснения:« Цена, которую назначает
наша торговая палата Амрит, уже довольно высока, другие рабочие, которые строят дома,
любят мы заработаем максимум шесть золотых монет! Юная мисс Севени, нашу компанию
нельзя сравнивать с Торговой палатой Frestech. Председатель Сюй, он… ..хе… »

"Я что?" Сюй Йи спросил с улыбкой.

Когда Сюй И и Севени смотрели на него, менеджер Райли сухо рассмеялся, прежде чем он,
наконец, больше не мог этого скрывать. Он понизил голос и сказал: «Это ... Председатель Сюй,
юная мисс Севени, вы не должны думать, что это то, что я сказал. На самом деле, в Банта-Сити
есть много руководителей многих компаний, которые тайно говорят о председателе Сюй. Все
они говорят, что… председатель Сюй - полный расточитель… »

«Блудный?» Сюй И не мог удержаться от улыбки: «Давать рабочим немного более высокую
зарплату - это расточительство? Я думаю, они не слишком скупы? »

Менеджер Райли быстро махнул рукой: «Председатель Сюй, вы не можете говорить ерунду. На
самом деле, если мне нужно что-то сказать, вы действительно немного расточительны. Они
просто нормальные рабочие, зачем их начинать с такой высокой зарплаты? Не говоря уже о
том, что ваша торговая палата Frestech дает такие высокие зарплаты, что могут сделать другие
компании Банта-Сити? Вы знаете, что подчиненные мне рабочие много раз протестовали. Если
бы председатель Круз не согласился увеличить их заработную плату, они бы уже перестали
работать ».



Сюй И посмотрел на слегка раздраженного менеджера Райли. Он подумал, что эти слова,
вероятно, были не словами менеджера Райли, а скорее словами председателя Круза и
небольшим предупреждением ему от других компаний Банта-Сити.

Сюй И все это презирал.

По сравнению с ним эти ребята были капиталистами, которые выжали из своих сотрудников
все до капли.

Конечно, на континенте Синес их обычаи были обычными, а у Сюй И было немного
странно. Ожидалось, что это вызовет у некоторых людей определенное мнение.

Но Сюй И не планировал меняться в соответствии с их идеями.

Основываясь на промышленном развитии с земли, снижение заработной платы рабочих было
неправильным делом. Это противоречило бы правилам социально-экономического развития и
фактически замедлило бы развитие экономики.

[Примечание TL: если кого-то это интересует больше, введите в строку поиска «влияние
повышения заработной платы на спрос и предложение», это на самом деле довольно
интересно.]

Если обычное население не имело экономической возможности покупать продукты, это
означало, что рынок не был бы активен, и это влияло бы на обращение товаров. Это повлияет
на прибыль компании и создаст порочный круг.

Но когда Торговая палата Frestech повысила заработную плату своих рабочих, это позволило
рабочим иметь достаточно финансовых возможностей для удовлетворения своих основных
потребностей, а также позволило им покупать другие продукты. Это облегчает обращение
продуктов и способствует экономическому развитию.

Возьмем, к примеру, двести человек, работающих в мастерской домашних волшебных
машин. Поскольку они получали зарплату в размере более десяти золотых монет от Торговой
палаты Frestech за два месяца, это не только значительно улучшило условия жизни их семей,
но и позволило им иметь достаточно денег, чтобы покупать игрушки для своих детей.

Эти игрушки производила не Торговая палата Frestech, но компания, производившая эти
игрушки, извлекла из этого выгоду, что принесло больше прибыли их компании. Это также
позволило им создать больше рабочих мест, что также увеличило доход другой группы людей.

Торговая палата Frestech в конечном итоге выиграет благодаря деловому циклу.

Возьмем, к примеру, Magic Fan. На самом деле один волшебный веер стоит всего две золотые



монеты, и если у жителей Банта-Сити будет такой же уровень заработной платы, как у рабочих
в мастерской домашних волшебных машин, то у каждого человека будет финансовая
возможность купить один.

Например, в таком маленьком городке, как Банта-Сити, было бы продано несколько десятков
тысяч фанатов Frestech Brand Magic. Это не было бы летом, когда было продано всего
несколько тысяч штук.

Эта логика была чем-то, что Сюй И чувствовал, что кто-то вроде председателя Круза не
поймет, поэтому он не стал тратить время на ее объяснение. Лучшим методом было просто
сделать это.

Если он поставит перед их лицами солидные преимущества, эти ребята поймут.

На данный момент Сюй И не планировал менять свои методы.

После того, как несколько мыслей прошли в его голове, Сюй И сделал паузу, прежде чем с
улыбкой сказал менеджеру Райли: «Если они больше не будут работать, наша компания снова
собирается расширяться, поэтому мы планируем нанять еще несколько сотрудников. Если
ваши подчиненные больше не хотят работать, я очень приветствую их присоединиться к нашей
компании ».

Лицо менеджера Райли мгновенно изменилось: «Председатель Сю, что вы имеете в виду?»

Сюй И засмеялся и похлопал менеджера Райли по плечу, прежде чем сказать: «Ничего
подобного, это просто шутка. Расслабьтесь, менеджер Райли. Пожалуйста, скажите
председателю Крузу, что, поскольку наша торговая палата Frestech уже работает с Business
Union, мы не будем усложнять задачу для всех. Поскольку заработная плата рабочих уже
выросла, она не может упасть без причины. Что касается других аспектов, мы можем
сотрудничать еще по некоторым вопросам. Пока все получают золотые монеты, не так уж
сложно принять рабочих, которые зарабатывают немного больше, тебе так не кажется?

Менеджер Райли неуверенно посмотрела на Сюй И.

Этот Сюй И, это тайно высмеивал их?

http://tl.rulate.ru/book/44179/1033089


