
Чжэнвэнь глава 386 Чжан Фэн Шуй "Тянь Юэ медицинской продукции компании? Там очень
мило, но как насчет детей, которые все еще в школе?"

Чу Тяньлинь выслушал и сказал: "Младшие, их родители берут их с собой, их каждый день
перевозят в школу и обратно, их защищает специальный человек, старшие, они все живут в
школе, тех, кто находится вне школы, также трудно узнать, что они связаны с компанией по
производству медицинских препаратов Тянь Юэ".

Чу Ронхуй выслушал, на мгновение обдумал и кивнул: "Это нормально, в любом случае,
безопасность прежде всего, не вовлекайте в это родственников". Чу Ронхуи также уже знал,
что он путешествовал в Корее и был пойман из-за вопроса о чае сущности пропитания, он отец
Чу Тяньлиня, причастность замешана, он не заботится, но это было бы не хорошо, если эти
родственники замешаны, поэтому пусть они войдут в компанию здравоохранения, чтобы
работать.

Во-первых, безопасность может быть гарантирована, во-вторых, у них могут быть некоторые
риски из-за взаимоотношений с Чу Тяньлинь, теперь пусть работают в компании Тянь Юэ,
зарплата намного лучше, чем в других местах, и перспектива развития также лучше, это тоже
компенсация для них.

Чу Тяньлинь слушал слова Чу Ронгхи.

Вместо этого он сказал: "В таком случае, папа, ты связываешься с ними, бронируешь ресторан,
вместе обедаешь, а потом снова объявляешь об этом и заставляешь их как можно быстрее
приходить на работу в поликлинику".

Чу Ронхуй выслушал и сказал: "Тогда сначала забронируй отель, я свяжусь с ними". "Хорошо".

Отель называется "Лунный дозор", что звучит как очень интересный отель. Хотя "Лунный
дозор" не сравнится с большими отелями в Весеннем городе, это определенно высококлассный
отель в округе Цзилинг, один из лучших отелей в округе Цзилинг.

Конечно, хорошее значит дорогое, но эта сумма ничего не значит для Чу Тяньлиня, который
непосредственно заказал столик на 888 и забронировал 20 столиков.

Ведь родственников Чу Тяньлиня было много, если считать их всех, их действительно было
двести, в конце концов, эти родственники могли иметь в виду не только этих близких
родственников, но и некоторых дальних родственников.

Как и бабушки и дедушки Чу Тяньлинь, когда они родились в то время, у них не было никакого
планирования семьи и, как правило, было больше братьев и сестер, а также бабушки и сестры,
дедушки и бабушки.

У каждого из них есть в среднем от трех до пяти детей, которые потом женятся и заводят
детей, как в селе, потому что идея патриархальности более серьезная, и даже если есть
планирование семьи, было бы неплохо иметь больше детей, но многие семьи все равно выберут
детей.

Поэтому даже в поколении, ограниченном планированием семьи, все равно можно родить
более одного ребенка, что делает это число достаточно большим, когда все они
подсчитываются вместе.



Тем не менее, двести человек, для нынешней компании Тянь Юэ товаров медицинского
назначения, это ничто, случайная ярмарка вакансий, вероятно, больше, чем эти люди, в
дополнение, что

Старики и дети из этих двухсот человек также не поступили бы на работу в компанию
"Продукты здоровья Небесной Луны".

Если вы сделаете математику таким образом, 100 человек, которые входят в компанию будет
иметь мало влияния на текущий Тянь Юэ медицинской продукции компании.

И Чу Ронхуй, также, протягивает руку помощи этим родственникам.

В Чу Тяньлине так много родственников, что неизбежно возникает разрыв между богатыми и
бедными. Некоторые члены семьи лучше обеспечены, у них есть машины, дома и сбережения.

Но большинство, до сих пор обыкновенных, живут в деревне, или снимают дом в уезде, и
становятся богатыми, в конце концов, небольшим количеством людей.

Весь Китай такой, так же как и круг родственников Чу Тяньлиня, и их менее десяти, которые
действительно находятся в хорошем состоянии, и даже те семьи, которые находятся в хорошем
состоянии, могут быть не в состоянии противостоять искушению Тянь Юэ товаров
медицинского назначения.

Сейчас они живут в хороших условиях, много лет упорно трудятся, занимаются бизнесом в
зарубежных странах и так далее, с их прозорливой деловой хваткой и честным характером не
жадного к небольшим преимуществам, делают бизнес приземленным, выбирают правильную
отрасль, после нескольких лет упорного труда постепенно поднимаются, имеют сбережения,
покупают машину и дом, дают детей, чтобы они поженились на невестке.

Правда, деньги есть, но это тяжелые деньги. В конце концов, семья Чу Тяньлиня - из деревни, а
большинство его родственников - из сельской местности.

Тогдашнее восприятие было все еще другим, чем сейчас, родители не уделяли слишком много
внимания образованию и школьному обучению, а экономические условия тогда были не очень
хорошими, большинство людей не могли позволить себе ходить в школу и читать.

Отсутствие культуры не означает, что вы не можете продвинуться вперед, но если семья не в
состоянии обеспечить капитал и условия, будет очень трудно продвинуться вперед, если вы не
являетесь вторым поколением.

Если есть изменение в политике, изменение ситуации, и ваш бизнес идет плохо, то я боюсь,
что все закончится за один раз, но это не так в случае с Tian Yue Health Products.

Сегодня "Здравоохранение Тянь Юэ" является крупнейшей компанией здравоохранения в Азии
и мире, и будет иметь полумонополию на всю отрасль здравоохранения в будущем, даже если
есть какие-либо изменения в национальной политике, "Здравоохранение Тянь Юэ" все равно
будет в состоянии выжить.

В конце концов, компания может заработать много иностранной валюты для страны, никто не
хочет, чтобы такое гигантское предприятие рухнуло, и даже если деятельность компании
имеет некоторые проблемы, страна будет поддерживать и помогать компании, чтобы позволить
нормальному развитию Тянь Юэ Здоровая продукция.



Таким образом, работая в Тянь Юэ медицинской продукции компании, очень стабильная,
безусловно, не хуже, чем работа в государственном предприятии, и лечение, в заводе по
смешиванию, все доходы сотрудников составляет 8000 юаней, и с количеством лет работы,
зарплата будет постепенно увеличиваться.

Работать несколько лет с ежемесячной зарплатой в десятки тысяч долларов - не проблема, и
может быть много людей, которые могут достигать десятков тысяч долларов в месяц, но
немного трудно иметь стабильную ежемесячную зарплату более десятков тысяч долларов, что,
безусловно, является большим соблазном для родственников Чу Тяньлиня.

Более того, люди в небольших местах, даже если они могут зарабатывать 200 000 в год из
собственного бизнеса, но если есть работа, которая может зарабатывать 100 000 в год, но
может быть долгосрочной и стабильной, они, безусловно, выберут последнее, потому что
стабильность, для них, это самое главное.

Поэтому государственные служащие сегодня так популярны не только потому, что они
обладают определенной властью и способны заслужить уважение окружающих, но и потому,
что это, по сути, железная чаша для риса, которую практически невозможно потерять.

Если бы госслужащих время от времени увольняли, как в обычных компаниях, и если бы ваше
начальство увольняло вас в любое время, если бы вы не были удовлетворены, то лихорадка
госслужащих в наши дни была бы значительно снижена.

Что касается Чу Ронхуй, то он извещал этих родственников по очереди, и, конечно же, способ,
которым он извещал их, был простым, все родственники, он приходил сверху вниз, с того же
уровня, что и дед Чу Тяньлиня.

Например, у деда Чу Тяньлиня было три сестры, поэтому он сообщил одной из детей каждой из
трёх сестёр и попросил их общаться с родственниками в семье, поэтому три звонка дедушки Чу
Тяньлиня решили, а затем вызвали одного из детей братьев и сестёр бабушки Чу Тяньлиня.

С другой стороны, мать Чу Тяньлинь отвечала за звонки родственникам своих родителей,
поэтому весь процесс был очень быстрым, и менее чем за полчаса все было сделано.

Послезавтра все договорились о совместном ужине в Доме наблюдения за Луной, а Чу Ронхуй
ничего конкретного не сказал.

Просто скажите, что есть сюрприз, чтобы все, кто может прийти, старались быть там и
преподнести всем сюрприз, когда придет время, кроме того, Чу Ронгхуй особо отметил, что
люди, которые приходят, не должны брать деньги, не должны брать подарки, просто приходят.

Два дня прошли быстро, и когда пришло время всех родственников Чу Тяньлиня встретиться,
Чу Тяньлинь также взял полдня отдыха и отправился в лунное здание, чтобы поприветствовать
гостей вместе с отцом.

Эти родственники также были разделены на четыре большие группы, братья и сестры дедушки
Чу Тяньлиня и их потомки были одной группой, бабушкины братья и сестры и их потомки были
одной группой, затем дедушки и бабушкины, хотя они также знали друг друга, они не были
знакомы.

Сегодня, когда мы едим вместе, естественно как можно лучше сесть за один и тот же стол, так
что он разделен на четыре большие решетки.



После этого подавали вино и еду, а пока община ела, также спрашивали, что происходит с Чу
Ронгхуи.

Чу Ронхуй также достала небольшой микрофон, прежде чем сказать: "Все вы, родственники и
друзья, я пригласил вас сюда сегодня, чтобы сделать объявление об относительно важном
вопросе, чтобы всем вам было ясно, я достала микрофон, этот вопрос, мой сын, Чу Тяньлинь, на
самом деле, является одним из владельцев компании Тянь Юэ по производству товаров
медицинского назначения".

Услышав слова Чу Ронгхуй, все родственники Чу Ронгхуй изменили свои лица, некоторые были
счастливы, некоторые озадачены, некоторые сомневались, в конце концов, компания по
производству медицинских препаратов "Тянь Юэ", в наши дни так известна.

Чу Тяньлинь был их младшим, они смотрели, как они растут, и не было ничего особенного в их
детстве, как они стали владельцем компании медицинских товаров Тянь Юэ? Бонг Фай лжет,
да?

Чу Тяньлинь тоже подумал об этом, поэтому он сразу взял свой сотовый и позвонил, сказав:
"Цянь Цянь, ты можешь подойти сейчас".

Чу Тяньлинь является вопрос акционеров небо луна медицинская продукция компании,
первоначально ничего сомневаться, в конце концов, хотят проверить после этого, путь
слишком много, но этот вопрос, Чу Тяньлинь решить как можно скорее, как можно скорее все
из них начинены в небо луна медицинская продукция компании, чтобы работать, поэтому Чу
Тяньлинь пусть Шэнь Цянь Юэ также пришли.
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