
Директор задумался на мгновение, скрипя зубами.

Честно говоря, тут и думать-то не о чем. Если иск будет подан, то «Полумесяц» пострадает
больше, чем «Хиро Менеджмент Инкорпорейтед».

«Черт, черт, черт… Будет куда хуже, если все это зайдет слишком далеко».

Кан Джун знал, как действовать в рамках закона, и прекрасно осознавал, что получение
прибыли всегда является самым важным приоритетом.

На кону стояло слишком многое, чтобы противник признал свои ошибки, поэтому все, что
оставалась Кан Джуну — это попытаться извлечь максимальную выгоду из сложившейся
ситуации.

— Хорошо… Я согласен на ваши условия.

Директору «Полумесяца» было невыносимо стоять и смотреть, как кто-то отбирает у него
первоклассное снаряжение. Хотя отдать Кан Джуну дорогостоящую продукцию было куда
дешевле, чем влезать в разборки с полицией, но такое условие задевало гордость компании.

Кан Джун вошел в хранилище «Полумесяца» и взял эфирные мечи А-ранга, созданные группой
умелых ремесленников, и такую же уровневую броню. Вдобавок он получил защитные
браслеты С-ранга.

Щитовой браслет был частью первоклассного охотничьего снаряжения и представлял собой
мини-бронежилет. Он позволяет многократно укрепить броню, создавая защитное силовое
поле вокруг пользователя.

Несмотря на свои маленькие размеры, браслеты обладали широкой функциональностью и
подлежали различным модификациям. К тому же они стоили больших денег — более десяти
миллионов вон (десяти тысяч долларов). Мир охотников крутился вокруг денег, и их
приходилось регулярно тратить.

Директор «Полумесяца», Хен Чжин Су, подошел к окну, наблюдая за тем, как Кан Джун
садится в машину и уезжает.

«Полумесяц» был крупной корпорацией, относящейся к средним компаниям, и хотя его
руководитель считал, что многое потерял из-за Кан Джуна, все же этого было недостаточно,
чтобы компания обанкротилась.

— Вот почему я не хотел делать что-то подобное.



Хен Чжин Су было сложно назвать абсолютно порядочным человеком, но он прекрасно
понимал, что осознанная отправка сломанного снаряжения равносильна убийству. К тому же,
во время разговора с Кан Джуном, он все время думал, что вся ответственность за
произошедшее могла бы полностью лечь на мастерскую.

Мысль о таком раскладе заставляла его чувствовать себя не в своей тарелке.

Нервничая, он набрал чей-то номер телефона. После нескольких гудков с другого конца
провода послышался голос мужчины средних лет.

— О, директор Хен. Я как раз собирался позвонить вам…

— У нас кое-какие проблемы, сэр.

— Проблемы, какие проблемы? Это как-то связанно с «Хиро Менеджмент Инкорпорейтед»?

— Да.

— Разве я не дал вам инструкций?

— Да, я сделал все так, как вы мне поручили, но…

Выполнив необычную просьбу председателя, директор Хен смог бы получить крупный
контракт, поэтому это было делом первостепенной важности, которое необходимо было
исполнить, несмотря ни на что.

— Они обо всем догадались.

— Неужели?

— Да. Пришел какой-то менеджер и устроил мне тут головную боль.

— Менеджер? Вы хотите сказать, что вместо Янг Сеол пришел какой-то вонючий менеджер?

— Да.

— О, да ладно? Менеджер пришел в вашу мастерскую, и вы понесли потери?

— Понимаете, этот парень… Как бы так сказать… Он был очень странным.



— В каком смысле странным?

— Он был охотником, и не просто каким-то бомжом, а охотником В-ранга.

— Охотником? Охотник-менеджер? Что ты такое, черт побери, несешь?

— Я и сам теперь не уверен… Но у него и правда была лицензия охотника.

— Хорошо, охотник В-ранга… Где-то я уже это слышал.

Председатель еще спросил, какие убытки понесла фабрика, а когда Хен перечислил все вещи,
взятые Кан Джуном, ответил, что все компенсирует, и повесил трубку.

Директор Хен швырнул телефон на диван, присел и наконец попытался успокоиться.

— Вот дерьмо… Я не должен был в это вмешиваться.

Он ненавидел себя за то, что откинул свою честь и так сосредоточился на получении такого
выгодного контракта. Но без этого он не смог бы поддерживать работу такой большой
компании, поэтому сделка была для него мегаважна.

Он очень надеялся, что на этом все его беды закончатся, и был рад, когда этот охотник
наконец отстал от него. А вообще, по правде говоря, он был бы счастлив, если бы чистые
охотники вымерли как класс.

Десять лет назад, когда исчезновения только начались, пробужденные и другие люди со
сверхспособностями были редкостью, из-за чего количество обычных людей-охотников сильно
возросло. Сейчас развелось столько рыцарей, пробужденных и мутантов, что на охотников
стало всем наплевать.

— Если подумать, то у этого парня за плечами не меньше десяти лет опыта.

Когда он увидел удостоверение Кан Джуна, то предположил, что этот охотник явно не лыком
шит. Если обычный человек умудрился прожить в мире, кишащем монстрами, в течение
десяти лет (одиннадцати, если точнее), то его самого вполне можно назвать монстром,
которого явно стоит опасаться.

Такие охотники обычно умирали, так и не достигнув С-ранга или вскоре после его достижения.
Если Кан Джун достиг ранга B, можно было смело предположить, что он является одним из
лучших.



Директор Хен был весьма заинтригован вопросом, почему такой человек вообще решил стать
менеджером вместо того, чтобы продолжить охотничье дело.

«Хиро Менеджмент Инкорпорейтед» когда-то была очень крупной компанией, но сейчас ее
золотые времена уже прошли, и все стали потихоньку забывать о ней. Однако к ним нанялся
бывший охотник, который больше походил на монстра, чем на человека. Он был странным
даже потому, что ему не присуща та атмосфера неловкости, которая исходила от большинства
новичков.

Этот человек обладал определенным спокойствием, которое нельзя было заметить у других. Он
без малейшего волнения дал ему понять, что преимущество на его стороне, и директор Хен
повелся на это.

— Похоже, теперь «Хиро Менеджмент Инкорпорейтед» вызовет большой переполох.

В надежде, что его больше не вовлекут во все эти махинации, директор Хен решил просто
возобновить свою работу в прежнем режиме.
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