
Глава 0018 - Психологическая война

Сюй Юнь ходатайствовал о том, чтобы Руань Циньфан сидел за ее столом, и он стоял позади
нее, давая ей бесконечную силу и поддержку.

Гоу Циньцзюнь сказал Руану Циньфану с железным лицом: "Руан, я надеюсь, что ты будешь
вдумчивым, когда будешь принимать решения о чем угодно. Никогда не делай ничего
иррационального и импульсивного. Наша команда долгое время работала вместе с тех пор, как
господин Йе возглавил наш отель. Мы знакомы с поведением каждого и привыкли к
сотрудничеству между нами. И теперь, когда вы сделали такую большую кадровую
перестановку, даже не спросив нас, как мы себя чувствуем, как мы можем продолжать
работать на Син Кая?".

Как только голос Гоу Циньцзюня утих, Гу Ты из отдела кадров также открыл свой рот, и эти
два человека должны быть самыми способными к дебатам: "Менеджер Гоу прав! Нгуен, мы
команда, и мы, безусловно, надеемся, что вы будете учитывать наши чувства, когда вы
принимаете любое решение. Например, ваше увольнение менеджера Клыка и менеджера
Гонга нам очень трудно принять".

"Какое отношение это имеет к тебе, если я их уволил." Руан Цин Фрост может быть сильным и
спокойным сейчас: "Тебе просто нужно сделать работу, которую ты имеешь в своих руках,
увольняя менеджера Гун, потому что она находится в Финансовое управление компанией,
финансовые инвестиции компании, государственный кошелек, такой человек Син Кай не
может уйти. Увольнение партийного менеджера из-за подозрения, что она использовала
должность, организация периферийных женщин-гостей отеля за какие-то ненадлежащие
деньги плоти. Сделка. Отель "Стар Кай" - обычное место, я не хочу, чтобы в нашем отеле
происходили такие грязные вещи".

Менеджер по маркетингу и продажам Яо Шаньшань был беспомощен: "Господин Руан, вы
знаете, какой сейчас возраст, в наше время есть такие вещи. Это нормально, все хотят
зарабатывать деньги, это просто неправильный путь для менеджера Кунга, но разве она также
не жадничает ни копейки денег компании. Финансовые директора, это достаточно хорошо,
чтобы зайти так далеко, теперь многие финансовые директора будут использовать свое
положение, чтобы присвоить государственные средства, чем они, Кунг. Менеджер сделал
достаточно хорошую работу. И вы сказали, что менеджер вечеринки организует периферийных
женщин, даже если это не имеет большого значения, в настоящее время в отелях всех
размеров есть такие услуги. Партийный менеджер сделать это также для отеля, чтобы
стабилизировать потребительскую базу его, сделать это также принести пользу отелю, но и
так, чтобы мы зарабатывали больше! Это всего лишь деньги, так что же с ними не так?"

Яо Шаньшань достоин быть в маркетинге и продажах, красноречивые слова, сказал Руан
Цинфрост ошеломлен, просто не знаю, как опровергнуть ее, эти Мифология. В крайнем случае,
Руань Циньшань могла только обратить свой взгляд на Сюй Юнь, надеясь, что Сюй Юнь придет
ей на помощь, она действительно не могла сказать достаточно о них всех. Те, кто может зайти
так далеко в обществе, все могут говорить.

Сюй Юнь немного улыбнулся: "Менеджер Яо, из того, что вы говорите, это значит, что вы
можете сделать все, что угодно, чтобы достичь своей цели, не так ли? Если вы пытаетесь
провернуть маркетинг отеля, не могли бы вы также сделать что-нибудь против своей воли?"

Яо Шаньшань, не колеблясь, сказал: "Конечно! Господин Сюй, вы никогда не занимались
маркетингом связей с общественностью, вы не понимаете нашу тяжелую работу. Конечно, все



мы работаем на производительность, наш вклад прямо пропорциональна эффективности отеля,
мы также хотим платить за производительность может быть высокой! Некоторые, даже если ты
делаешь что-то необычное, это неизбежно".

Сюй Юнь кивнул: "Правильно, то, что делает Менеджер Яо, неизбежно использует физическую
помощь, и я верю, что ты самый понятный. Периферийные женщины. Но я хочу сказать вам,
что в глазах господина Руана нет места для песка, Шэнь Цзян такой большой, что никогда не
будет недостатка в покупателях. Обслуживание и наши ультрасовременные удобства
выделяются на фоне других, не обязательно таким образом, чтобы их можно было использовать
для улучшения отеля. Уровень заполняемости. Если отель полагается на периферийных
женщин для решения проблемы эффективности, то чем мы отличаемся от тех мест в Дунгуане,
где висят головы овец и продают мясо собаки".

После паузы Сюй Юнь продолжил: "Выживание отеля абсолютно не зависит от того, есть ли в
нем специальные службы или нет, и если вы даже не понимаете этого. Как, черт возьми, ты сел
в качестве менеджера по маркетингу и связям с общественностью? Может быть, Йе не
дисциплинировал тебя раньше, но сейчас все по-другому, если ты хочешь работать в Син Кай,
исправь свое отношение".

Яо Шаньшань была расколота Сюй Юнь, она была так зла, что не могла сказать ни слова, она
была слишком зла, чтобы сказать что-нибудь, она была единственной среди стольких
начальников отделов. Будучи самой молодой, она не хотела быть выдающейся, и она не была
первой, кто высказался, так почему же Сюй Юнь схватил ее и сделал ей выговор! Ну и задира!

"Господин Сюй, может быть, вы правы. Но сейчас общество должно диверсифицироваться".
Менеджер по продуктам питания и напиткам Лу Минггуо сказал: "Без менеджера по
маркетингу Яо и этих периферийных женщин под руководством менеджера Фанга отель За
едой и напитками последуют более низкие доходы, так что у меня нет абсолютно никаких
возражений против некоторых вещей, которые они делают. Это все во благо отеля".

"Слова менеджера Лу интересны". Сюй Юнь сказал: "Культура питания в отеле также
поддерживается чем-то неподобающим? Тогда не вините меня за то, что я говорю грубо, в
Шэньцзяне так много отелей, и кухня в каждом из них одна и та же, это все так называемый
высокий класс. Посуда, но ни одна из них не отличается от других. Ты когда-нибудь
задумывался, что делает Уолберга таким особенным? Действительно ли это выглядит
высококлассно, только если вы идете на вещи, как западная кухня и французская кухня
японской кухни?"

Лу Мингуо сожалел, что не должен был таранить пистолет в лицо, но слова Сюй Юня
заставили его полностью растеряться, как ему ответить: "В наши дни народная склонность....
Так бывает в других отелях, и если нам придется быть идиосинкратическими, мы, наверное,
потерпим неудачу".

"Если ты боишься провала, ты никогда не добьешься успеха". Сюй Юнь сказал: "И ты не
толкаешь конверт, не потому, что боишься провала, а потому, что ты недостаточно хорошо
подумал о том, каково это - Вещи - это то, что удовлетворяет потребительскую философию и
аппетит людей сегодня. Это полное неисполнение обязанностей с Вашей стороны как
менеджера по продуктам питания и напиткам"!

Что еще Лу Минггуо осмелился бы сказать? Это отверстие было запечатано, и не исключено,
что если они скажут что-нибудь еще, то они будут выключены. Их основное внимание было
сосредоточено на Гоу Цин Дзюне, и казалось, что они могут следовать только по пути Гоу Цин



Дзюня, желая хорошей жизни и хороших дней в будущем! Крайне важно было попробовать
сейчас.

"Господин Сюй, если вы заставляете всех звучать так бесполезно, то почему тогда Йе смог
привести нас к выращиванию Син Кая. Почему мы должны были переодеться для тебя после
того, как ты приехал сюда". Гоу Циньцзюнь сказал: "Если ты так думаешь, то я могу только
извиниться, мы действительно не можем продолжать служить тебе с этими причудливыми...
Идеи. Если сможешь, можешь нанять другого умного человека. Мы не сможем продолжать
работать с тобой в Син Кае".

После того, как Гоу Цинь Цзюнь сказал это, все они ничего не сказали и с твёрдым взглядом
посмотрели на Руан Цин Фрост. Конечно, Сюй Юнь знала, что это была схема этой группы
старых и молодых лис, они пытались блефовать Мороз Руан Цин, уйдя вместе вот так. и дать
знать Руану Цин Фросту, что Звездный Кай не сможет продолжать вращаться, если они уйдут
от них.

"Менеджер Гоу, как вы можете это сделать, если все покинут "Звездный Кай", как насчет
"Звездного Кая", он закроется!" Руань Циншань была немного встревожена, она не могла быть
так же спокойна, как Сюй Юнь в конце концов: "Все успокойтесь и успокойтесь, что за слова
мы Говори хорошо, не увлекайся".

Услышав тревожный тон Руана Циньшаня, лица всех присутствующих показали незаметные
улыбки. Особенно Го Цинчжун, он знал, что этот ход точно сработает. Работа гостиницы
"Звездный Кай" полностью зависела от них, среднего уровня, чтобы делать вещи, без них, все
было бы сосредоточено на Она определенно не могла позволить себе взять на себя Руана
Циншанга в одиночку.

Хотя Руан Циньшань наконец-то смягчил ее слова, Сюй Юнь так не думал, он чихнул: "Вы
имеете в виду, что все вы уходите в отставку, верно? . Да, я помню, что в договоре написано,
что если тебя уволят, ты можешь получить зарплату за день, но если ты сделаешь это по
собственной инициативе, ты можешь получить зарплату за день. Те, кто предложит уехать, не
только не получат зарплату, но и не смогут выполнять одну и ту же работу в одном и том же
районе в течение трех лет. Это для защиты интересов Синг Кая, и я имею право подать на тебя
в суд, если кто-то нарушит контракт".

Как только Сюй Юнь сказал это, даже Руан Циньшань был шокирован, это была не шутка, все
уволены? Разве это не означало бы, что у Сингкая не будет среднего скелета, чтобы управлять
остальным персоналом самостоятельно, что совершенно невозможно! Сюй Юнь сошла с ума.

Гоу Цинцзюнь был в шоке и не закрывал рот полдня, как он мог никогда не подумать, что даже
это не напугало Сюй Юнь, он на самом деле осмелился сказать что-то вроде этого. . Гоу Цинь
Чжун делал это лишь для того, чтобы напугать их немного, и определённо не имел намерения
на самом деле уходить в отставку. Но теперь, когда Сюй Юнь вообще не придавал значения
своему лицу, он полностью понял, что значит ездить на тиграх.

Все ожидали от Гоу Цинь Цзюня, и всё же Гоу Цинь Цзюнь потерпел такое большое поражение
перед Сюй Юнем... что же делать? Как он должен закругляться, чтобы обеспечить всеобщие
интересы?

В это время начальник Отдела безопасности Пэн Юн, увидев, что что-то не так, сразу
выделился в рядах и сказал Сюй Юню: "Господин Сюй, я буду Думал, ты прав! Теперь,
независимо от того, как вы об этом думаете, ваши слова имеют смысл, и вы должны вести себя



как вы".

Сюй Юнь слегка улыбнулся и посмотрел на этот настенный цветок, думая подождать, пока
приедет Шань Цзяхао, я должен был попросить его организовать ваш настенный цветок, чтобы
стоять в течение восьми часов. поста, вкус холодного ветра, дующего на кости: "Начальник
Пенгской секции, иди, займись своей работой, тебе здесь ничего не надо".

Пэн Ён услышал слова, и сразу же ушёл, ему было всё равно, он был просто секцией
безопасности, в отличие от тех, что на среднем уровне. У него нет других навыков. Его семья
зависит от него. Основным направлением деятельности компании является предоставление
широкого спектра продуктов и услуг своим клиентам.

[PS: Больше. Я не смогу этого сделать. Только твоя поддержка вдохновит меня на то, чтобы
добавить больше...]
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