
Цзи Нуань отправилась в дом Ся Тяня на машине и некоторое время играла со своим ребенком.
Она планировала остаться в доме Ся Тяня на ночь, но муж Ся Тяня вернулся домой. Хотя она
могла жить в комнате для гостей, она не хотела беспокоить семью.

Поэтому Цзи Нуань взяла такси и вернулась в бухту Юэху.

--

Еще неделю продолжалась рутина дома и работы. Когда Цзи Нуань выходила на утреннюю
пробежку, помимо встречи с тетей, она также иногда встречала ее сына и несколько раз с ним
болтала.

В пятницу, после утренней пробежки, Цзи Нуань отправилась домой, чтобы принять ванну. Не
успела она перевести дух, как услышала звонок своего мобильного телефона.

Она взяла трубку и посмотрела. Звонили из ее компании.

Было около семи часов утра.

Почему компания позвонила ей так рано?

"Генеральный директор Цзи?" Это был менеджер Чжоу, глава отдела планирования компании.

"Что случилось? Почему вы звоните так рано?"

Голос менеджера Чжоу звучал обеспокоенно. "Генеральный директор Чжи, как скоро вы
приедете в офис? Вы дома или в пути?".

"Я готовлюсь переодеться и поехать в офис. Что случилось?"

"На прошлой неделе у нашего отдела планирования появилась новая идея по поводу проекта
реконструкции стадиона, поэтому мы выпустили простую цилиндрическую схему
моделирования. Однако стажеры нашего отдела допустили ошибку и отправили новую и
неопределенную схему моделирования строителю стадиона. Сегодня мы обнаружили, что
строитель действительно начал строительство в соответствии с нашим новым чертежом, но
фактическое местоположение не соответствовало первоначальному чертежу стадиона, что
означает, что этот чертеж вызвал огромную ошибку в проекте..."

Цзи Нуань, который собирался взять одежду из гардероба, сразу же остановился и
торжественно спросил: "Как вам понадобилась неделя, чтобы обнаружить такую большую
ошибку?"

"Мы не ожидали, что стажеры перепутают чертежи и вместе отправят их конструктору.

Группа "Шайн" передала нам планировочную часть проекта, поэтому строитель работает по
нашему плану. Этот чертеж охватывает только небольшую площадь, но сейчас его нужно
снести и построить заново, что приведет к огромным убыткам. Это не только нанесет ущерб на
десятки миллионов юаней, но и повлияет на построенный фундамент... Я не знаю, что теперь
делать".

По тону менеджера Чжоу она поняла, насколько он встревожен. Должно быть, он просидел в
компании всю ночь. После долгих раздумий он, наконец, решил рассказать ей о случившемся.

Цзи Нуань молчала. Хотя Shine Group участвовала в проекте стадиона, она в основном



оказывала только финансовую и кадровую поддержку, а все остальные технические и плановые
вопросы были поручены MN Group, что означало, что Shine Group передала этот проект,
которому правительство придавало большое значение, MN Group.

Теперь они совершили большую ошибку. Неважно было потерять деньги, но если бы это
повлияло на построенный фундамент, даже если бы стадион в итоге был построен,
правительство узнало бы, что произошло. Тогда MN Group потеряет весь свой авторитет перед
правительством. Такая серьезная ошибка в проектировании и планировании была
непростительна.

"Я сейчас приеду. Жди меня в компании".

Цзи Нуань положил трубку, переоделся и вышел за дверь.

--

Менеджер Чжоу принес большую кипу документов отдела планирования, включая
информацию о тех стажерах, и положил их на стол в кабинете Цзи Нуань.

До начала рабочего дня оставалось еще полчаса, но они уже давно были заняты в офисе.

Цзи Нуань читала документы, а менеджер Чжоу сказал, помогая ей с документами:
"Генеральный директор Цзи, как вы думаете, стажеры сделали это специально? Стажеры,
которых мы наняли в этом году, все из очень простых семей. Им не хватает денег. Если они
подкуплены конкурентом, то вполне возможно, что они подставили нас с этим важным
проектом."

Цзи Нуань действительно подозревала это, поэтому попросила менеджера Чжоу принести ей
информацию о стажерах.

Она ничего не сказала, а только читала документы на столе один за другим, поджав губы.

Менеджер Чжоу продолжил: "Увы, что мы сделали не так? Стажеры совершают ошибки, но мы
все должны страдать. Если дело не будет решено должным образом, мы будем обречены".

Цзи Нуань фыркнул. "Ты должен быть благодарен за то, что я все еще пытаюсь найти для тебя
выход. Если я просто умою руки и возложу вину на отдел планирования, вас будут сильно
ругать руководители правительства, и тогда у вас уже не будет времени жаловаться".

Менеджер Чжоу сжал шею. "Генеральный директор Цзи, вы действительно добры к нам, но это
кажется не очень реалистичным, если вы хотите взять на себя ответственность в одиночку."

"Реалистично это или нет, но кто-то должен встать и взять на себя ответственность", -
категорично заявил Цзи Нуань.

--

Утром они обнаружили проблему, а после обеда правительство и Строительное бюро
попросили о встрече, чтобы проинформировать о ходе проекта.

Цзи Нуань выяснил причину. Действительно, стажеры были подкуплены конкурентами, но это
не было причиной, которую бы приняло правительство. MN Group не была достаточно
осторожна и не смогла предотвратить подобную ошибку. MN Group будет рассматриваться



только как некомпетентный партнер, а с некомпетентным партнером никто не будет
сотрудничать, не говоря уже о том, что этот проект был важным и был доверен
правительством.

В три часа дня Цзи Нуань сидел в машине и смотрел на дополнительный чертеж проекта,
пытаясь найти решение.

Хотя они не сказали, что встреча проводилась для решения конкретной проблемы в проекте, и
эта ошибка еще не была обнаружена, если она немедленно не возьмет на себя инициативу и не
выскажется по этому поводу, чтобы максимально сократить потери, то в будущем ошибка
только увеличится.

Эта встреча была не только по требованию Строительного бюро, но и по предложению
правительства. Поэтому встреча должна была состояться не в группе "Шайн", а в зале
заседаний правительства.

Когда Цзи Нуань приехала туда, она вошла в зал заседаний, где уже собрались и сидели
многие руководители, кроме Цзи Нуань и Мо Цзиншэня.

Теперь только два места рядом с руководителями города были незаняты. Цзи Нуань подошла к
ним. Так как она размышляла над этим вопросом и не обратила особого внимания на табличку
с именем на столе, она села на одно из мест.

Но как только она села, почти все люди в огромном конференц-зале удивленно или испуганно
посмотрели на нее. Она сразу поняла, что что-то не так.

Когда руководители муниципального правительства также посмотрели на нее, кто-то рядом с
ней пониженным голосом напомнил ей: "Генеральный директор Цзи, вы заняли не то место.
Это место генерального директора Мо".
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