
"Контракт Шэнь Вэйин заканчивается в следующем месяце. Вы хотите сказать, что не можете
найти кого-то, кто заменил бы Шэнь Вэйин в качестве представителя, когда я даю вам больше
месяца времени?"

Директор Чжоу наконец-то понял истинный смысл слов своего босса. Он почувствовал холодок
от своих предыдущих безмозглых слов.

Не было ничего, что нельзя было бы сделать на рабочем месте. Если вы не можете этого
сделать, естественно, найдется кто-то, кто сможет это сделать. Если кто-то мог сделать что-то,
чего не могли вы, то вы могли только передать свою позицию.

Смысл слов Лу Бэйчуаня был предельно ясен. Если бы он осмелился сказать, что не может
найти замену, то после того, как он покинет этот офис, он больше не был бы директором по
связям с общественностью.

В холодном поту директор Чжоу обдумывал свои слова и медленно произнес: "Я... Я сделаю все
возможное."

Е Чжэнь, которая сидела на диване и слушала их разговор, нашла ответ директора Чжоу
смехотворным.

Его босс уже отдал приказ, и все же директор Чжоу, маленький директор, осмеливался
комментировать и выносить суждения. Если он не глуп, значит, жаден. Чтобы стать
директором, он не мог быть глупым. Таким образом, это могло означать только то, что он был
жадным.

Она лениво сказала: "Генеральный директор Лу, поскольку твой пиар-директор не может
сделать это в течение месяца, не ставь его в трудное положение. Я позабочусь об этом."

Лу Бэйчуань с сомнением посмотрел на неё. "Ты?"

Е Чжэнь подняла бровь и спросила: "Ты мне не веришь?"

Е Чжэнь выглядела так, как будто она была полна уверенности и обещала со всей
серьезностью. Лу Бэйчуань усмехнулся. "Я тебе верю."

Пот на спине директора Чжоу усилился. Он глубоко чувствовал, что его положение директора
не было безопасным. "Тогда ... " неуверенно произнес он "... Мисс Шэнь хотела поговорить с
вами сегодня в два часа дня. Как вы..."

Лу Бэйчуань упрекнул: "Вам нужно, чтобы я лично встретился с представителем, которого
заменяют? За что я плачу отделу по связям с общественностью?”

Директор Чжоу несколько раз кивнул. "Хорошо, я обязательно об этом позабочусь."

После ухода директора Чжоу в кабинете снова воцарилась тишина. Лу Бэйчуань посмотрел на
Е Чжэнь, которая лениво рассматривала журнал и пила. Он с сомнением спросил: "Ты уже
выбрала, кто будет твоим новым представителем?"

Е Чжэнь кивнула. "Конечно."

"Скажи мне, кто это?"

Е Чжэнь слабо улыбнулась. "Я должна держать это в секрете, но тебе не стоит об этом



беспокоиться. Популярность этого человека ничуть не ниже, чем у Шэнь Вэйин, и я
определенно могу договориться с ним о контракте в течение месяца."

"Когда ты так говоришь, мне становится еще любопытнее."

"Давай пока отложим это любопытное дело. Мисс Шэнь придет сюда, чтобы обсудить с тобой
продление контракта в 2 часа дня. Я слышала, что Шэнь и Лу - друзья семьи. Ничего, если ты
не пойдешь к ней?"

Лу Бэйчуань не думал, что в этом есть что-то плохое. Глядя на свою маленькую жену, которая
ломала голову, чтобы сказать больше об этом вопросе, он усмехнулся.

"Дружба между Лу и Шэнь - это что-то из поколения моего деда. Позже стало меньше
взаимодействий, и отношения между двумя семьями, естественно, стали более отдаленными.
Мы с Шэнь Вэйин довольно часто виделись до того, как мне исполнилось семь лет. Но после
этого мы стали реже видеться. Мы учились в одной школе, но в разных классах. Мы учились в
одном колледже, но по разным специальностям. Мы редко виделись. Слухи в интернете-чистая
выдумка. Тебе не обязательно в них верить."

"Так ты хочешь сказать, что у тебя нет близких отношений с Шэнь Вэйин?"

"Не близкие." Лу Бэйчуань посмотрел на неё горящим взглядом и слабо улыбнулся. "Это
беспокоит тебя больше всего?"'

Е Чжэнь сухо рассмеялась, чтобы скрыть свою нечистую совесть. "Мы муж и жена. Любой
вопрос, который был бы вреден для гармоничных супружеских отношений, должен быть
решен. Кроме того... Я просто небрежно спросила."

"Небрежно спросила?" Лу Бэйчуань уставился на лицо Е Чжэнь. Под его пристальным
взглядом Е Чжэнь покраснела. Она чувствовала себя ужасно виноватой.

Е Чжэнь кашлянула и сменила тему. "А тебе не кажется, что есть проблемы с некоторыми
людьми, занимающими высокие посты в твоей компании? Например, тот директор Чжоу."
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