
"Инсу, вы прислали билеты на самолет и оплату за первый месяц для новобранцев?" "Билеты
на самолет будут отправлены по электронной почте туристическим агентством индивидуально.
Что касается оплаты, то вчера я отправил по пять миллионов вон каждый: "Можно спросить,
почему они платили своим новым сотрудникам еще до того, как начали работать. Именно из-за
того, что некоторые из новобранцев, приехавших в Баку, испытывали финансовые трудности,
они даже не могли позволить себе купить авиабилет. Из-за тех, кто едва сводил концы с
концами, Юнго решил отправить им свои командировочные расходы: "А что, если они не
приедут после того, как возьмут ваши деньги?" Юнго некоторое время сомневался в
новобранцах, но вскоре покачал головой. Так как он знал, как его младшие товарищи из
подразделения U.D.T., он верил в них. Если они не появились, он собирался рассматривать это
как пожертвование, так как было бы бедно, если бы они не смогли приехать сюда даже после
принятия жизненно важного решения о переезде в Баку. Youngho арендовал четыре особняка в
центре Баку в качестве временного жилья для новых сотрудников охранной компании. Отец
Сангчуна отвечал за их умственную и моральную подготовку, после того, как услышал, что
приедут двадцать молодых людей, он вызвался стать инструктором по умственной и моральной
подготовке. Глядя на него, оправдываясь, чтобы остаться в Баку, несмотря на то, что у него не
было повода остаться, Юнго посмеялся внутри. Полем обучения новых охранников будет гора
перед Зейнепской фермой. Новая охранная компания была названа в честь Зейнепа как
привычка. Так как это название использовалось для виноградного хозяйства, винного завода и
нефтесервисной корпорации, трое друзей автоматически договорились об использовании этого
названия в названии своей компании. Рядом с бревенчатым домиком рядом с рекой в южной
части фермы строилось сборное здание, которое будет использоваться как временное жилье
для новых охранников до тех пор, пока они не начнут работать. Youngho хотела обучить их на
ферме Зейнеп и обучить их азербайджанскому и английскому языкам до того, как они смогут
работать и жить в квартирах в центре Баку.обучение и тренинги с коллегами, компания
сможет лучше общаться и работать в команде. Как только закончится период их обучения, те,
кто сможет говорить по-английски, будут назначены охранниками нефтяных буровых судов и
частными телохранителями для некоторых азербайджанских нефтяников и судовладельцев,
которых Севан познакомил с компанией. Один из охранников понадобился бы в магазине
розничной торговли на складе в Тбилиси. Причина, по которой Юнго был так взволнован своей
новой компанией, состояла в том, что он мог помочь своим младшим товарищам из
американского подразделения. Он не ожидал, что получит огромные деньги от охранной
компании. Готовясь днем и ночью страстно приветствовать новобранцев, он даже не
чувствовал усталости. Несмотря на то, что Юнго изо всех сил старался успокоиться, приезжая
сюда один, без всяких связей, юниоры начинали с твердой основы поддержки. Опыт Юнго и
двух его друзей в Баку был бы их силой и поддержкой. Он не мог дождаться, чтобы поделиться
своей жизненной мудростью с новобранцами.*** В аэропорту двадцать парней с громоздкими
телами, но с еще молодо выглядящими лицами, вышли из зала прилета, каждый из которых
нес свой дорожный багаж. Бывший отряд спецназа ВМФ, солдаты ВМФ и новобранцы службы
безопасности Зейнепа только что прибыли в Баку, и Джонгил приветствовал всех своей речью:
"Юниоры! Добро пожаловать в Баку. Как вы, наверное, уже знаете, именно здесь мы заложили
прочный фундамент для новобранцев из Кореи. Мы вас прикрыли, поэтому все, что вам нужно
сделать, это хорошо следовать нашим инструкциям и усердно работать. Потому что сегодня вы
можете отдохнуть в ночлежке в центре города, а начиная с завтрашнего дня, мы проведем для
вас экскурсию по Баку и предоставим вам свободное время на три дня: "Пока Джонгил
говорил, один новобранец приветствовал его и говорил: "Извините, сэр. Никто из нас не устал
немного лететь, мы можем начать работать прямо сейчас". Нам также не нужна экскурсия по
городу. "Он был очень мотивирован к работе". В тот момент Юнго прервал. "Как вы уже знаете
из интервью, я владелец винного завода "Зейнеп Фарм". Я бы порекомендовал вам взять
несколько дней и успокоиться. Я восхищаюсь вашей готовностью работать, но важно, чтобы вы
знали о месте и обществе, в котором будете работать. Я не предоставляю развлечений только



для того, чтобы вы могли наслаждаться, но я бы хотел, чтобы вы учились и изучали
окружающий вас мир. Наша компания ценит сотрудничество, отныне мы будем двигаться
вместе как команда. Помните, с этого момента ваша работа начинается. "Все в унисон
ответили Юнго. Да, сэр!" *** Джонгил и Инсу проводили их по городу в течение трёх дней.
Хотя на то, чтобы полностью погрузиться в культуру Азербайджана ушли годы, им нужно было
хотя бы узнать о центре города, чтобы делать свою работу, или хотя бы выполнить такое
поручение, как покупка продуктов. Люди с интересом наблюдали за тем, как более двадцати
больших азиатских парней перемещались по городу группами, так как восточные азиаты были
редким явлением. Новобранцы наблюдали за азербайджанцами, как за ними наблюдают
азербайджанцы. Так как простые бакинцы были в основном добрыми и невинными, а девушки
красивыми, то ребята мечтали познакомиться с красивыми женщинами. Они были еще более
разбухшими, так как Джонгил говорил им, что здесь популярны сильные мужчины, и хвастался
своей красивой женой. После экскурсионного периода охранники, пришедшие на ферму, не
могли закрыть рот от изумления. Пока они уезжали из мегаполиса, они могли заметить
несколько домов на пустых полях, но, пройдя мимо некоторого места, они могли видеть только
бесконечное виноградное поле. Баку был густонаселенным районом, но теперь они могли
видеть только поле без одного человека, размер фермы был шокирующим, так как он был в два
раза больше, чем Ёйдо, Корея. Несмотря на то, что они некоторое время ехали по дороге,
которая пересекала ферму, они добрались только до середины фермы. После того, как ребята
распаковали свои вещи во временное жилище в южной части фермы, Ён Хо сказал им, что они
могут есть виноград как можно больше. Продегустировав несколько сортов винограда, они
начали отчаянно их есть. Они были влюблены в виноград, выращенный на ферме, который
отличался от корейского.*** За ужином новобранцы должны были бежать в кафетерий для
работников. Это было довольно далеко от их жилища. Так как некоторые из них вообще не
проходили обучение с момента увольнения из ВМС, это был отличный способ вернуться к
обучению. Новобранцы также должны были читать лекции по нравственности и контролю
разума, как и в начальной школе, по указанию отца Сангчуна, бывшего учителя. Отец Санчунь
искал в интернете и использовал материалы для своей лекции, и даже давил на них, давая им
тесты. Он удивил Юнго, составив профили всех новобранцев после индивидуальной встречи со
всеми ними. Он настаивал на том, что все новобранцы должны быть правы, особенно сейчас,
когда они будут работать в чужой стране. Юнго также понравилась его идея. Служба
безопасности была трудной работой. Ради компании лучше послать кого-нибудь с моралью.
Иногда, в опасных ситуациях, охранникам приходилось принимать решения, и наличие
нравственности, как их руководство, мешало бы им принимать необратимые решения. Кроме
того, наличие такого учителя, как отец Сангчуна, который может быть их советником и
наставником, казалось хорошей идеей для них, так как им будет трудно устроиться в новом
мире.в течение недели после появления новых рекрутов на ферме, Zeynep стал талисманом
компании. Ребята любили Зейнепа как свою младшую сестру. Зная ее популярность, хитрый
Зейнеп действовал очень мило на глазах у юношей, чтобы воспользоваться их вниманием. С
началом культивационного сезона вся команда новобранцев тоже помогала в процессе
культивации. Ребята работали еще страстнее, когда Зейнеп и Сеченый привезли своих друзей
из школы, чтобы они помогли с выращиванием. Среди них были и зрелые старшеклассницы.
По мере того, как молодые новобранцы пытались подружиться со школьниками, они
использовали английский язык, который они учили, чтобы разговаривать с ними. Так как вся
ферма и школьники работали вместе в самое оживленное время года, весь экипаж стал ближе.
Теперь новобранцам было удобно свистеть, когда появилась Фатима с закусками. Пять
выдающихся из двадцати новобранцев были назначены руководителями группы. Они были
разделены на команды, теперь они могли работать в команде, когда была работа. Позиция
лидера была важна, так как во время опасных заданий по обеспечению безопасности они будут
отвечать за остальное. Вся команда, казалось, хорошо привыкает к своей новой жизни.
Youngho были впечатлены их усилия, чтобы работать усердно и учиться как можно больше,



чтобы быть готовым к своей новой работе и новой жизни. Поэтому он решил позвонить
остальным новобранцам в Корею, с которыми он проводил собеседования.
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