
Глава 9: Отличный результат

Чтобы не вызвать подозрений, Лион, получивший уведомление, не продемонстрировал ни
радости, ни воодушевления.

Теперь, когда миссия закончена, пора попрощаться с Осборном.

Лион направился в исследовательский центр биотехнологий, чтобы поговорить с ним: «Мистер
Осборн, преступники, проникшие в здание, были уничтожены, и нам пора идти. Берегите себя!
Такие люди, как Вы, нужны нашей стране…»

Когда ситуация разрешилась, Норман Осборн сразу вернулся к выполнению своих
обязанностей – управлению могущественной группой компаний общей стоимостью 200 млрд
долларов. Подошедший Лион улыбался и чувствовал взаимную симпатию. По его телу
пробежали мурашки.

Особенно когда Осборн подошел, пожал ему руку и искренне сказал: «Я даже не знаю, как вас
отблагодарить». Лиону хотелось прокричать что-то вроде «Сочтемся, дружище!».

Над головой Осборна Лион заметил шар с надписью «уровень взаимоотношений: дружба».
Глава Осборн Груп был действительно благодарен Лиону за спасение жизни и важных научных
разработок.

«Ну что ж, настал момент прощаться…»

В это мгновение Норман Осборн о чем-то задумался и поспешил остановить уходящего Лиона:
«Ой! Совсем забыл, как ваши имена?»

Услышав вопрос, Лион чуть было не проговорился.

К счастью, он вовремя осекся.

Вместо того, чтобы назвать имя, Лион сказал: «Не стоит нас так сильно благодарить, это наша
работа».

Оставив вопрос без ответа, Лион помахал рукой и направился к выходу.

Нормана Осборна переполняли эмоции, он смотрел вслед Лиону и шептал: «Национальное
бюро стратегической обороны и логистической поддержки…»

Если от Осборна скрывают содержимое коробки, это еще сильнее разжигает в нем интерес



узнать, что же в ней находится.

……..

Команда агентов снова находилась в истребителе, возвращаясь на базу.

Возможно, из-за положительных эмоций от выполненной миссии обратный путь показался
гораздо короче, и они много разговаривали.

Вскоре все уже находились в штаб-квартире ЩИТа.

Как только Лион и другие члены команды вошли в оперативно-тактический центр, их тут же
стали приветствовать агенты ЩИТа. Все начали приставать с расспросами.

Особого внимания удостоился Лион, который всего пять часов назад вступил в команду.

«Это тот самый новичок, который выполнил свою первую миссию пятого уровня?» - такова
была реакция большинства людей.

Лион ловил на себе удивленные, завистливые и восторженные взгляды, которые заставляли
его чувствовать себя не совсем комфортно.

Некоторые подходили и хлопали его по плечу, произнося банальные фразы: «Продолжай
работать, у тебя большое будущее!». И затем отходили.

Не успела команда агентов вернуться с задания, а новость о миссии уже разнеслась по всей
организации ЩИТ.

Очевидно, даже в ЩИТе с его высочайшим уровнем конфиденциальности не в силах были
остановить быстрое распространение слухов.

………..

Вероятно, это задание было обычной спасательной миссией для остальных членов команды.

Однако для Лиона она представляла особое значение.

В ходе выполнения миссии ему удалось показать коллегам по ЩИТу свои навыки воина, а
также тактическое мышление.



Партнер по команде, способный подсказать решение, ценится гораздо выше, чем просто агент,
выполняющий приказы.

Без сомнений, их работа будет оценена по достоинству.

По результатам миссии, Лион получил и личную выгоду. Он спас президента Осборн Груп и
неожиданно подружился с ним, будущим Зеленым Гоблином Норманом Осборном.

Это особенно заставляло его гордиться.

Еще несколько лет назад Лион уяснил для себя ключевую вещь в этом мире Марвел, который
был для него «Счастливой системой»!

Для него признание и хорошие отношения с людьми были так же важны, как и приобретение
знаний, навыков и всего остального!

Поэтому, кто бы это ни был, Лион хотел использовать любую возможность, чтобы подружиться
с этим человеком, добиться его доверия и признания.

Его интересовал «уровень взаимоотношений». И в случае с Осборном результат его более чем
устраивал!

Конечно, если сравнивать со связями, которые удалось приобрести Капитану Америке в
военно-промышленном гиганте Рэйтеон, компания Осборна не так уж и сильно могла помочь
Лиону в наращивании боевой силы.

В конце концов, у Нормана Осборна нет никакой суперсилы!

Однако лучше иметь еще одного друга, чем еще одного врага, не так ли?

К тому же, его компания обладала огромными финансовыми возможностями.

Признание, дружба – это всё показатели иллюзорные. Реальной и объективной же наградой за
выполнение миссии было количество баллов за «Опыт».

Как только Лион принял поздравления от коллег, он пошел на свое рабочее место и сразу же
проверил баллы за опыт, к которым прибавилось 2000 очков.

Видя цифру 12000 баллов на своей системой панели, он не мог не дать волю эмоциям. На лице
Лиона появилась улыбка.



Более 12000 баллов за опыт!

Теперь этого хватит, чтобы приобрести 12 навыков «отличного» уровня или даже
«экстраординарного» уровня.

Например, кое-что из навыков Соколиного глаза – «Искусство стрельбы из лука» и «Уровень
боевого духа»!

Лион заметил, что уровень отношения к нему со стороны Соколиного глаза увеличился с
«дружественного» до «восторженного». А также Лион наконец-то увидел шар, вращавшийся
вокруг Клинта Бартона.

[Владение русским (Средне)]

[Уровень исполнения обязанностей (Отличный)]

Но два навыка привлекли его особое внимание.

Это были фиолетовые шары со следующим текстом:

[Уровень стрельбы из лука (Экстраординарный)] и [Уровень боевого духа (Экстраординарный)]

В этот момент Лион впервые узнал, что следующим уровнем владения навыком является
«экстраординарный»!

Также он пришел к выводу, что цвет шара зависит от уровня владения навыком!

Шары белого цвета соответствуют среднему уровню; синий шар говорит об отличном уровне; и
фиолетовый шар означает экстраординарный уровень владения.

Это заставило Лиона задуматься, и у него тотчас возникли вопросы:

Экстраординарный уровень – насколько он высок?

А что будет после экстраординарного уровня?

Лиона переполняла уверенность, что у него без труда получится выжить в этом мире Марвел.
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