
Глава 124

С пятницы по понедельник

Покинув благотворительный ужин, Хоу Йи и Анна вернулись домой и остались там на
выходные. Единственное, в субботу сотрудники службы безопасности сообщили им, что менее
чем через 2 часа после того, как они ушли на ужин, были обнаружены две горничные, которые
звонили Лу Цзиньху и Ян Лин, чтобы сообщить, что они будут присутствовать на обеде. ,

Хоу Йи вызвал горничных в свой кабинет и немедленно уволил их с работы за передачу
информации Лу Цзиньху и Ян Лин. Обе протестовали против их увольнения, но, когда их
выпровадили из квартиры, старик Ге сказал им: «Дамы, работодатели, такие как« Молодой
мастер »и« Молодая мадам », ожидают, что сотрудники, подобные нам, будут уважать их
частную жизнь и не сообщать людям, что они делают. Они принимают то, что вы буду
спокойно говорить о вашей работе, но не больше…»

Анна провела часть выходных, готовясь к возвращению на работу в неполный рабочий день, в
Hou Enterprises, и спорила с Хоу Йи, где именно она будет работать в здании. Они вызвали Цзи
Фэна, чтобы в конечном итоге разрешить спор. Она также вернулась и собрала костюмы,
которые были сделаны у портных в M Mall.

Лу Цзиньху решил использовать свою должность вице-генерального директора в Lu
Corporation, чтобы вернуть себе некоторую гордость. Большинство их шпионов з Hou
Enterprises прекратили свою работу, поэтому они получали ограниченную информацию о их
деятельности, особенно за рубежом.

Он знал, что Hou Enterprises были наиболее уязвимыми в Австралии и Соединенных Штатах,
причем Австралия была наиболее уязвимой, поскольку деятельность там была только на
начальном этапе. Деятельность Соединенных Штатов продолжалась немного дольше, но с
недавним изменением государственной политики Hou Enterprises обнаружила проблемы,
связанные с иностранной компанией, конкурирующей с отечественными компаниями США.

Несмотря на то, что Лу Цзиньху отмахнулся от своего образования и бизнеса, он полагал, что
ему нужно быть публичным лицом для выгоды корпорации Lu, а не работать в ней. Однако он
не был в неведении относительно структуры корпорации Lu и ее деятельности в целом. Он
посещал собрания и, по крайней мере, гарантировал, что понимает, что происходит.

В субботу утром он пригласил всех старших руководителей на встречу, чтобы обсудить планы
работы с Hou Enterprises.

Первый залп, выпущенный на прошлой неделе младшим руководителем высшего звена о том,
что Hou Enterprises не соблюдает руководящие принципы в отношении внешних инвестиций,
многого не достиг. Но, как сказал Лу Цзиньху собравшимся сотрудникам, уничтожение Hou
Enterprises стало теперь их приоритетной целью. Некоторые высказывали опасения.



Лу Цзиньху отказался это слышать. «Я являюсь вице-генеральным директором этой компании,
и если генеральный директор не примет иного решения, мы любой ценой уничтожаем Hou
Enterprises. Кроме того, если вы встретите женщину, по имени Анна Джонс, ее тоже нужно
уничтожить».

Кто-то неопознанный Лу Цзиньху сказал: «Вице-генеральный директор Лу, как мы должны
этого достичь?»

«Ну, я не знаю, для этого вы здесь. Эта компания должна быть уничтожена. У вас есть час,
чтобы сделать следующие шаги».

После этого он выбежал, оставив высших руководителей спрашивать между собой, как они
добьются этого и должны ли они покинуть компанию до того, как Лу Цзиньху уничтожит ее в
безудержной попытке уничтожить Hou Enterprises. Один из них даже сказал, что жаль, что
генеральный директор покинул страну со своей женой на две недели и на тот момент они не
могут с ним связаться, иначе он мог бы наложить ограничения на своего сына.

Они посмотрели на часы и поняли, что в своих дискуссиях они потеряли 15 минут отведенного
им времени.

Когда Лу Цзиньху вернулся на собрание, он потребовал: «Какие у вас планы?»

Выделенный пресс-секретарь, который знал, что его уволят, если план не понравится сказал:
«Сэр, придуманы два плана с шагами по их реализации. Я передам их вам на рассмотрение. У
нас есть список других идей, над которыми мы будет продолжать работать».

С этими словами Лу Цзиньху взял документы и быстро перечитал планы. «Внедряйте их, но я
хочу, чтобы к вечеру понедельника были реализованы еще 10 вещей, так как мы должны
заставить Hou Enterprises начать рушиться в течение 10 дней, иначе вас уволят».

Лу Цзиньху выбежал, и все посмотрели друг на друга, прекрасно понимая, что у него нет
ничего, что было бы жизнеспособным для вице-президента и могло бы достичь его целей. Три
человека начали реализацию утвержденных действий, а все остальные продолжали работать
над вариантами.

Утром в понедельник Хоу Йи и Анна, проведя тихие выходные, просто отдыхая дома, сели
завтракать, оба были готовы отправиться в Корпорацию Хоу, когда Хоу Йи позвонил помощник
Ван.

«Генеральный директор Хоу, как вы и ожидали, Lu Corporation, начал действовать против
компании».

"Что они делают?"



«Во-первых, чтобы быть замеченными как более благотворительные, они объявили о
финансировании, подражающем для обслуживания детей, со значительными пожертвованиями
от всех других крупных компаний в городе. Онлайновые злоупотребления и пикетчики вне Hou
Enterprises, призывающие правительство немедленно ликвидировать нас за неспособность
быть хорошим корпоративным гражданином растет. Они хорошо использовали социальные
сети, чтобы добиться этого в столь короткие сроки ».

«Во-вторых, они снова пытаются подорвать австралийскую сделку. Я понимаю, что
подробности того, что происходит в Австралии, отправляются мадам Хоу по электронной
почте, но здесь атака направлена на мадам Хоу из разных стран, подрывает авторитет местных
выпускников юридических факультетов и юристов. Есть заявления, что мы намерены нанимать
только иностранцев, и указали на то, что мадам Хоу работала здесь на прошлой неделе, когда
занималась предыдущим австралийским юридическим делом ».
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