
Глава 23: Бог Денег

После презентации пришло время для вопросов и ответов.

Многие разработчики подняли руки.

"Верно ли то, что нам нужно будет создавать тестовые коды?"

"Я понимаю, что это может быть невозможно, если у вас есть много других проектов, но, по
крайней мере, вам нужно сделать их для хотя бы для основных функций."

Другой разработчик поднял руку.

"Не могли бы вы рассказать подробнее о своем плане по использованию прототипа и
разработке его, чтобы не ожидать готовый продукт?"

"Как вы видели во время моей презентации, мы должны создать прототип, который вначале
сможет выполнять основные функции. Для его полного выпуска потребуется слишком много
времени, если мы будем ждать окончательного завершения GTT."

"Таким образом, вы предлагаете нам как можно скорее создать рабочий прототип и выпустить
его, а затем продолжить работу над ним, используя тестовые коды."

"Да, именно так."

Когда он ответил на дополнительные вопросы, аудитория, похоже, приняла идею Вусуна.

"Думаю, это хороший план."

"Хм… Самая большая проблема в программировании - это связь между разработчиком и
пользователем. Его концепция улучшит этот момент."

"Клиенты получат продукт быстрее, а мы будем продолжать общаться с ними и применять их
предложения для дальнейшего развития программы."

"Эй, ты все записал?"

"Не волнуйся. Он сказал, что отправит нам копию своей презентации."

"Ох…"



Нам Кенчану не понравилось происходящее.

""Он ведь был простым стажером, но сейчас…""

До прихода Вусуна у него были ответы на все вопросы. Он был тем, кто делал все хорошие
предложения, и они всегда принимали его идеи. Однако, с тех пор, как компания-конкурент
наняла Вусуна, репутация Нам Кенсана падает все ниже. Теперь они знали его, как человека,
который дает неправильные ответы.

Но это был его шанс опозорить Вусуна.

Он хорошо подготовился.

"Могу я задать вопрос?"

Когда Нам Кенсан поднял руку, глаза Вусуна сузились. Он знал, что Нам Кенсан планировал
сделать.

Взгляд Нам Кенсана был наполнен чистой ненавистью.

"Да. Спрашивайте."

"Наибольшее преимущество Agile, особенно TDD, заключается в том, что он позволяет нам
тратить больше времени на кодирование, а не на создание отчетов, но если нам все еще нужно
написать прежнее количество отчетов о выпуске и разработке для Nuri Finances, не будет ли
применение методологии Agile означать появление большего количества работы для нас?"

Некоторые разработчики кивнули в знак согласия. Вусун вздохнул и ответил.

"Я уже объяснил это в начале презентации. Nuri Finances уже согласилась уменьшить
количество отчетов, которые нам нужно писать."

Многие снова кивнули понятному объяснению Вусуна. Это была не та реакция, на которую
надеялся Нам Кенсан. Он снова задал вопрос, но на этот раз его голос слегка дрогнул: "Э-это
беспокоит большинство из тех, кто делает тестовые коды; вдобавок ко всем программным
кодам, это может быть слишком много для нас. Как вы планируете это исправить?"

Вусун помассировал шею и раздраженно ответил: "Если бы вы обратили внимание на мою
презентацию, то не задавали бы этих вопросов. Это очень разочаровывает."

Лицо Нам Кенсана сильно покраснело, когда Вусун продолжил: "Когда мы составляем график



работы человека, мы рассчитываем только объем работы? Нет. Мы также учитываем качество
и сложность программирования. Чем больше тестовых кодов вы создаете, тем ниже будет ваша
нагрузка на рабочем месте. Эта концепция уже применяется в Google и Microsoft.
Эффективность этой системы легко перевесит увеличение объема работы."

"Я понял это, но я имел в виду, что ваш план может сработать в определенных случаях, но не
во всех. То, что вы сказали, является лишь примером, и вы ничего не можете обещать на
данном этапе."

Вусун понял, что ничего не может сказать, чтобы убедить его. Нам Кенсан отказывался
принимать это. Это была пустая трата времени.

"Хорошо, давайте сделаем так. Вы продолжите работать так, как работаете сейчас. Любой из
присутствующих, кто не согласен со мной, может продолжать делать все то же самое. А тем,
кто хочет принять мое предложение, мы предоставим всю необходимую помощь. Мы проведем
испытание в течение 3 месяцев, а после этого сможем сравнить результаты системы баллов."

"Я-я не имел в виду, что отказываюсь принимать вашу идею."

"Тогда, у вас есть лучший план?"

Нам Кенсан замолчал. У него не было никаких мыслей на этот счет.

Единственное, что он смог придумать, так это недостаток гибкого метода.

Он хотел смутить Вусуна любым возможным способом, потому он это и придумал. Понимая
это, Вусун посмотрел на него и продолжил: "Вы думаете, что мой план не достаточно хорош,
потому вам нужно доказать, что существующая система лучше, или вы думаете, что не
сможете это сделать?"

Нам Кенсану пришлось кивнуть на публичный вызов Вусуна. Квон Джеун поморщился.

***

Покинув зал заседаний, Квон Джеун с волнением спросил Нам Кенсана: "Ты уверен, что
сможете сделать это, верно?"

Нам Кенсан был преисполнен решимости: "Я понял, что в гибкой методологии нет ничего
особенного. Лишь причудливое название, вот и все."

"Этот метод одобрен руководителем IT-группы Nuri Finances, а это значит, что это не какая-то
ерунда."



"Он не планирует применять совершенно новую систему. Он лишь меняет метод разработки. В
Корее лучше всего использовать действующий корейский метод."

"Если ты так говоришь."

Квон Джеун все еще выглядел обеспокоенным.

"Вот увидишь, я выиграю."

"Я не сомневаюсь в твоих навыках."

Лицо Нам Кенсана потемнело, когда он увидел двух человек неподалеку.

Кван Цзюнву из Nuri Finances разговаривал с Вусуном.

Нам Кенсан не мог этого вынести. До недавнего времени он был самым грамотным
разработчиком, но теперь все изменилось.

""Я его ненавижу.""

Когда эти двое вскоре зашли в лифт, Нам Кенсан так и смотрел им вслед.

***

После презентации Вусуна позвали на встречу к генеральному директору Nuri Finances.

В офисе генерального директора было много незнакомых людей.

""Должно быть, я все сделал правильно, если смог встретиться с боссом.""

В своей прошлой жизни он никогда не виделся с генеральным директором На Джеман.

Это был невысокий пожилой человек.

"Ха-ха, значит, вы - тот известный разработчик."

"Рад с вами познакомиться. Меня зовут Вусун Кан."

"Присаживайтесь. Вы тоже, помощник менеджера Кван."



Когда они сели, На Джеман представил их всем присутствующим.

"Эти люди хотели встретиться с вами, поэтому я организовал эту встречу. Мистер Хан, это
разработчик, которого вы хотели увидеть."

Высокий представительный мужчина рассмеялся, протягивая руку Вусуну.

"Ха-ха, здравствуйте. Меня зовут Кванчул Хан. Вы недавно помогли мне заработать много
денег."

Вусун никогда не видел его раньше. Когда он заметил смущение Вусуна, Хан Кванчул пояснил:
"Я являюсь клиентом Nuri Finances. Я заметил, насколько хорош HTS стал в последнее время,
поэтому и обратился к разработчику."

Он вел себя непринужденно и уверенно. Вусун вдруг понял - это VIP.

Хан Кванчул был, вероятно, одним из лучших трейдеров.

"Я ценю ваш комплимент. И рад, что вам понравилась моя работа."

"Понравилась? Нет, я влюбился в нее. Я рекомендую Nuri Finances каждому трейдеру, которого
знаю."

На Джеман добавил: "Ха-ха, поэтому в последнее время у нас появилось так много новых
пользователей. Это все благодаря вам, Мистер Хан."

Хан Кванчул покачал головой.

"Нет. Это все благодаря вашему замечательному разработчику."

Все были в прекрасном настроении. Когда встреча закончилась, Кван Цзюнву и Вусун
покинули комнату. Кван Цзюнву был взволнован.

"В… Вусун, я не могу поверить, что Мистер Хан был заинтересован в тебе. Вау, это
невероятно."

Хан Кванчул.

Вусун не мог вспомнить этого человека в своей прошлой жизни.



"Никому не говори, но Мистер Хан - клиент уровня черного. Его торговый лимит составляет 10
миллионов долларов."

10 миллионов долларов

Вусун был тем, кто мог бы обладать миллиардами долларов, если бы все пошло по его плану. 10
миллионов, такая сумма не интересовала Вусуна.

"Ох, понимаю..."

"Он также очень хорошо известен в Интернете. Ты знаешь, сколько у него подписчиков?"

Прежде чем Вусун смог ответить, Кван Цзюнву возбужденно взмахнул руками:

"30 000 человек. 30 000…!"

Тем не менее, Вусун не казался особо впечатленным.

"Мистер Хан редко дает свою визитку. Достань ее и посмотри."

Вусун достал карту из кармана. Это была пластиковая визитка, не похожая на те, что обычно
встречаются у других людей. Имя Хан Кванчула было написано на ней позолотой. Вусун
произнес: "Он любит яркие вещи."

"Это настоящее золото."

Теперь Вусун наконец казался удивленным и впечатленным.

"Что? Настоящее золото?"

"Он заказал надпись на визитке из золота в 24 карата. Если ты продашь ее, то сможешь
получить около 200 долларов."

"Т-тогда, почему он дал ее мне?"

"Это значит, что он одобряет твою работу."

Вусун пробормотал: "Мне не нужно чье-либо одобрение."



Кван Цзюнву рассмеялся.

"Ха-ха, ты так уверен. Думаю, именно поэтому босс зауважал тебя."

Вусун с любопытством посмотрел на него, и в этот момент его мобильный телефон подал
звуковой сигнал.

Пришло текстовое сообщение.

"Было приятно встретиться с вами сегодня. Я слышал, что я старше вас, поэтому, пожалуйста,
считайте меня своим старшим братом."

Это было сообщение от Хан Кванчула. Вусун сразу удалил сообщение.

"Хочешь удалить сообщение?"

"Да."

"Я единственный ребенок. У меня никогда не было старшего брата."

"Что?"

"Ха-ха, просто разговариваю сам с собой."

Пока они шли обратно в офис, Кван Цзюнву продолжал говорить о Хан Кванчуле, но Вусун не
слушал его.

""Он думает, что он такой великий, потому что богат. Почему я должен относиться к нему, как
к старшему брату?""

Поведение Хан Кванчула напомнило Вусуну о Чой Гичуле и он поморщился.
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