
Игроки "Ноттс Каунти", наверное, были очень разочарованы тем, что не выиграли матч.
Однако то, что сказал Твен после матча, возможно, заставило их почувствовать себя лучше.

На послематчевой пресс-конференции Твен похвалил менеджера "Ноттс Каунти" Танга, также
известного как Данн, сказав, что тот доставил ему много хлопот, и он давно так не волновался
перед игрой...

Это была высокая похвала для Танга. На самом деле, Твен именно так и хотел поступить. Он
хотел, чтобы болельщики "Форест" привыкли к Тангу и постепенно приняли этого будущего
менеджера. Были люди, которые считали, что Танг не способен или недостаточно авторитетен.
Это не было проблемой; он искал своего преемника, и это был не конкурс красоты. Танг
определенно был способным. В конце концов, Твен сам был "обучен" Тангом - он начал с
чтения заметок, оставленных Тангом в свое время. Известность? Он совсем не был знаменит,
когда в самом начале возглавил "Лес". Поскольку Эван уже отказался от своих несбыточных
мечтаний стать "сильной командой", зачем им нужен был всемирно известный менеджер в
качестве его преемника? Кроме того, менеджеры мирового уровня не захотели бы жить в тени
Твена. Эти менеджеры были слишком горды, чтобы смириться с тем, что их постоянно
сравнивают с Твеном.

Кроме того, Танг был выходцем из "Ноттингем Форест". Он был знаком с "Форест" и испытывал
глубокие чувства к команде.

Принимая все во внимание, Танг был наиболее подходящим преемником Твена, а также тем, на
кого команда "Форест" могла положиться в течение следующих нескольких десятилетий.

Это было похоже на Мойеса, который тоже не был знаменит, но руководил "Эвертоном" так
долго, что уже стал именем, которое никогда не забудется в истории команды. На самом деле,
Твен не так уж долго руководил "Форест". Все его пребывание на посту составило всего 12 лет,
что не входило даже в первую двадцатку по продолжительности управления среди английских
футбольных клубов.

Если бы не тот факт, что Твен смог выиграть так много трофеев, его 12-летнее руководство не
оставило бы заметного следа в футбольном мире.

У английских менеджеров были бы разные планы в зависимости от продолжительности их
руководства. Краткосрочные планы, среднесрочные планы и долгосрочные планы. Твен мог
составить максимум среднесрочный план, но "Форест" нуждался в долгосрочном плане.
Фундамент "Ноттингем Форест" все еще был недостаточно прочным. Фундамент команды не
может быть построен только за счет завоевания пяти трофеев Лиги чемпионов УЕФА. Никакого
количества трофеев не будет достаточно. Для создания фундамента требовалось время. Если
бы клуб мог быть в числе претендентов на титул каждый сезон в течение двадцати лет, тогда у
него появился бы фундамент. Через сто лет, возможно, он станет силой, с которой будут
считаться, и сможет войти в число традиционно сильных команд.

К сожалению, у Твена не было времени на создание фундамента для "Фореста". Это была
задача для молодого и здорового Танга. Зато он создал славную историю "Форест", период
истории, который стал источником душевных сил для игроков в будущем. Можно сказать, что
Твен создавал ментальное богатство для команды, в то время как Танг сосредоточился на
материальном уровне. Сочетание ментального и материального богатства привело бы "Форест"
от силы к силе. Это было бы непохоже на династию Клафа, которая угасла после периода
славы, когда Клаф состарился. Это было похоже на падающую звезду, которая исчезает,



вспыхнув на мгновение в небе.

Твен не хотел, чтобы после его старости "Форест" прозябал в низших дивизионах.

Легко напасть на страну, но труднее ее защищать. Нападение и защита требовали разных
качеств. Твен знал, что он не подходит для защиты династии; его импульсивная натура больше
подходила для нападения. Что касается обороны, то для нее больше подходил бы кто-то более
уравновешенный и спокойный, и Танг был подходящим выбором.

Именно поэтому он отправился к Тангу.

Этот матч-дерби позволил многим людям, которые понятия не имели, кто такой Танг, воочию
убедиться в его способностях. Даже такая команда, как "Ноттс Каунти", могла блистать под его
руководством. Более качественная команда "Ноттингем Форест", несомненно, выступила бы
еще лучше.

Твен пока не говорил Эвану о своих планах, так как знал, что Эван думает только о том, чтобы
убедить его остаться еще на несколько лет. Даже если бы он заговорил о преемнике сейчас,
Эван не стал бы много думать об этом. Твен не беспокоился, что его предложение не будет
принято во внимание. Он знал, какое большое влияние он имеет в клубе, и его влияние стало
еще больше, когда он вернулся, чтобы спасти клуб, когда он был в опасности. Он всегда
пользовался массовой поддержкой болельщиков, поэтому, пока он поддерживал решение,
никто не мог с ним не согласиться.

Что касается тех, кто считал, что Танг недостаточно властен? Если бы все были такими, как
Твен, то конец света был бы близок...

Именно из-за этого "эгоистичного мотива" Твен почти совсем не упоминал о своей победе.
Кроме похвалы своей команде за их выступление, он продолжал восхвалять Танга. Китайские
СМИ были в восторге от этого, ведь они могли похвастаться этим у себя на родине перед
своими фанатами. На этот раз их не назвали бы "кликбейтом", так как слова Твена вызвали еще
больший восторг, чем заголовки!

Танг был почти смущен тем, что говорил Твен, и изо всех сил старался оставаться скромным.
Однако эта скромность, которую он проявил, стала еще одной причиной для людей хвалить его.

И так, это дерби, которое состоялось спустя 14 лет, закончилось в гармоничной атмосфере
между всеми.

※※※

После матча Твен не стал связываться с Тангом. Они оба были взрослыми людьми и знали, что
им нужно делать. Танг все еще руководил "Ноттс Каунти", но Твен уже готовился стать его
преемником. Твен вел себя так, как будто ему пока нечего делать, как будто он не продолжает
думать о преемнике.

В январе наступило зимнее трансферное окно.

Для больших клубов наступило время усиления. Это было время укрепить те области,
которыми пренебрегли во время летнего трансферного окна, или исправить допущенные тогда
ошибки. Однако "Ноттингем Форест" не собирался искать усиления. Твен знал, что он
останется в клубе еще только на полсезона, а Танг полностью сменит его перед началом



следующего сезона. Если он думал о долгосрочной перспективе и о благе команды, то
сохранение состава в зимнее трансферное окно было лучшим решением.

В противном случае игроки, которые нравились Твену, могли не подойти для тактики Тана. Их
покупка не только задержала бы прогресс игроков, но и не помогла бы восстановить команду.

Чэнь Цзянь был единственным, кого Твен купил, так как считал, что он не нарушит тактику
Тана.

Однако отказ от покупки игроков не означал, что он не будет их продавать.

С приходом Чэнь Цзяня в центре полузащиты появилось четыре игрока. Команда не
планировала сражаться на нескольких фронтах, поэтому не было необходимости в таком
количестве людей на одной позиции. Гаго старел. Хотя он был очень рад возвращению Твена,
но дерби Ноттингема показало ему реальность. Его влияние на команду становилось все
меньше и меньше. Если босс действительно не собирался оставаться в команде на следующий
сезон, то и ему не было смысла оставаться. Новый менеджер, скорее всего, не будет придавать
ему большого значения, и в этом случае он мог бы вернуться в Аргентину и найти себе
команду, в которой можно было бы уйти на пенсию.

Поэтому Гаго поговорил с Твеном наедине, надеясь подтвердить, что босс останется только на
полсезона.

Твен сказал ему, что он действительно остается только на полсезона, а по окончании сезона
покинет команду. Он также не стал уговаривать Гаго остаться, так как знал, что уход Гаго
будет благом для команды. Тангу не нужно было решать эту проблему, когда он приводил
команду в порядок.

Несмотря на то, что это может показаться бессердечным, если объективно проанализировать
проблему, это необходимо было сделать.

Гаго также думал об этой проблеме, поэтому он не выразил никакого недовольства. Вместо
этого он взял на себя инициативу и предложил перейти в другой клуб после окончания сезона.

Еще одно знакомое лицо покидало его периферию, но Твену это было не так сложно, как
раньше. Возможно, он видел слишком много уходов и уже начал к этому привыкать. С другой
стороны, возможно, дело было в том, что Гаго не был тем, кто был с ним очень долго.

Твен не уговаривал Гаго остаться, когда тот хотел уйти. Однако, когда другой человек хотел
уйти, Твен хотел попросить его остаться.

Джейк Ливермор фактически конкурировал с Гаго за позицию атакующего полузащитника,
хотя обычно он не мог сравниться с опытным Гаго. Он думал, что Гаго уже стареет, поэтому он
постепенно станет ключевым игроком. Он и не подозревал, что "Твен" получит в команду
нового игрока из Китая, играющего на той же позиции, что и он. Новичок действительно смог
сыграть в дерби Ноттингема и выступил довольно хорошо.

Это дало ему понять, что его статус в команде стал еще ниже, чем раньше.

Ливермор был умным человеком. Он знал, что причина низкого статуса в том, что он не
нравился Твену. В противном случае он не стал бы приобретать четырех игроков на позицию
атакующего полузащитника. Умный человек не стал бы использовать яйцо, чтобы разбить его о



камень. Для Ливермора он был яйцом, а Твен - скалой.

Умный человек ушел бы по собственному желанию. Таким образом, все будут выглядеть
хорошо, а его репутация останется нетронутой.

Поэтому Ливермор побеседовал с Твеном и наедине. Он хотел знать, был ли он последним
выбором среди пяти атакующих полузащитников.

Конечно, Твен не стал бы говорить: "Верно, ты худший игрок из всех, на мой взгляд". Если
только он не был идиотом или не пытался специально спровоцировать его.

Однако, по мнению Твена, Ливермор не был бесполезен. По крайней мере, он был очень
подходящей ударной заменой.

Однако...

"Босс, я не могу согласиться быть игроком скамейки запасных", - Ливермор был очень прям и
откровенен. Твену понравилось его отношение. Приятно, когда люди говорят свое мнение и не
строят тайных интриг.

"Я надеюсь, что ты хорошенько подумаешь, Джейк. Нам тоже нужны сильные заместители", -
Твен не стал давать ему ложную информацию, прямо сказав, что в его понимании его
должность - это должность заместителя.

"Мне очень жаль, босс. Когда Фернандо и Джордж были большими звездами, я был их
заместителем. Теперь, когда Фернандо стареет, появился другой игрок из Китая... Мне уже 29
лет, Босс, я не хочу закончить свою карьеру в качестве запасного".

Ливермор посмотрел на Твена с серьезным выражением лица.

Несмотря на то, что каждый думал о своих личных целях, Твену не нравилось, когда кто-то
откровенно говорил об этом. Желание продвинуться по карьерной лестнице не было чем-то
плохим.

План Твена по замене Ливермора был прост. По его планам, Вуд и Чэнь Цзянь должны были
стать ключевыми игроками на следующую половину сезона. Возможно, они даже останутся
ключевыми игроками на следующий сезон. После ухода Гаго у команды останется только три
атакующих полузащитника, а это было очень небезопасно. Даже если он не знал, какую
тактику будет использовать Тан, не стоило искать замену на этой позиции.

По мнению Твена, Ливермор был лучшим выбором для замены. Он был достаточно хорош для
того, чтобы стать стартером, хотя и с некоторыми недостатками, и ему немного не хватало
возможностей. Жаль было бы его отпускать, поэтому лучше, если бы он был счастлив быть
запасным.

Жаль, что игроки не были похожи на NPC в играх. У них были свои мысли, и никто не захотел
бы быть запасным. Каждый хотел быть ключевым игроком, быть солдатом. Однако в
футбольной команде в старте могли играть только одиннадцать игроков, и кто-то должен был
быть запасным.

Этот тип игроков относился к группе поддержки. Они не так привлекали внимание, как
звездные игроки, но они могли быть самыми важными игроками в команде.



Однако Ливермор явно не относился к этому типу игроков.

Он категорически отверг попытки Твена убедить его остаться.

Твен ничего не мог сделать, столкнувшись с таким поведением Ливермора. Однако найти
игроков на скамейку запасных было несложно. Если у него не было выбора, он всегда мог взять
игрока из молодежной команды. Не он должен был думать об этой проблеме, это было бремя
Танга. Твен мог бы оказать Ливермору услугу и согласиться на его просьбу о трансфере. Он
надеялся, что Ливермор не уйдет во время зимнего трансферного окна. Вместо этого он хотел,
чтобы Ливермор смог доиграть сезон. Чтобы отблагодарить Твена за согласие на его просьбу,
Ливермор тоже согласился на условие Твена.

Таким образом, Твену удалось сохранить стабильный костяк команды. Отказавшись от участия
в Кубке Англии и сосредоточившись на чемпионате, они не беспокоились о серьезных травмах
или международных вызовах, создающих проблемы для их состава.

В этих условиях Твен должен был привести команду к тому, чтобы избежать понижения в
классе. Однако в глубине души у него была более важная цель - попасть в еврокубки.

Твен вдруг вспомнил первый сезон, когда он возглавлял "Форест", точнее, первые полсезона.
Он вступил в должность после Нового года, и дела у команды шли неважно, как и сейчас.
Разница была в том, что тогда у команды были проблемы с финансами, и у них даже не было
трансферного бюджета. Он мог только искать внутри команды и использовать готовые ресурсы.
В итоге его команда была всего в шаге от завоевания титула.

Именно с этого момента Твен почувствовал душераздирающую боль от неудачи и возненавидел
ее от всего сердца. Именно с этого момента он готов был сделать все, чтобы победить.

Ситуация сейчас была похожа на ту, что была тогда.

Разница заключалась в том, что он не совершал сделок на трансферном рынке не потому, что
ему не хватало средств, а потому, что он решил избежать этого.

Его стремление к победе никогда не менялось. Твен признал бы, что его характер стал лучше,
чем раньше, но его соревновательная натура никогда не теряла своей остроты. Если и были
люди, которые считали, что он стал "славным парнем"... Твен надеялся, что люди думают
именно так. Тогда он сможет притвориться слабым и победить сильных... Однако
действительно ли люди так думают?
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