
Глава 35: Тренер - третьего класса на высшем этапе

Спортивная школа, офис Президента.

Глава Лю не светился от счастья. Он был недоволен результатами квалификационного теста.

Тест сдали сорок процентов учащихся спортивной школы, по сравнению с тридцатью
 процентами учащихся других вузов. Такие результаты свидетельствуют о том, что спортивная
школа имеет более развитую систему подготовки, чем другие школы. Однако это
«преимущество» было только данными. Это не очень помогло с жестоким вступительным
конкурсом в колледж.

В городе Ючжоу каждый год насчитывалось около тысячи выпускников старшей школы. Из
этой тысячи учеников только тридцать или сорок квалифицированы быть как спортивно-
талантливые. Таким образом, увеличение на десять процентов проходного курса означало, что
еще три или четыре ученика пройдут квалификационный тест и получат некоторые
преимущества во время вступительного экзамена в колледж. Но на три или четыре больше
ученика из одной тысячи не имеет большого значения в улучшении уровня приема в колледж.

Решающим фактором был не десятироцентный коэффициент прохождения, а два места для
независимого зачисления. Спортивно-талантливому ученику с этим зачислением можно
рассматривать как вхождение через бесплатный - тест в колледж. Эта реклама звучала
намного лучше, чем «высокий уровень достижений».

Рассмотрим это: Специальная средняя школа получила бесплатный - тест студента колледжа.
Разве это не мило? Несмотря на то что прием в колледж звучал как суетливый проект, он мог
бы отполировать резюме Главы Лю. Он занимает эту должность всего два года и действительно
нуждался в некоторых достижениях, чтобы укрепить свою власть и повысить свою репутацию.
По первоначальной оценке Лю, школа могла бы взять одно место, может быть, даже два,
однако они ни одно не получили. Другими словами, Глава Лю ничего не добился.

Почувствовав поражение, Глава Лю заинтересовался, кто получил эти два места. Ответ стал
горькой пилюлей. Два места получили два ученика Тренера, и этот Тренер, Даи Ли, когда-то
был помощником Тренера в спортивной школе Лю, но позже был уволен.

Если бы Даи Ли сам уволился с работы, Лю мог бы оправдаться тем, что Даи Ли смотрел
свысока на спортивную школу. Но Ли был уволен. Казалось, спортивная школа сама создала
себе сильного соперника. Они выстрелили себе в ногу.

Глава Лю был недоволен. Он немедленно вызвал в свой офис Начальника ЧР (человеческих
ресурсов или отдела кадров). Стоя перед президентом, мужчина выглядел расстроенным.

– Глава Лю, это была не моя идея уволить Даи Ли, – попытался объяснить Начальник ЧР.

– Не твоя? Тогда скажи мне, кто еще мог это сделать? Ты Начальник ЧР! – глава Лю звучал еще
серьезнее.

Начальник замешкался. Он заметил, что Глава Лю вот-вот вспыхнет. Чтобы обезопасить себя,
он сказал правду: «Это был Директор Чжао из Тренировочного отдела, который уволил Даи Ли.
Он сказал, что Даи Ли не подходит нашей школе. Вот почему он уволил Ли».

Лю выглядел грозным. Какое глупое оправдание нашел Чжао! Даже ребенок не поверит в это.
Лю посчитал, что между Чжао и Ли произошел какой-то конфликт. Чжао использовал свою



власть, чтобы удовлетворить личную обиду. Глава Лю мог вынести от Чжао злоупотребление
своей собственной властью, но то, что он не мог вынести, это ущерб для школы, не говоря уже
об огромной потере его достижений.

Затем Лю с холодком сказал: «Ты отвечаешь за персонал. Если что-то не так, говори мне об
этом. Не выполняй команды других людей».

– Глава Лю, люди говорили, что Директор Чжао займет должность нашего бывшего вице-
президента и будет будущим вице-президентом. Вот почему я послушал команду Чжао, я не
хотел его ослушаться, – начальник переложил всю ответственность на Директора Чжао, чтоб
не подвергнутся наказанию.

– Он хочет стать новым вице-президентом? Хм-м! – глава Лю закончил разговор фырканьем.

Начальник сморщился. Похоже, Директор Чжао только что потерял поддержку своего
начальника. Чжао попал.

...

В то время, когда происходил разговор между Начальником и Главой Лю, Даи Ли ехал на
поезде в город Цинчэнг.

Хайянг Чень, Цинлянг Сю и все остальные ученики все еще были в его тренировочном листе,
однако как только они не смогут получать непрерывные тренировки от Ли, они автоматически
вылетят из листа. Это значит, что они больше не смогут пользоваться преимуществами нимба
взрывной силы, но Ли было все равно. Целью тренировки учеников было получение
квалификационного сертификата спортсмена второго класса, и теперь все они его получили.
Ли завершил свою работу. Ему заплатили за их тренировки, и без дополнительной оплаты они
не должны ожидать, что он будет помогать им всегда.

Если кто-то не стремится стать профессиональным спортсменом, нимб взрывной силы был не
очень то полезный. Люди, решившие стать спортивно-талантливыми учениками, на самом деле
ищут более простой способ поступить в колледж, а не мечтают стать профессиональными
спортсменами. Сертификат лишь может ускорить процесс и помочь им пройти большой,
жизнеопределяющий экзамен.

Что касается специального экзамена, то ученики должны сдать его до поступления в колледж.
Ли верил в своих учеников. Они могут справиться даже без нимба.

У Хайянг Ченя уровень таланта +, а у Цинлянг Сю уровень С. Эти двое могут стать
профессиональными спринтерами. Но чтобы стать квалифицированным спортсменом, им
нужно сочетание их талантов и больших усилий, а не нимб. На самом деле, вскоре после того,
как они закончили квалификационный тест, Ли больше не их Тренер. В жизни друг друга они
были прохожими. Пришло время попрощаться.

...

Город Цинчэнг был не только столицей, но и портовым городом. Благодаря преимуществу
своих ресурсов город Цинчэнг был экономически развит. Это был ведущий город среди городов
второго класса.

Как большой город, город Цинчэнг имел хорошо развитую спортивную отрасль. Что касается
физической подготовки, то помимо Спортивного Университета Провинции и Спортивной



школы, там есть Специальная школа по настольному теннису, Баскетбольная школа и
Футбольная школа, которые редко можно увидеть в других местах. Что касается коммерческих
видов спорта, здесь есть Профессиональная баскетбольная команда, которая допущена на
матчи Лиги уровня А, также две Профессиональные футбольные команды, допущенные на
матчи национальной Суперлиги и Первый дивизион.

Этот город предоставлял хорошую возможность для будущего развития Тренера, однако для
новичка, такого как Даи Ли, опыт работы был более важным. По окончании месячного
испытательного периода после подписания годичного контракта Даи Ли стал постоянным
сотрудником СУП.

Город Цинчэнг имеет более высокий уровень жизни, чем Город Ючжоу, но он также
предлагает более высокий доход. Даи Ли провел большую часть времени в кампусе. Он обычно
ел в школьной столовой, где подавали более дешевую еду, чем в ресторанах за пределами
кампуса. Он также жил в общаге для аспирантов. Она была намного лучше, чем общежитие, в
котором он жил, когда учился в колледже. Будучи работником по контракту, он не имел права
жить в однокомнатном общежитии как учитель, однако ему и это хватало. Даи Ли лишь
несколько месяцев назад покинул колледж, однако чувствовал, что вернулся в дни колледжа
жить в общежитии, есть в столовой, ходить из класса в класс, играть в компьютерные игры или
в свободное время общаться со своими соседями по комнате.

Как у помощника Тренера, работа Ли была несложной. Тренер Чень заранее давал ему
еженедельные планы тренировок. Ли был тем, кто тренировал спортсменов. Такие вещи, как
упражнения для растяжки и силовые тренировки, также были работой Ли. Тренер Чень был
слишком занят, чтобы заботиться о каждом спортсмене, поэтому он лишь время от времени
давал важные советы.

Даи Ли владел тренировочной Системой, поэтому неудивительно, почему его тренировки были
более эффективны, чем у других помощников Тренеров. Время шло, Тренер Чень одобрил его
тренировки, и Чень был готов предложить Ли больше тренировочной работы.

Даи Ли сильно хотел участвовать в тренировках. В СУП он мог подготовить несколько
профессиональных спортсменов, которые могли бы принести ему гораздо больше опыта, чем
ученики старшей школы. Благодаря этим профессионалам опыт Ли быстро рос. Всего за три
месяца он получил три тысячи очков необходимого опыта.

Даи Ли достиг Высшего этапа Тренера третьего класса.
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