
"Директор Ли, эти две бутылки Маотай от моего отца. Это прямо с фабрики. Ты не можешь
достать ее снаружи." Студент 2-го курса китайской литературы, Сяо Сунь, положил свой
подарок на кофейный столик.

"Сяо Сунь, зачем ты это делаешь?" Режиссёр Ли сказал, но его глаза были прикованы к этим
двум бутылкам Маотай. О, это был эксклюзивный напиток. Эта семья Сяо Сунь была
непростой.

"Директор Ли, я слышал, что в следующем семестре у нашей школы есть программа по обмену
с Гонконгским университетом. Могу я участвовать?" Сяо Сунь посмотрел на профессора Ли.

Директор Ли был директором факультета китайской литературы, и ходили слухи, что студент
Гонконгского университета был студентом факультета китайской литературы. Директор Ли
будет иметь право голоса в этой программе обмена.

Конечно, Сяо Сунь не только дарил директору Ли подарки. Он дарил подарки всем
руководителям. Он специально подбирал подарки для каждого лидера. Он знает, что директор
Ли любит выпить, и особенно ему подарили эти бутылки Маотай.

"Сяо Сунь, эта программа обмена не под моим руководством. Хотя студенты из Гонконга будут
приезжать на наш факультет китайской литературы, нашим студентам не обязательно быть
студентами того же факультета". Директор Ли был обеспокоен. Он хотел принять этот подарок,
но чувствовал, что не может сильно помочь.

"Директор Ли, когда высшие руководители просят вас о рекомендациях, пожалуйста,
порекомендуйте меня". Вам не нужно больше ни о чём беспокоиться".

"Если это так, то это не должно быть проблемой." Директор Ли знал, что Сяо Сунь уже говорил
с другими лидерами.

"Спасибо, директор Ли. Я вернусь к вам". Перед тем, как Сяо Сунь ушёл, он намекнул, что
будет делать больше подарков, если станет одним из студентов по обмену.

"Сяо Сунь, возьми это с собой." Директор Ли притворился злым.

"Директор Ли, я остаюсь в общежитии. Я не могу вернуть алкоголь. Я возвращаюсь, чтобы
попрактиковаться в английском".

"Директор Чу, о том, что мой сын стал одним из студентов по обмену?"

"Шеф Чжао, я помогу вам уладить это. Есть 4 места для студентов по обмену. Я оставлю ему
одно место. Если он проучится в Гонконге 1 год, то получит опыт работы за границей и
обязательно поступит в министерства и комитеты по окончании учебы. У него будет светлое



будущее!"

"Тогда я заранее поблагодарю вас. О, в моем отделе есть несколько кадровых перемещений, и
должность начальника отдела вакантна. Ваш сын был заместителем начальника отдела почти
два года. Я думаю, что он подходит для продвижения по службе. В будущем его рабочая
нагрузка увеличится. Не вините меня за то, что я даю ему слишком много работы". Шеф Чжао
пошутил.

"Нет, молодые люди должны работать усерднее." Директор Чу улыбнулся. Они оба завершили
обмен льготами.

"Секретарь Линь, результаты моей девочки лучшие на её факультете каждый семестр. Вам не
кажется, что она должна быть одной из студентов по обмену?"

"Мадмуазель Лю, результаты вашей дочери выдающиеся. Но в Гонконгском университете нет
её курса. Если бы она стала студенткой по обмену, ей пришлось бы поменять специализацию.
Если ее результаты в Гонконге не будут хорошими, это повлияет на ее работу в будущем".

"Секретарь Лин, вам не нужно так много говорить. Меня тошнит от всех этих глупостей. Я
слышала, что один из студентов факультета менеджмента получил место в программе обмена
студентами. В Гонконгском университете также нет курсов по менеджменту. Почему этому
студенту разрешено ехать, а не моей дочери?" Мадемуазель Лю был в ярости.

"Этот студент немного особенный".

"Особенный? Что в нем такого особенного? Потому что его семья занимается бизнесом? Для
кого-то из провинции Лонгцзян, какое у него прошлое? Что не так? Ты не даёшь моему мужу
лицо?" Мадемуазель Лю сказал с черным лицом.

"Мадемуазель Лю, пожалуйста, успокойтесь. Я не единственная, у кого есть последнее слово.
Нам все еще нужно обсудить. Я помогу вам представить имя вашей дочери. Но будет ли она
выбрана, это будет зависеть от нашего обсуждения".

"Дядя, этот студент по обмену будет отправлен в Гонконгский университет? Ты должен помочь
мне найти место. Я даже не покидал Пекин всю свою жизнь. Я хочу учиться за границей и
иметь красивое резюме".

"Что за границей? Гонконг - часть Китая!" Директор по студенческим вопросам, директор Ниу,
сказал.

"Да. Но Гонконг все еще находится под британским владычеством. Дядя, с таким опытом мне
не придётся беспокоиться о работе после окончания учёбы. Обещаю, что не опозорю тебя,
когда буду в Гонконге".



"Даже не думай об этом. У тех людей, которые дергали за ниточки, есть сильные связи и опыт.
У меня болит голова, кого порекомендовать во время встречи."

"Дядя, ты не тот, у кого есть последнее слово? Ты можешь просто указать на некоторые
недостатки номинантов."

"Выйди первым. Если бы все было так просто, я бы номинировал тебя. Учись усердно. Если ты
сделаешь какие-нибудь ошибки в течение этих двух месяцев, у тебя не будет никаких шансов. В
настоящее время у тебя все еще есть надежда".

"Спасибо".

Когда школа снова откроется, новости об обмене студентами с Гонконгским университетом
распространились как лесной пожар. Те студенты, у которых есть определенные связи и опыт,
попробовали все способы и средства, чтобы стать одним из студентов по обмену.

Было 4 места, и все эти студенты боролись за них. Но так как эта программа по обмену была
выбрана только из студентов 2-го курса, у них больше шансов.

В эти несколько дней все лидеры школы получили телефонные звонки, приглашения на ужин и
подарки. Если бы не эта программа, лидеры до сих пор не знают, что у многих студентов есть
сильный опыт!

Для сравнения, руководители бюро считались низкими званиями. Было много студентов, чьи
связи были на уровне министерств. Руководители школ были обеспокоены.

Руководители школ провели встречу, чтобы выбрать кандидатов для этой программы по
обмену.

"Я думаю, что эти 4 ученика очень подходят". Вот их досье". Пожалуйста, посмотрите".
Директор Ниу передал информацию остальным лидерам на собрании. В файлах были указаны
основные сведения о студенте и даже о членах его семьи. Хм... информация о семье была самой
важной частью этого процесса отбора.

Эти 4 студента "поприветствовали" лидеров, и их биография была глубокой. Кто-то из членов
их семьи был, по крайней мере, заместителем министра. Один студент был даже внучкой
министра. Но этот министр ушел в отставку до конца.

"Четверо"? Почему четыре? Разве я не просил тебя представить только три имени?" Директор
нахмурился. Хотя было 4 места, одно было зарезервировано для Фэн Ю. Директор Ниу тоже
знал об этом.

"Директор, я не могу решить, кто из этих учеников лучше. Думаю, если мы сможем немного



изменить программу. Так как Гонконгский университет позволяет продолжительность
программы обмена один год, почему бы нам не поменять ее на семестры? Таким образом, у нас
будет 8 мест, и больше студентов смогут участвовать в этой программе". спросил директор
Ниу.

Остальные руководители сияют. Точно. Почему они об этом не подумали? 8 мест может быть
предоставлено большему количеству студентов. Таким образом, они не обидят этих чиновников
и все равно получат свои услуги.

"Нужно ли нам сначала поговорить с Фэн Ю"? В конце концов, именно Фэн Юй организовал эту
программу обмена." Вице-директор, который был ближе всех к Фэн Ю, спросил. Фэн Юй
позвонил ему и прямо сказал, что он сам установил эту программу обмена. Если он не сможет
поехать, то эта программа прекратится!

Директор Ниу похлопал его по груди: "Оставьте это мне. Я поговорю с Фэн Ю".

http://tl.rulate.ru/book/12677/1022084


