
Е Цю и Кэ Сяолинь вошли в кабинет. Юй Чжэньхуа поднял голову, окинув их усталым
взглядом, и с едва заметной ноткой любопытства в голосе спросил:

«Сяолинь, что привело вас ко мне?»

Кэ Сяолинь питала глубокое уважение к Юй Чжэньхуа. Несмотря на то, что он был её
начальником, он никогда не позволял себе высокомерия или чванства. Более того, это был по-
настоящему талантливый руководитель отдела, искренне отдававший всего себя компании.
Сама Кэ Сяолинь не могла похвастаться такой самоотверженностью, но это не мешало ей
восхищаться Юй Чжэньхуа.

Привычным жестом поправив свои шелковистые волосы, Кэ Сяолинь произнесла:

«Начальник Юй, не могли бы вы взглянуть на эту бритву?»

Она протянула Юй Чжэньхуа улучшенную Е Цю модель. Тот взял её, включил и провёл по
своему подбородку. В его глазах промелькнуло неподдельное удивление.

Юй Чжэньхуа встал и подошёл к массивному шкафу, занимавшему целую стену его кабинета. Е
Цю с интересом отметил, что шкаф был заполнен множеством аккуратных ящичков,
напоминающих хранилище лекарственных трав в кабинете традиционного китайского врача.
На каждом ящичке виднелась простая цифровая маркировка.

После секундного раздумья Юй Чжэньхуа выдвинул один из ящиков. В нём оказалась
оригинальная модель бритвы – та самая, которую улучшил Е Цю.

Этот момент наглядно продемонстрировал разницу между Юй Чжэньхуа и Кэ Сяолинь. В то
время как Кэ Сяолинь приходилось спрашивать и просить кого-то специально принести
нужную модель, у Юй Чжэньхуа всё было под рукой. В кабинете Кэ Сяолинь преобладала
косметика, хотя и рабочие документы присутствовали, но их было заметно меньше, чем у Юй
Чжэньхуа. В его же кабинете, за исключением одинокой чашки для чая, всё пространство было
посвящено работе.

Этот внушительный шкаф был настоящей сокровищницей, заполненной образцами продукции
компании Фэйтянь Технологии. За исключением слишком громоздких предметов, здесь были
представлены все модели, чтобы в любой момент, когда появится вдохновение, можно было
немедленно приступить к экспериментам.

Юй Чжэньхуа аккуратно побрился прежней моделью бритвы, а затем, с нескрываемым
интересом в голосе, произнёс:

«Бритвенная головка претерпела тонкую модификацию, что привело к заметно более чистому
и тщательному бритью. Конструкция внутренних элементов была оптимизирована, благодаря
чему уровень шума снизился на целую ступень. Плавающая поверхность усовершенствована,
что сделало процесс бритья значительно комфортнее. Даже внешний вид стал более
эстетичным и приятным для глаз. Если я не ошибаюсь, эти впечатляющие улучшения – дело
рук этого молодого человека, не так ли?»

Услышав это, Е Цю поспешил уточнить: «Улучшение плавающей поверхности – это заслуга
Сяолинь».

Юй Чжэньхуа одобрительно кивнул и с лёгкой улыбкой заметил: «Сяолинь в последнее время
была сосредоточена на совершенствовании ультразвукового очистителя для лица и не работала



с бритвами. Но если ты хочешь отдать ей часть заслуг, я не возражаю. Кстати, позвольте
представиться – Юй Чжэньхуа».

С этими словами он протянул Е Цю руку. Тот, немного смутившись от такого внимания,
поспешно пожал её и представился: «Е Цю, я одноклассник Сяолинь».

Юй Чжэньхуа, не скрывая своего восхищения, произнёс: «Ты сумел повысить общую
эффективность этой бритвы на целых двадцать процентов. Особенно впечатляет прогресс в
области шумоподавления. Среди наших аналогичных продуктов, даже при значительно более
высоких затратах, невозможно достичь такого уровня. Ты же смог добиться этого без
увеличения себестоимости, да ещё и улучшил несколько других аспектов – это просто
гениально. Во всей истории Фэйтянь Технологии последнее подобное революционное
изобретение было сделано почти десять лет назад. Господин Е Цю, не хотели бы вы
присоединиться к отделу разработок нашей компании?»

Юй Чжэньхуа не скупился на похвалу, его глаза горели энтузиазмом. Он уже давно не
встречал настоящего таланта и не испытывал такого воодушевления в области разработок.
Сейчас он увидел в Е Цю отражение себя десятилетней давности и верил, что этот молодой
человек сможет вдохнуть новую жизнь в Фэйтянь Технологии, которая уже долгое время
находилась в застое, и вывести компанию на совершенно новый уровень.

Е Цю, застигнутый врасплох таким неожиданным предложением, на мгновение растерялся, но
быстро взял себя в руки и с искренним энтузиазмом ответил: «Для меня это большая честь. Я с
радостью приму ваше предложение».

Лицо Юй Чжэньхуа озарилось улыбкой: «Превосходно! Сяолинь, будь добра, попроси кого-
нибудь из отдела кадров подойти сюда, чтобы мы могли немедленно оформить контракт для Е
Цю. В нашем отделе разработок уже давно пустует должность заместителя начальника отдела.
Я считаю, что Е Цю идеально подходит для этой позиции».

Упоминание о должности заместителя начальника отдела разработок вызвало у Юй Чжэньхуа
поток воспоминаний. Когда-то эту позицию занимал ключевой член его команды
разработчиков и ближайший соратник – Чжэн Шаоху, его младший товарищ по университету.

Они вместе пришли в отдел разработок Фэйтянь Технологии, полные амбиций и идей. Юй
Чжэньхуа высоко ценил Чжэн Шаоху, доверяя ему многие свои творческие замыслы и
инновационные концепции.

Однако несколько лет назад произошло непредвиденное: Чжэн Шаоху был переманен главным
конкурентом – компанией Чаншэн Технологии. Это стало сокрушительным ударом для Юй
Чжэньхуа, как в профессиональном, так и в личном плане.

Но самым болезненным оказалось то, что Чжэн Шаоху не просто ушёл – он воплотил в жизнь
некоторые из тех самых идей Юй Чжэньхуа, которыми тот так щедро делился. Это позволило
Чаншэн Технологии не просто догнать, а уверенно обойти Фэйтянь Технологии на рынке.

Именно из-за того, что его творческие идеи были использованы конкурентом, все прежние
многообещающие замыслы Юй Чжэньхуа оказались бесполезными. Это объясняло, почему у
него не было значительных достижений в течение последних лет. Эта ситуация стала глубокой
раной, которая не заживала годами.

После ухода Чжэн Шаоху должность заместителя начальника отдела оставалась вакантной.
Юй Чжэньхуа упорно отказывался её заполнять, несмотря на давление руководства. И вот



теперь он предложил эту ключевую позицию Е Цю – человеку, которого знал всего несколько
минут.

Кэ Сяолинь была поражена таким поворотом событий. Она широко раскрыла глаза, пытаясь
понять, что движет её обычно осторожным начальником.

Почувствовав её недоумевающий взгляд, Юй Чжэньхуа пояснил: «Ты, наверное, слышала
историю о Чжэн Шаоху? Эта должность оставалась незанятой не просто так. Даже когда один
из директоров пытался продвинуть на неё кандидата из нашего отдела, я категорически
отказался. Потому что тот, кто займёт эту должность, должен не просто руководить – он
должен вдохновлять весь отдел разработок, привести нас к победе над Чаншэн Технологии и
доказать, что мы лучше Чжэн Шаоху!

Я уже не тот, что прежде. Мой потенциал исчерпан, и я не в силах это сделать сам. Но я ни за
что не позволю, чтобы эту критически важную должность занял кто-то посредственный! Если
это произойдёт, то отдел разработок Фэйтянь Технологии окончательно потеряет шанс на
возрождение. А Е Цю – он настоящий гений, я верю в свою интуицию!»

Хотя Юй Чжэньхуа не было и сорока лет, в этот момент он выглядел значительно старше своих
лет, словно груз ответственности и разочарований преждевременно состарил его.

Слова Юй Чжэньхуа открыли Е Цю глаза на сложную ситуацию в компании. Стало ясно, что
между Чжэн Шаоху и Юй Чжэньхуа существовала не просто конкуренция, а настоящая вражда,
уходящая корнями глубоко в прошлое.

Осознавая всю серьёзность момента, Е Цю твёрдо произнёс: «Не волнуйтесь, начальник Юй. Я
сделаю всё возможное, чтобы оправдать ваше доверие и вернуть Фэйтянь Технологии
лидирующие позиции!»

Услышав эти слова, Юй Чжэньхуа удовлетворённо кивнул и неожиданно заявил: «Отлично. Раз
так, то мой кабинет теперь в твоём распоряжении. С этого момента я временно отстраняюсь от
дел».

Е Цю был ошеломлён: «Начальник Юй, вы... уходите из компании?»

Юй Чжэньхуа покачал головой, слабо улыбнувшись: «Нет, конечно. Я считаю себя ветераном
Фэйтянь Технологии, вся моя жизнь связана с этой компанией. Однако несколько лет назад я и
моя команда выложились на полную, исчерпав весь свой творческий потенциал. Теперь я
чувствую, что нуждаюсь в перезагрузке. Я планирую отправиться в путешествие на два
месяца. Это время станет испытанием для тебя, Е Цю. Надеюсь, ты оправдаешь мои ожидания
и сможешь вдохнуть новую жизнь в наш отдел».

Е Цю нахмурился, чувствуя тяжесть внезапно свалившейся на него ответственности:
«Начальник Юй, не слишком ли это рискованно? Я только что присоединился к компании, а вы
уже возлагаете на меня такую огромную ответственность. Я боюсь, что могу не справиться и
подвести вас».

(Конец главы)
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