
Хотя они были всего лишь акционерами, а не менеджерами, они имели право голосовать.

Паршивые овцы были повсюду, и компания Tanghuang не была исключением.

Под контролем Тан Юньфаня Tanghuang развивалась очень хорошо, но светлое будущее
компании зависело от мира и гармонии среди ее сотрудников. Однако амбициозные люди не
всегда будут молчать.

Поэтому, как только просочилась новость о том, что Тан Юньфань был без сознания, те
предатели, которые всегда хотели заменить Тан Юньфаня, начали создавать хаос. Они
считали, что Тан Хайфэн был слишком стар, чтобы управлять такой крупной бизнес-
компанией, и в семье Тан, кроме Тан Юньфаня, не было никого, кто знал бы, как вести бизнес,
поэтому совету директоров пришлось бы выбирать нового председателя из их числа.

Тем не менее, появление Тан Хайфэна потрясло их. К их удивлению, Тан Хайфэн все еще мог
оставаться таким здоровым и сильным. Они думали, что он будет больным, старым человеком,
который ничего не сможет сделать! Кроме того, они также слышали, что у Тан Хайфэна была
болезнь сердца, поэтому большинство из них полагали, что он будет лежать в постели после
того, как услышит, что случилось с Тан Юньфанем, что было главной причиной, по которой эти
амбициозные директора осмелились создать хаос.

Тан Хайфэн ушел на пенсию много лет назад, но он все еще был влиятельной фигурой в бизнес-
группе, и все по-прежнему относились к нему с большим уважением.

В тот момент, когда появился Тан Хайфэн, эти амбициозные директора притихли. Конечно,
хотя они и молчали, для них было невозможно отказаться от своих планов.

В просторном зале заседаний Тан Хайфэн сидел в кресле председателя с серьезным видом,
поглядывая на каждого директора, что заставляло их чувствовать себя довольно напряженно.

- Мастер Тан, у страны никогда не может быть отсутствующего короля, в то время как у бизнес-
группы никогда не может быть отсутствующего лидера. Председатель Тан был без сознания в
течение многих дней, и мы думаем, что пришло время выбрать нового председателя ради
компании”, - сказал Тан Деминг. Он был четвертым основным акционером Tanghuang и
происходил из ветви семьи Тан.

Бизнес семьи Тан был семейным бизнесом, поэтому в акционерах было несколько членов из
ветви семьи Тан.

Тан Хайфэн ушел на пенсию, поэтому директора называли его мастером Тан.

- Я согласен. Если наши бизнес-оппоненты узнают, что наш председатель отсутствует, они
воспользуются шансом напасть на нас”, - Сказал Фу Кайю. Он был седьмым директором в



совете директоров.

- Кто вам сказал, что председатель отсутствует? Мастер Тан все еще здоров и силен, и я думаю,
что Мастер Тан может быть исполняющим обязанности председателя, пока председатель Тан
не проснется”, - утверждал Тан Жилин. Он был пятым в совете директоров.

Тан Жилин тоже был из ветви семьи Тан, но он был предан семье Тан, поэтому был первым
человеком, который выделился и не согласился выбрать нового председателя.

- Я согласен с Жилин", - сказал восьмой директор.

Тан Юньхан и Тан Юньрун, которые были вторым и третьим в совете директоров, конечно же,
встали на сторону Тан Хайфэна.

В конце концов, из девяти директоров в совете пять не согласились с выбором нового
председателя, двое воздержались, а двое согласились. Поскольку большинство не согласилось,
предложение не будет поддержано.

Тан Деминг и Фу Кайю, у которых было честолюбие побороться за место председателя, были
расстроены и раздражены, но они ничего не могли с этим поделать. Пока Тан Хайфэн был
здесь, они могли только ждать другой хорошей возможности.

В любом случае, Тан Хайфэн был стариком, и он не мог долго управлять компанией. Если Тан
Юньфань потерял сознание навсегда или умер, им пришлось бы выбирать нового председателя.

Кроме того, когда Тан Юньфань был председателем, у них не было шансов сместить его, так
как они были напуганы его способами контроля над компанией. Поскольку Тан Юньфань
сейчас отсутствовал, у них могло быть достаточно времени, чтобы подготовиться к плану Б!

Тан Хайфэн серьезно предупредил их: - Я не знаю, как вы смогли услышать новость о том, что
Юньфань без сознания, но я не хочу, чтобы кто-то еще слышал об этом. Неважно, кто просочит
это в новости, он уволен!”

- Конечно, мастер Тан", - ответили они.

Те, кто был лоялен к Tanghuang, конечно, не стали бы распространять новости, в то время как
амбициозные директора также хотели сохранить это в секрете, на случай, если их деловые
оппоненты воспользуются шансом напасть на Tanghuang, что может разрушить их план.
Однако у некоторых людей была другая идея. Когда совещание закончилось, Тан Деминг
вернулся в свой офис и позвонил.

- Нам нужно скорректировать наш план. Тан Хайфэн сейчас исполняющий обязанности
председателя", - сказал Тан Деминг.



- Что? Тан Хайфэн сейчас исполняющий обязанности председателя?” - Человек на другом
конце провода был очень удивлен, но затем беззаботно сказал: - Он слишком стар, чтобы
управлять такой большой бизнес-группой”.

- Нет, он кажется вполне здоровым", - сказал Тан Деминг.

- Все в порядке. Пока Тан Юньфань остается без сознания, в семье Тан больше не будет никого,
кто мог бы возглавить компанию. Самое важное, что тебе нужно сейчас сделать, - это
подкупить двух директоров, которые воздержались, чтобы у нас было больше шансов на
победу”, - проговорил человек.

- Нет проблем. Я понимаю, - согласился Тан Деминг и повесил трубку.

В кабинете на втором этаже трехэтажной виллы в пригороде, недалеко от города Б, мужчина
средних лет в черном костюме сидел за письменным столом. Он уставился на свой телефон и
выглядел злым.

Тан Юньфань, рад за тебя. Ты снова и снова уворачивался от пули. Однако на этот раз я не
позволю этому повториться.

В этот момент кто-то постучал в дверь кабинета. Мужчина сразу повеселел. - Войдите”.

Дверь открыла молодая девушка лет двадцати с небольшим. Она была хорошенькая и высокая.

- Папа", - позвала девушка.

- Синьруй, с возвращением. Как прошло собеседование в компании Tanghuang?” - спросил
мужчина.

Тан Синьруй улыбнулась и уверенно сказала: - Папа, ты знаешь, что я отличный выпускник
экономического факультета лучшего колледжа в стране М! Так что меня взяли на работу в
финансовый отдел.”

- Очень хорошо!” - Мужчина был удовлетворен. - Твой старший брат бесполезен, поэтому ты
должна усердно работать. Я обещаю, что ты станешь наследницей Tanghuang, как только мы
получим контроль над ней".

Услышав это, Тан Синьруй была взволнована, ее глаза были полны амбиций. - Папа, не
волнуйся. Я не подведу тебя".

- Папа, я видела мастера Тан сегодня, когда ходила на собеседование ", - сказала Тан Синьруй.
Она немного волновалась. - Он кажется очень здоровым, и я боюсь, что в группе Tanghuang в



ближайшее время не будет хаоса”.

- Я знаю, но все в порядке. Мы можем позволить ему быть исполняющим обязанности
председателя в течение нескольких дней”, - сказал мужчина. Он не верил, что Тан Хайфэн мог
долгое время управлять компанией.

- Отлично! Папа, я тебе доверяю. Могу я теперь уйти?” - спросила Тан Синьруй.

- Конечно", - мягко произнес мужчина, после чего Тан Синьруй ушла.
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