
Первый рабочий день линь Вана был грандиозной приветственной вечеринкой!

В два часа дня все собрались в офисе, прежде чем отправиться в кино.

Основываясь на расписании помощника Синя, они сначала забронировали VIP – кинотеатр
IMAX стоимостью более 4000 юаней, чтобы поймать последний фильм-Аватар.

Затем все собрались в самом дорогом буфете города Цзинчжоу — «Лебедином озере». За
дополнительную плату в размере 428 долларов за человека и 15% — ную плату за
обслуживание этот обед обошелся Пэй Цяну еще в 10 000 долларов.

После ужина группа из них продолжила путь к ближайшему КТВ, где они забронировали
роскошный люкс с минимальными затратами в 6000 долларов. Затем Пэй Цянь провел еще
больше времени в баре, чтобы сбить эту цифру до пяти цифр.

И все же он не был удовлетворен.

Этой внезапной траты денег оказалось недостаточно!

Он чувствовал, что по сравнению с обычными днями система была более расслаблена, когда он
тратил Системные средства сегодня.

Как будто ограничения системы были ситуативными. Каждый раз, когда он тратил Системные
средства, используя другую причину, максимальная сумма, которую он мог потратить, тоже
была разной.

Возьмем, к примеру, предыдущий раз, когда Пэй Цянь использовал оправдание Гуанчжоуской
учебной биржи, они могли тратить деньги, основываясь на деловых расходах.

На этот раз, с празднованием развития Ocean Stronghold в качестве причины, выбор, который
они имели для своих обеденных собраний и мероприятий, также был больше.

Если бы это было какое-то нормальное собрание, лимит на фуршет был бы около 200 на
человека; еще немного, и система зазвенит предупреждением.

Но на этот раз из-за веской причины, которую имел Пэй Цянь, система даже не пикнула, когда
они выбрали шведский стол стоимостью 400 долларов на человека!

Пэй Цянь понял, что стандарты системы были скорее ситуативными, чем жесткими.

Это было хорошо, потому что это означало, что у Пэй Цяня будет больше свободы в том, как он
решит тратить Системные средства в будущем.

Но, конечно, Системные фонды по-прежнему ограничивались делами компании, а не личными
расходами.

Несмотря на то, что он уже старался изо всех сил тратить деньги, Пэй Цянь все еще
чувствовал, что это была слабая попытка.

Возьмем, к примеру, сегодняшние расходы. В общей сложности они потратили менее 30 000
долларов. Это было совсем не то, чего он ожидал!

Но это было прекрасно. У него было больше времени, чтобы продолжать тратить деньги, так
как до расчета оставалась еще неделя!



Несмотря на то, что Пэй Цянь был равнодушен к сплоченности, в остальном все было по-
другому.

Особенно это касалось Ма Яна, Бао Сюя и Хуан Сибо. По мере того как сплочение
продолжалось, они обнаруживали, что удивляются всему!

Для фильма они забронировали целый VIP-кинотеатр IMAX, чтобы посмотреть последнее шоу в
3D! Как это было потрясающе!

Ужин «шведский стол» стоил 400 долларов на человека, и там было более 500 блюд и 400 блюд
из морепродуктов, таких как голубой тунец, новозеландские Скампи, австралийские омары,
раки… все, что они хотели!

Когда Ма Ян увидел, что мороженое Haagen Dazs свободно течет, он почти набросился на него,
прежде чем Пэй Цянь раскритиковал его за это.

‘Разве ты не умеешь выбирать?’

‘А ты не можешь сказать, что дороже? Если вы действительно этого не сделаете, обратитесь к
Цяньду!’

Каждый поймал себя на том, что кайфует во время еды, когда они мчались через ресторан.
Когда они натыкались на странную еду, будь она хороша или нет, они забирали ее, пока она
выглядела дорогой.

Большинству из них было чуть за двадцать, когда они лучше всего умели есть. Поэтому на
большинстве столов стояли высокие стопки пустых тарелок.

Пэй Цянь, напротив, был чрезвычайно спокоен.

Несмотря на то, что до своего перерождения он редко устраивал фуршеты как таковые, а еда
была заманчивой, его больше беспокоили 500 000 долларов.

Если бы он мог получить свои 500 000, что бы он не мог съесть?

Ему не придется ждать одобрения системы и вести себя прилично, чтобы к тому времени
хорошо поесть!

Небрежно съев кусок голубого тунца, Пэй Цянь мысленно сосредоточился на пятистах тысячах
долларов.

…

Внимание линь Вана также не было сосредоточено на меню.

Для нее все эти продукты не были чем-то новым, и она уже давно устала от них.

Что ее интересовало, так это отношение сотрудников и босса Пея!

Она видела, как все были счастливы.

Это были улыбки, которые Лин Ван никогда раньше не видела на своих коллегах в студии Sun
Strike!



Может, потому, что сегодня у них была хорошая еда?

Нет, это было не так.

Это был просто шведский стол, который стоил около 400 долларов на человека, ничего
особенного.

Причина, по которой все выглядели такими счастливыми, должно быть, заключалась в том, что
они чувствовали признание босса Пея! Его характер сумел согреть их до такой степени, что
они получали удовольствие от работы!

Кто сказал, что сотрудники и начальство всегда должны быть в ссоре?

Кто сказал, что работа должна быть несчастным делом?

С боссом Пеем все было явно не так!

Это было такое чистое собрание! Какая редкость!

Каждая другая компания всегда выбирала даты своих собраний в выходные дни, чтобы они
могли съесть время отдыха своих сотрудников. И не только это, большинство этих сборищ были
выпивками. Вместо того, чтобы улучшить отношения между членами компании, это было
больше похоже на необходимое социальное мероприятие.

Хотя большинству людей это не очень нравилось, у них не было другого выбора.

Но здесь, в Тенгде, все было по-другому.

Все неудобные сегменты, где лидеры выступали с речью, а люди обменивались напитками для
ломки льда… все они исчезли! Все просто наслаждались едой.

Какая чистая сплоченность!

Мало того, Линь Ван заметил, что Пэй Цянь ел вяло, как будто его мысли были заняты чем-то
другим.

Может быть, он думает об игре и операциях компании?

В то время как все с жадностью набрасывались на еду, Пэй Цянь выглядел обеспокоенным, как
будто был глубоко погружен в свои мысли.

В самом деле, это было обязанностью босса! Вот что значит для лидеров беспокоиться о
будущем и быть счастливыми только после того, как счастливы их подчиненные!

Линь Вань чувствовала, что она получила еще больше понимания Пэй Цяня как личности.

…

После того, как они закончили с едой, все направились в соседний роскошный люкс KTV,
прежде чем наслаждаться собой в течение всей ночи.

Но, конечно, для некоторых девушек, которые не хотели петь или хотели отправиться домой
пораньше, Пэй Цянь договорился с коллегами-мужчинами, чтобы они заказали им поездки
домой.



В любом случае плата за номер была фиксированной независимо от того, уезжали люди или
нет, и это не влияло на расходы Пэй Цяня.

Его принцип был прост – пока вы, ребята, не мешаете мне тратить мои Системные средства, вы
можете делать все, что хотите!

В номере был небольшой бар и танцевальная зона, где каждый пил, как ему
заблагорассудится, будь то алкоголь или безалкогольные напитки.

Вначале все были еще довольно сдержанны. Однако после того, как Ма Ян произнес свое
смертельно грубое исполнение «транзакционной любви», все место было раскручено!

Все начали отпускать друг друга, завывая в микрофон, как им казалось.

Линь Вань не ушла, а вместо этого спела пару песен, где ее мелодичный голос был тепло
принят.

Она обнаружила, что ей уже начинает нравиться эта компания.

Это было просто как любящая, большая семья, где все наслаждались собой, вращаясь вокруг
босса Пея!

Эта атмосфера убедила Линь Вань, что она не попала не туда!

Тенгда была тем ответом, который она так старательно искала!

От радости Пэй Цянь тоже выпил пару стаканчиков.

В моменты опьянения он, казалось, вспоминал, что видел, как система проводила расчет, где
500 000 системных средств были конвертированы в его личное богатство…

…

…

На следующий день Пэй Цянь проснулся в своей съемной квартире и медленно протер глаза.

Несмотря на то, что он выпил накануне вечером, похмелья не было, потому что они пили
высококачественное вино.

Он налил себе стакан воды и включил ноутбук.

Это был новый ноутбук; его предыдущий уже вышел на пенсию, хотя он пользовался им всего
шесть месяцев после начала занятий в школе.

Нынешний ноутбук Пэй Цяня был высококлассным Alienware!

Поскольку он все равно будет тратить Системные средства, наличие ноутбука как такового
больше не было тем, чего Пэй Цянь ждал с нетерпением.

Он открыл веб-сайт ESRO и проверил Ocean Stronghold только для того, чтобы узнать, что он
еще не прошел процесс проверки.

Поскольку игра была огромной, вполне естественно, что процесс проверки занял больше



времени. Таким образом, игра все еще находилась в процессе проверки, несмотря на то, что
прошло уже 20 часов.

Пэй Цянь закрыл ноутбук и не слишком беспокоился.

Другие компании беспокоились о том, когда они пройдут процесс проверки, потому что у них
был маркетинговый план для выполнения.

Однако у Пэй Цяня ничего подобного не было!

Поскольку это было так, почему это имело значение, когда игра проходила процесс проверки?
Это было совсем не важно!
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