
Поэтому для рабов и полуорков такая система начисления очков является большим
преимуществом.

В дополнение к ним те гоблины, монстры и даже маги, которые скрывают свою личность,
также могут получать очки в обмен на некоторые другие вещи, предоставляемые Лос-
Анджелесом.

Например, дом.

В Лос-Анджелесе все дома принадлежат Ван Цзыбиню.

Дома, в которых живут рабы, полуорки, гоблины и скрытые маги, не имеют прав
собственности, только право ими пользоваться.

Ван Цзыбинь давно публично заявлял, что Лос-Анджелес Сити не отвергнет ни одно существо,
которое соблюдает правила Лос-Анджелес Сити, и не будет спрашивать о прошлом ни у одного
существа.

Таким образом, стоимость дома в Лос-Анджелесе очень высока.

Это не просто ряд мер по обеспечению удобства жизни, разработанных Ван Цзыбинем, это
также безопасное место жительства, хорошая среда обитания, которая не будет отвергнута
людьми.

Такого рода вещи чрезвычайно привлекательны для них.

Конечно, предпосылка всего этого заключается в том, что в Лос-Анджелесе есть все, что
должно быть в городе.

В остальном город без популярности и опыта мало чем отличается от глухих гор и старых
лесов.

Сегодняшний Лос-Анджелес, после того как Ван Цзыбинь усовершенствовал еду и питье, уже
достаточно привлекателен.



После того, как Ван Цзыбинь объявил о системе начисления баллов, все живые существа в Лос-
Анджелесе пришли в восторг.

Потому что они знают, что пока у них достаточно баллов, они могут официально получить
статус жителей Лос-Анджелеса и наслаждаться всеми видами лечения, которые они не могут
себе представить в горном массиве Синъюэ.

Даже в Лос-Анджелесе, за исключением Ван Цзыбиня и других, гномы с самым высоким
статусом проявили большой интерес к очкам.

Без него - только вино.

Гномы могут не интересоваться домами или чем-либо еще, но для дистиллированного вина,
произведенного на винодельне, это желание.

И этот сорт вина нужно обменять на баллы в Лос-Анджелесе.

К счастью, согласно системе начисления баллов Ван Цзыбиня, сами гномы занимают самое
высокое место в наборе баллов, потому что они занимаются технической работой.

Так что баллы для гномов не редкость.

В целом, своевременный запуск системы начисления баллов Ван Цзыбинем поднял энтузиазм
Лос-Анджелеса на очень высокий уровень.

Такой энтузиазм вызван тем, что Лос-Анджелес становится все лучше и привлекательнее.

Всего за три дня с тех пор, как Андре приехал в Ван Цзыбинь по делу о Красном драконе
Иване, облик Лос-Анджелеса претерпел огромные изменения.

Менеджер торговой палаты Фортис много раз водил флот в Лос-Анджелес.

Но на этот раз перемены в Лос-Анджелесе освежили его познания:



После того, как флот пришвартовался в доке, рабы из Лос-Анджелеса немедленно пришли
зарегистрироваться и проинформировали их о едином управлении грузами в доке Лос-
Анджелеса.

Первоначально он думал, что владелец Лос-Анджелеса хотел собрать больше налогов,
управляя товарами, но когда он услышал, что Лос-Анджелес несет ответственность за все
товары, он сразу же перестал так думать.

Это полностью равносильно официальному вмешательству и одобрению товара!

Что это? Это сделка с нормализованными товарами!

Таким образом, он управлял такими вещами, не говоря ни слова, и, как и другие флоты, он
немедленно согласился с такими правилами.

После подсчета товаров, привезенных флотом, стюард получил несколько тарелок с
соответствующими товарами.

В тот момент, когда он получил марку, стюард был шокирован:

Он ясно чувствовал, что изящество клейма в его руке и мастерство, использованное на нем,
были почти на том же высоком уровне, что и мастерство, используемое империей людей для
чеканки монет!

Управляющий знал, что это был уникальный для гномов метод обработки!

Другими словами, в Лос-Анджелесе должны быть гномы, которые обрабатывают и производят
товары этой марки для них.

И цель такого стандартного процесса производства бренда продукта заключается только в
одной цели - помешать людям подделать бренд продукта и обмануть продукт!

Хотя такая вероятность очень мала и ее легко обнаружить, но Ван Цзыбинь напрямую
использовал мастерство гнома, чтобы перекрыть эту дорогу.



И, в то же время, это также демонстрирует силу Лос-Анджелеса.

По крайней мере, менеджер почувствовал себя увереннее в силе Лос-Анджелеса после того,
как увидел марку товара.

Получив табличку с товарами, стюард под руководством раба подошел к магазину рядом с
пирсом, где уже были выставлены товары различных торговых палат.

Увидев управляющих других торговых палат, которые уже взяли инициативу в свои руки, он
быстро спросил раба, как добраться до магазина.

Раб, естественно, последовал его просьбе и отвел его в арендованный магазин.

Потратив много денег, управляющий получил квалификацию, позволяющую использовать
магазин по своему усмотрению.

Мало того, он также получил внимательные услуги от Лос-Анджелеса:

Например, создание логотипа торговой палаты, изготовление по индивидуальному заказу
досок для демонстрации товаров, витринных шкафов и тому подобного.

Такое заботливое обслуживание дает управляющему почувствовать, что его деньги потрачены
не зря.

Затем, под руководством подчиненного, управляющий завершил соответствующую товарную
операцию и достиг цели этой поездки.

Затем подчиненный сообщил ему, что соответствующие отели, рестораны и другие услуги уже
доступны в Лос-Анджелесе, и если он хочет отдохнуть, то может отправиться в Лос-Анджелес
группой.

Эта новость еще больше удивила стюарда, который завершил транзакцию.



В конце концов, долгая жизнь на борту заставила его и его команду чувствовать себя
физически и морально истощенными.

Без каких-либо колебаний, передав судно на попечение причала Лос-Анджелеса, стюард
забрал всех членов экипажа и с радостью отбыл из дока в Лос-Анджелес.

После пересечения строительной площадки Лос-Анджелес-Сити, на которой велось
сумасшедшее строительство, они пришли в планируемый коммерческий район Лос-Анджелес-
Сити.

Без каких-либо указаний они могли прийти сюда даже по запаху вкусной еды.

Ресторан Hot pot, Малатанг, снэк-бар...…………

В бизнес-зоне продаются деликатесы, о которых они никогда не слышали.

Видя непрерывный поток людей в этих магазинах, стюард не волновался, вместо этого, с
предвкушением, он и команда разошлись и направились в магазин, в который они хотели зайти
(владелец понял это).

Стюард привел нескольких членов команды в ресторан hot pot, и раб вышел вперед, чтобы
поприветствовать их на их местах.

Когда мы приехали сюда, у нас все еще было такое же обслуживание официантами, как и в
обычных ресторанах.

Но раб сразу же достал меню и начал просить стюарда сделать заказ.

Он даже заботливо объяснил стюарду, что такое хот-пот, какие специи можно добавлять по
желанию и какие блюда можно заказать.

Несколько минут спустя раб вошел в заднюю кухню с блюдами, заказанными стюардом.



Через некоторое время раб, который развлекал стюарда, вернулся к стюарду с тремя орками.

Один из полуорков держал железный котел, от которого поднимался пар, и поставил его на
обеденный стол стюарда.

Сразу же после этого два других полуорка поставили на стол блюда, заказанные стюардом.

Честно говоря, когда стюард увидел, что полуорк разносит еду, он подсознательно
почувствовал себя несчастным...
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