
Глава 416: Скрытые правила

«Я знаю, что в каждой стране есть экзамены CПA. Почему вы не сдавали экзамены в Китае?»

«Оценка отличается. Вы достаточно мудры, так как выбрали лучший вариант».

Как и все люди на Уолл-стрит, мужчины и женщины вокруг него были особенно горды.

Цинь Гуань чувствовал себя оскорбленным. Он решил не быть вежливым с этими парнями, но
он все еще ответил с улыбкой: «Я выбрал AИКПA, потому что это довольно простой
сертификат. На самом деле, я провел меньше месяца на подготовку. Я знаю, что все
присутствующие дамы и господа очень талантливые в финансовом круге. Вы должны знать
профессора Мартина, моего наставника. Перед экзаменом он сказал мне, что я могу подать
заявку только на этот сертификат, но мой низкий интеллектуальный уровень не позволит мне
сдать экзамен. Он сказал, что все, что я могу – это работать со счетами. Мне пришлось пройти
всевозможные экзамены, такие как актуарные экзамены, аудиторские экзамены и т.д. ... »

Цинь Гуань целиком изменил смысл слов профессора Мартина.

В комнате царила тишина. Марша задавалась вопросом, должна ли она записать его слова или
нет.

Цинь Гуань сел удобнее, слегка струсив несуществующую пыль на штанах. «Я думаю, что его
комментарии имеют смысл. В Китае, без какого-либо опыта работы, я даже не смог бы войти в
экзаменационную комнату. Я люблю США. Я люблю свободу, демократию и равенство. Я легко
сдал экзамены и на самом деле получил лучший результат в стране!»

«Я почувствовал облегчение, когда получил уведомление. Слава Богу, здесь нет моих
одноклассников из Китая, лучшие пошли бы за мной. Это было бы неприятно».

Можно было бы быть строгим, если бы у них не было эгоистических желаний. Цинь Гуань не
присутствовал на собеседовании. Он просто хотел насмехаться над ними.

Эти талантливые люди родились с глубоко укоренившейся дискриминацией по отношению к
другим расам. Если бы это был американец, они никогда бы не задали такой вопрос.

Так как я здесь, мы можем поговорить друг с другом.

Интервьюеры никогда раньше не видели такого кандидата. Большинство бухгалтеров были
строгими и серьезными. Говорят, что китайский народ очень скромный. Это шутка?

Однако Цинь Гуань имел право высказать свое мнение. Кто мог сказать, что его ответ был



неправильным? Это был просто раздражающий ответ.

«Хороший бухгалтер должен быть профессиональным и опытным. Наша фирма развивается
благодаря постоянному обучению наших сотрудников».

«Для нас эта отметка не является единственным критерием, по которому мы оцениваем
бухгалтера. Например, независимый бухгалтер должен хорошо разбираться в работе с
клиентом».

«У наших директоров среднего звена есть фиксированные ресурсы. Если это возможно, мы
хотели бы, чтобы вы стали нашим партнером. Теперь мы хотели бы услышать ваше мнение, г-н
Цинь Гуань».

Марша тоже интересовался его ответом. Да, вы студент-отличник, но нам нужен кто-то с
всеобъемлющими способностями.

Они улыбнулись. Цинь Гуань улыбнулся им.

Насколько он знал, партнерство это самый высокий уровень, который CПA мог достичь,
помимо того, что он был партнером-основателем. В четырех ведущих фирмах в США не было
китайских партнеров. Самая высокая позиция, которую мог достигнуть китаец, была
должность старшего руководителя. За этим скрывался какой-то секрет.

Он спокойно посмотрел на них и улыбнулся. «Ваша коммерческая деятельность может быть
разделена на шесть категорий. Согласно различному опыту, бухгалтеры принимают разных
клиентов. Ваши клиенты полагаются на рекламные объявления и связи, большинство из них
являются результатом взаимных рекомендаций».

Люди напротив него кивнули бессознательно. Молодой человек был прав. Он имеет общее
представление о базовой структуре и операционных характеристиках бухгалтерской фирмы.

Марша была в шоке. У студента не было опыта работы в США, но он, похоже, был знаком с
этой отраслью.

Цинь Гуань продолжал говорить не слишком быстро и не слишком медленно. «Итак, теперь я
воспользуюсь своим самым большим преимуществом».

«Посмотри на это лицо, пожалуйста». Цинь Гуань медленно повернул лицо. «Я думаю, что
каждый должен иметь четкое представление о моем профессиональном мастерстве».

У всех появилось головокружение. Вау! Они тихо кивнули.



Марша чуть не бросила свой ноутбук. Какая идея? Разве вы не можете разъяснить это более
понятным способом? Кажется, что я человек с самым низким уровнем интеллекта в этой
комнате.

«Мне нравится этот молодой человек. Нашему главному клиентскому отделу не хватает такого
таланта. Вивиан и Дженнифер все еще сомневаются в своем выборе».

«Нашему отделу внешнего бизнеса также нужен посол, мы можем предложить ему...»

«На самом деле, он преуспеет в нашем ПР-отделе, и ему будут на деловых встречах».

Они планировали соревноваться за парня, но следующие слова Цинь Гуаня ошеломили их.

«Фактически, я пришел на собеседование с целью изучения различных операционных
концепций. Как одна из четырех ведущих бухгалтерских фирм, ПВК должна иметь свои
преимущества».

«Я многому научился от вас. Большое спасибо, вы рассказали мне о нынешней ситуации в
отношении китайских бухгалтеров, а также о причине отсутствия китайских партнеров в США.
Еще раз спасибо за все ваши искренние ответы».
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