
Увы, несколько ударов отвлекли У Хао от мыслей.

"Заходи!" Он закрыл файл и сделал глоток.

Чжан Сяолэй вошла на высоких каблуках: «Генеральный директор У!»

"Что это?" У Хао посмотрел на нее и спросил.

Чжан Сяолэй вручила ему документы: «Это недавно представленные документы, требующие
вашей подписи. Кроме того, многие СМИ связались с нами и надеются взять интервью у вас и
нашей компании».

У Хао просмотрел файл, затем снова бросил его на утомленный файл на столе, посмотрел на
нее и сказал: «Много ли медиа?»

Чжан Сяолэй снова и снова кивал: «Уже существует 30 или 40 различных СМИ, и директор
отдела коммерческих операций предлагает вам заняться этим, что хорошо для продвижения
нашей компании и продуктов».

У Хао встал с улыбкой и лениво вытянул талию: «Я не появлюсь. Пусть команда по связям с
общественностью в Департаменте коммерческих операций выйдет вперед, чтобы получить
его».

Подумав об этом, я сказал: «Поскольку люди здесь в гостях, мы не можем ничего им показать.
Оглядываясь назад, мы можем позволить им вести переговоры с лабораторией и студией
безопасности, и мы можем открыть некоторые из лабораторий соответствующим образом.
Чтобы эти люди пришли в гости. Это также должно показать хороший имидж и силу нашей
компании, пусть они планируют хорошо ».

"Хорошо!" Чжан Сяолэй кивнула.

Взглянув на время, У Хао вышел и побежал к Чжан Сяолею, которая была рядом с ним: «Я
пошел в лабораторию. Если есть что-то на вашей стороне, вы можете сказать мне через Коко».

"Хорошо!" Чжан Сяолэй кивнула. Хотя ее лицо оставалось улыбающимся, она чувствовала себя
очень обиженной. Она знала, что должность секретаря генерального директора была
завоевана с трудом и была получена ее начальником Шэнь Сяосянь на глазах у У Хао. Поэтому
она усердно работала, чтобы сделать свою работу как можно лучше и угодить этому боссу,
который не был для нее достаточно большим.

Но когда она начала работать, то обнаружила, что это совсем не то, о чем она думала, или что
это выходит за рамки воображения многих людей.

У босса есть секретарь, но секретаршу зовут Коко, интеллектуальный голосовой помощник,
разработанный боссом. В отличие от интеллектуальных голосовых помощников,
представленных на рынке, этот «какао» начальника умнее и человечнее.

Таким образом, он помогает начальнику решать многие повседневные дела. Это изначально
было сферой ее деятельности, но теперь ее унесло это какао, и она низведена до роли на
побегушках. Кроме уборки офиса, заваривания чая и наливания воды, ей особо ничего и не
нужно.

Но даже при этом многие до сих пор завидуют ей за эту работу. Во-первых, быть рядом с



боссом, самым молодым и талантливым молодым человеком. Это то, о чем мечтают многие
люди, особенно многие девушки.

Став секретарем босса, она не только улучшила свое положение в компании, но и улучшила
свое положение в глазах многих коллег и друзей-женщин.

Обычно то, что больше всего нравится этим коллегам-женщинам и друзьям, — это собираться в
сплетнях босса, например, какие девушки им нравятся, какие хобби и так далее.

Но она не была знакома с ними. Друзья и коллеги думали, что это из соображений
конфиденциальности, но на самом деле она этого не знала.

Единственным шансом поближе познакомиться с начальником могут быть несколько дней во
время командировки. За те дни и наблюдения после того, как она стала секретарем, она
обнаружила, что обычная жизнь босса на самом деле была довольно скучной. Либо вы заняты
работой над документами и посещением различных совещаний, либо вы можете углубиться в
лабораторию, когда у вас есть свободное время.

Похоже, что боссу нравится бурить лабораторию, поэтому он ходит в лабораторию, когда у
него есть время. Она была в экспериментальном корпусе, но никогда не была в лаборатории.

Всем было любопытно узнать о лаборатории компании, и внешний мир также строит
предположения, что в лаборатории разрабатываются различные технические продукты.

Многие посторонние просят их покинуть лабораторию либо из чистого любопытства, либо по
другим причинам.

Но даже среди сотрудников компании есть лишь несколько человек, которые могут войти в
лабораторный корпус и лаборатории на всех этажах.

Все экспериментальное здание охраняла группа из пяти и трех охранников из Министерства
безопасности, не говоря уже о людях. Мухе сложно пробить слои средств безопасности.

Другое дело, что компания была создана недолго, но стала секретным офисом для кошмаров
всех сотрудников. Этот отдел таинственный и ужасающий. После того, как она стала
секретарем босса, сотрудники конфиденциального кабинета вызвали ее на долгую беседу, и ее
обучали соответствующим знаниям и навыкам.

Через несколько дней после того, как она работала, сотрудники секретной студии также
совершили налет на ее работу. И серьезно указал на некоторые недостатки и попросил ее
немедленно исправить, действительно нет места для смягчения.

Не только она, я слышал, что многие люди в компании подверглись рейдам и предупреждены
этими людьми. Говорят, что даже второй босс Чжан Цзун, кажется, долгое время был занят
конфиденциальным курсом или с руководителями различных отделов компании.

Как самое важное и основное научно-исследовательское лабораторное здание компании,
естественно, оно также привлекло внимание конфиденциального офиса.

В принципе, посторонним трудно войти, кроме техников в экспериментальное здание. Даже
если вы входите, вас кто-то сопровождает, и вы можете идти только туда, куда хотите. Вам не
разрешено ходить.



Поэтому У Хао был несколько удивлен решением У Хао открыть некоторые лаборатории для
представителей средств массовой информации, чтобы эти люди могли их посетить.

Конечно, вы также можете знать, что означают эти так называемые открытые пространства, из
того, что позже объяснил У Хао.

Помимо работы, жизнь босса кажется очень простой. Водитель каждый день возил его на
работу, а потом поздно возвращался домой. Других действий он не видел.

Как секретарь и водитель, она и Ли Вэньминь часто связывались друг с другом, но Ли
Вэньминь казалась немного скромной и доступной. Но как только У Хао был вовлечен, он стал
особенно серьезен, поэтому она не стала расспрашивать Ли Вэньминь о большем, что касается
ее босса.

На самом деле, больше всего она хочет знать, что многие коллеги-женщины в компании, в том
числе ее подруги, и многие посторонние девушки обращают внимание на то, есть ли у У Хао
девушка.

Судя по наблюдению за этими днями, не должно быть, какая девушка вытерпит такого
трудоголика.

Но обернитесь и подумайте об этом Именно благодаря работе и таланту босс привлечет
внимание этих людей.

Красивая кожа та же, талантливая душа выбирает сто миллионов.

Самое привлекательное в боссе - это не его талант. Не говоря уже о том, что сам босс неплох,
изысканные черты лица, высокое и худощавое телосложение, неординарная речь и немного
переодевания точно не хуже, чем у так называемых траффиков.

Жаль, что весь опыт босса в работе и исследованиях, а на свой внешний вид он не обращает
внимания. Она очень заурядна как в одежде, так и в одежде, даже не так хороша, как у тех
стажеров, которые только что вышли из школы.

Это показывает, что у босса не должно быть девушки. Но, в конце концов, какая девушка
может оживить сердце босса, Чжан Сяолэй посмотрела на уход У Хао и не могла не потерять
голову.

"Добавить закладки для удобства чтения"

Уважаемый, нажмите и дать хороший комментарий. Чем выше оценка, тем быстрее
обновление. Говорят, красавица-жена нашлась в конце новой партитуры!
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