
"Маленький У, садись!" Ли Вэйго, заместитель директора института, поманил У Хао.

У Хао увидел, как Ли Вэйго сказал ему быстро помахать: «Нет необходимости, я сижу в
порядке».

Это праздничный банкет для исследовательской группы. Присутствуют как руководители
профильного ведомства, так и института.

У Хао не является членом команды R&D, поэтому он также принял участие в этой праздничной
вечеринке. Сначала он сидел за столом с несколькими молодыми людьми из Гао
Фэйхана. Позиция была неплохая, но Ли Вейгуо поманил его, чтобы он пропустил его к
первому столу.

«Поторопитесь, вы вносите важный вклад в нашу исследовательскую группу и определенно
имеете право сидеть здесь». Чжао Хунчжэ сказал ему.

«Чжао Лао, я очень хорошо сижу, все молодые и имеют общую тему». У Хао покачал головой и
отказался.

Для меня было честью сидеть за первым столом, но ему, 22-летнему молодому человеку, было
очень трудно сидеть с группой лидеров и стариков.

Луо Луокай встал, поманил его и сказал: «Иди сюда, перемалывай. Сегодня праздничный пир,
ты не можешь начать без этой вечеринки».

«Да, Сяо У, поторопитесь, лидеры придут через мгновение». Ян Сюэхай убедил его.

Гао Фэйхан, который был рядом с Цяном, тоже улыбнулся ему: «Пусть ты уходишь и уходишь,
разве это не просто еда, это скоро пройдет».

Видя, что все уговаривают, У Хао почувствовал, что отказываться было немного высокомерно, и
больше не настаивал. Поэтому он сказал Гао Фейхану и остальным за столом: «Тогда я пройду
первым, а мы выпьем позже».

"Хорошо, в любом случае, не хочешь ли ты встать и выйти сегодня?"

Саахахаха...

Под всеобщий смех У Хао подошел. Чжао Хунчжэ указал на пустое место рядом с ним и сказал:
«Подойди, садись!»

У Хао подошел к последнему месту и сказал: «Я просто сижу, это самое удобное».

«Посмотри на свой успех». Чжао Хунчжэ посмотрел на него, но затем рассмеялся вместе со
всеми.

Я перекинулся со всеми несколькими словами, и раздался теплый и торжественный
приветственный марш, и я увидел группу стариков в военной форме, сияющих звездами.

Под аплодисменты толпы начальники и другие стали занимать свои места под руководством
обслуживающего персонала.

Сначала я выступил с речью лидера. Он обратился к командующему ВВС. Он был очень мягок,
и его шутливая речь время от времени смешила людей.



После выступления лидера выступил представитель, и, естественно, от имени команды
выступил Чжао Хунчжэ, глава их исследовательской группы.

Чжао Хунчжэ сначала поблагодарил аудиторию, а затем кратко представил достижения всего
проекта лидерам и другим гостям, присутствовавшим на праздновании. Наконец, с
нетерпением ждите планов на будущее и выражайте свою решимость.

После того, как они закончились, дело действительно доходит до банкета. Однако, как и на
этом официальном банкете, все в основном болтают и почти не пользуются палочками для еды.

Лидеры также очень интересовались молодым У Хао, сидевшим за первым столом. С введением
Чжао Хунчжэ лидеры, наконец, узнали об этом, а затем подбодрили их.

«Я хочу выразить почтение г-ну Чжао за этот первый бокал вина. Этот проект не достиг бы
таких выдающихся результатов без настойчивости и усердной работы г-на Чжао». Директор
поднял кубок с вином и искренне сказал Чжао Хунчжэ.

Чжао Хунчжэ быстро поднял стакан и сказал: «Это все благодаря заботе и вниманию
руководителей и усилиям членов команды, иначе этот проект будет сложно реализовать так
быстро».

«Конечно, все герои, и ты тоже!»

Поговорив о тостах с Чжао Хунчжэ и произнесении тостов, директор обвел толпу вокруг и
посмотрел на У Хао: «Подойдите, товарищ У, это вторая чаша уважения».

У Хао встал и быстро запаниковал, услышав слова: «Голова, я не могу себе этого позволить, я
ничего не делаю…»

Исполнительный директор поднял свой стакан, улыбнулся и покачал головой: «Молодым
людям не следует быть слишком скромными, иначе у них будет замаскированная гордость.

Я знаю вашу технику, я тоже смотрел выступление в Янчэне, это было потрясающе. Г-н Чжао
сказал мне, что этот проект не был бы реализован так быстро без вашей технологии.

И вы можете отказаться от контрактов на сотни миллионов долларов с иностранными
компаниями и оставить эту технологию дома, что очень примечательно. "

"Спасибо, директор, мы сделали недостаточно!" У Хао поднял свой бокал в знак уважения к
директору, а затем вздохнул.

«Хорошо, это жизненная сила молодых людей». Вождь выпил вино, а потом наблюдал, как он
улыбается толпе: «Я смотрю на мальчика очень легко, а то его прямо в армию заберут».

"Я понимаю!"

Саахахаха...

Все слышали эти слова и смотрели, как он смеется, из-за чего УХао покраснел и не знал, что
ответить.

После тостов все снова сели и поболтали, и веселая атмосфера всего банкетного зала также
достигла своего пика.



«Сяо У, тебе не нужно беспокоиться о нас, мы должны поесть, мы не так требовательны к тому,
чтобы быть солдатами». У Хао засмеялся, сидя перед другой стороной, сидел и смеялся
Спасибо, шеф. У Хао быстро поблагодарил.

«Этот парень настолько талантлив, что мы с Чжао Лао мобилизовали его как нашего
аспиранта. В результате он не купил его живым, как будто мы собирались его съесть». Ян
Сюэхай посмеялся над толпой и подал в суд. . «Ха-ха, понятно, что у молодых людей есть свои
заботы. Но именно так мы должны более терпеливо объяснять нашу специальную политику
набора, и только так мы можем постоянно привлекать в наши войска выдающиеся социальные
таланты. "

После того, как вождь заговорил, он повернулся к У Хао и сказал: «Сяо У, у вас есть какие-либо
опасения или другие идеи? Сегодня вы можете поговорить с нами здесь. Мы просто хотим
услышать истинные психологические мысли ваших молодых людей. Дайте несколько
предложений для нашей будущей работы».

Как же так, эта тема снова коснулась его.

У Хао ничего не мог сказать в своем сердце, но он мог только реагировать на правила
начальника и всех: «Начальник, на самом деле, я давно тоскую по военному лагерю с самого
детства.

Кроме того, я сам фанат военной техники и очень увлечен военной культурой и военной
техникой. Из-за этого я обычно провожу небольшие исследования самостоятельно, и эта
технология изначально возникла из мыслей, которые у меня возникли после просмотра
новостей военной науки и техники в то время.

Чжао Лао и Ян Лао несколько раз мобилизовали меня, но у меня в сердце есть небольшая
идея. "

"О, какие есть маленькие идеи, расскажите нам всем." Не только сам генеральный директор,
но и все здесь присутствующие тоже были очень заинтересованы. Вождь и Чжао Лао Ян Лао
так ценили этого мальчика, и они не знали, что мальчик думал об этом, и почему они
отказались от такой хорошей возможности.
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